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Capitulo 1

As relagoes de género na escola: Em busca de uma
coeducacdo

Brenda Martinha Caldas Azevedo
Claudia Mendes Ribeiro Moura
Elisdngela Santos de Amorim

Resumo: Este estudo tem a intengdo de trazer reflexdes acerca das relagdes de género na
escola e os desafios para uma coeducagdo. Diante disso, partimos por analisar por meio
da pesquisa bibliografica, o que diz a literatura sobre como a escola influencia na
reproducdo da desigualdade, em relagdo as perspectivas de e como a docéncia vem
trabalhando essa tematica em sala de aula. Neste estudo, demonstramos que a tematica
de relagdes de género ainda é pouco estudada na educagdo, contribuindo para o
desconhecimento por parte dos profissionais dessa area, que acabam possuindo muitas
atitudes discriminantes em sala de aula. Assim, para que os profissionais de educacao
estejam preparados para lidar com situacdes que envolvam questdes de género, é
fundamental que busquem se apropriar desse conhecimento, seja através de cursos ou
palestras, na tentativa de ampliar seu campo de visdo e mudar suas atitudes, se tornando

“agente de mudanca” para assim conquistarem uma coeducacao efetiva.

Palavras chave: Relagdes de género; Escola; Coeducacdo; Desigualdade; Sala de aula
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1.INTRODUCAO

O presente estudo aborda as relagdes de género no cotidiano escolar e de como estas contribuem para a
desigualdade entre meninos e meninas. Diante disso, partimos por analisar por meio de pesquisa
bibliografica, o que diz a literatura sobre como a escola influencia na reproducdo da desigualdade, em
relacdo as perspectivas de género e, como a docéncia vem trabalhando essa tematica em sala de aula.

Este estudo busca ainda demonstrar que apesar de algumas pesquisas ja realizadas e outras em
andamento, o assunto de relagdes de género ainda é muito pouco abordado na educagio, contribuindo
para o pouco conhecimento por parte dos profissionais dessa area, que acabam possuindo muitas atitudes
discriminantes, produzindo e reproduzindo essa desigualdade de género na sala de aula.

Este resumo estd organizado da seguinte forma: esclarecemos nossa metodologia, pautada numa pesquisa
bibliografica, no segundo momento apresentamos o conceito da categoria género que nos permite uma
apropriacdo para o entendimento sobre a desigualdade entre homens e mulheres, baseada numa
construcdo social. Nesse contexto, as concep¢des de género masculino e feminino carregam forte
influéncia na acdo do professor, pois é tradicionalmente esperado determinadas “caricaturas” de
comportamentos de meninos e meninas que foram construidos socialmente. No terceiro momento,
apresentamos nossas discussdes sobre o que as autoras levantam, através das andlises e sinteses, e por

fim, realizamos nossas consideracdes finais.

Este trabalho mostra que para os profissionais da educagdo lidarem com situacdes e questdes que
envolvam as questdes de género, devem estar preparados para trabalharem esses conceitos e aplicar na
proépria sala de aula. Para que isso ocorra é necessario que as educadoras/es busquem se apropriar desse
conhecimento, seja através de cursos ou palestras, na tentativa de ampliar seu campo de visdo e mudar
suas atitudes, se tornando “agente de mudang¢a” em busca de uma coeducacgao.

2. METODOLOGIA (OU MATERIAIS E METODOS)

A metodologia aplicada no presente trabalho foi a pesquisa bibliografica, em livros especializados sobre a
tematica, no qual obteve como obra principal Educar meninos e meninos: relacdes de género, de Daniela
Audad, 2006.

3. DESENVOLVIMENTO

Numa perspectiva histérica brasileira, para entender o que a palavra género evoca quando é utilizada, na
década de 1990 chegou um texto escrito por Joan Scott “Género uma categoria util de analise histérica”
que aborda a seguinte descricdo “O género se torna, alias, uma maneira de indicar as “construgdes sociais”
- a criacdo inteiramente social das idéias sobre os papéis proprios aos homens e as mulheres.”(SCOTT,
1989, p.7). Quando sdo analisadas como socialmente construidas, percebe-se que uma série de
caracteristicas classificadas como “naturais” de homens e mulheres sdo relagdes de poder.

A pesquisadora francesa Christine Delphy (apud AUAD, 2006) afirma ser o género “um produto social que
constréi o sexo”. Ou seja, género e sexo ndo sdo a mesma coisa embora estejam relacionados. Segundo
Audad:

Por isso, o género - como um conjunto de ideias e representagdes sobre o
masculino e sobre o feminino - cria uma determinada percepgdo sobre o sexo
anatémico. E entdo, ter pénis ou ter vagina, ser menina, homem, mulher ou
menino, determina quais serdo as informagdes utilizadas para organizar os
sujeitos em uma desigual (e irreal) escala de valores. (AUDAD, 2006, P.21)

No ambito escolar a desigualdade entre os géneros se constitui de maneira latente. Segundo Audad (2006,
p.39) “As diferencas entre meninas e meninos certamente ndo sdo naturais. Meninas que aparentam
meiguice ou meninos que falam aos gritos sao resultantes do modo como as relagdes de género foram
construidas na nossa sociedade ao longo do tempo.”

0 livro O descondicionamento da mulher: educar para a submissdo da autora italiana Elena Beloti apresenta
a descricdo de um determinado padrio acerca do comportamento masculino e feminino. Assim como esta
constituido em sociedade, também é observado na escola. De acordo com Belotti (apud AUAD, 2006) o que
¢ esperado de meninos, sdo caracteristicas como: dindmicos, barulhentos, agressivos, indisciplinados e
desobedientes. Com relacdo as meninas ela diz que sdo: tranquilas, ddceis, servis, disciplinadas e
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obedientes. Tendo em vista as descricdes apresentadas, correspondem a caricaturas, no qual as relagdes
de género ndo se restrigem, pelo contrario, vdo além, de maneira mais dindmica. Entretanto, esses tracos
sdo tradicionalmente esperados no cotidiano escolar, favorecendo o quadro de desigualdade entre os
géneros.

Mediante a essas questdes ja levantadas, é importante ressaltar a acdo do professor no qual possui
fundamental influéncia na perpetuacdo ou ndo da desigualdade de género, assim como na propria
valorizacao dos estereétipos do “ser menina” e “ser menino”. A determinada acdo apresenta atitudes como
modo de olhar até como proceder no momento da avaliacdo dos seus alunos.

Marilia Pinto de Carvalho em seu artigo “Mau aluno, boa aluna? Como os professores avaliam meninos e
meninas” que faz parte da revista “Estudos Feministas” aborda muito bem sobre esse contexto. Carvalho
(2001, p.561) expde que segundo Walkerdine em sua investigacdo feita na Inglaterra,

comenta a discrepancia na avaliacdo dos docentes diante de meninos e
meninas, cujos comportamentos “ndo sdo lidos de uma forma
equivalente”: enquanto o bom desempenho escolar das meninas era
atribuido ao seu esforco, o desempenho inferior dos garotos era
percebido como ndo realizacdo de um potencial brilhante devido a seu
comportamento ativo, ladico. (WALKERDINE, 1995, p. 217)

Percebe-se esse tipo de visdo por parte dos professores e das professoras, pode ser determinante quanto o
sucesso ou o fracasso escolar na avaliacdo de meninos e meninas. As meninas, seguindo o padrao imposto
por elas como submissas e obedientes falham por outro lado, na visdo dos professores por ndo serem
criativas, ndo questionarem tanto ou serem autdénomas, como os meninos (CARVALHO, 2001, P.562),
sendo assim, boas alunas mas nio se destacam tanto em comparag¢io aos meninos.

Além disso, é importante que os/as professores/as estejam atentos, quanto a escolha dos livros didaticos,
ja que de forma indireta eles estdo orientando sobre as questdes de género. Marques (2006, p.213) cita
Fonseca afirmando que:

A mulher em geral é discriminada no livro didatico. Sua funcao é ser mae
e cuidar da casa. A mulher ndo aparece como um ser humano normal que
trabalha para o progresso. [..] Poucas vezes a mulher nido aparece como
mae e dai ela tem alguma profissdo. Mas ela é citada em listas de
profissdes, no feminino. Trata-se sempre daquelas profissdes
tipicamente femininas: enfermeira, bordadeira, bibliotecaria, professora,
datilégrafa, costureira, cozinheira, diretora de escola, baba. (FARIA,
1991: 41-2)

Por outro lado também, “é inegavel o destaque a figura do pai enquanto provedor/trabalhador e chefe da
familia de modo que a figura paterna é caracterizada por dois elementos fundamentais: sustentar o lar e
fazer passeios.” (MARQUES, 2006, p.215). Esse tipo de naturalizagdo também é decisiva na construcgio das
referéncias de género que as criangas terdo, por isso é de fato essencial que os professores possam se
preocupar quanto a escolha de tais livros e em como abordéa-los.

Por fim, percebe-se a grande responsabilidade de reflexdo quanto as relacdes de género para que se tenha
uma pratica-pedagogica livre de discriminacdo. Assim, Auad (2006, p.79) propde como solucdo a
coeducagio, mas “de maneira a questionar e reconstruir idéias sobre o feminino e sobre o masculino” com
agentes atuantes em diferentes areas, seja no ambito executivo, estadual, municipal, escolar, para assim
garantir que essa discussdo sobre as relagdes de género e a educagio transpassasse todas as politicas de
uma sociedade (AUAD, 2006, p.80).
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4. RESULTADOS E DISCUSSAO

Através dessa pesquisa pode-se notar que a partir da década de 1980 varias pesquisadoras brasileiras
iniciaram seus estudos sobre relacdes de género com base em pesquisas internacionais. Dessa forma,
diante dessa apropriacdo pode-se perceber a desigualdade entre homens e mulheres na construgao social.
Essas caracteristicas sdo na verdade construidas ao longo dos séculos, segundo a maneira que de que o
“masculino” e o “feminino” foram moldados socialmente. Assim, as relacdes de género da maneira como
estdo organizadas na sociedade, atuam como reprodutoras de desigualdades.

Dessa maneira, a escola como um espaco de socializa¢do, ndo estaria de fora mediante a essas questoes de
género, porém justamente por ser um espago educativo é de se esperar que ndo se tenha discriminagdes
partindo inclusive dos profissionais da educagdo para com seus alunos, mas a realidade é muito diferente.
Por ser um assunto pouco expandido e abordado na educagdo, muitos professores ndo possuem
conhecimentos sobre e acabam sendo também reprodutores dessa desigualdade entre homens e
mulheres.

Nessa perspectiva, observa-se as diferencas comportamentais de ambos os géneros de modo
estereotipado, diferencas essas que influenciam diretamente o tratamento do professor e sua avaliacdo
com relagdo aquele aluno. Dessa forma, se alguma aluna é mais agitada, despersa ou desorganizada, ela
acaba sendo repudiada pelos proprios educadores por ndo agir como o “esperado de uma menina”, o
mesmo ocorre com os meninos.

Tais atitudes sdo determinantes para as crianc¢as na construgdo de suas concep¢des de “ser garoto” e “ser
garota” e suas relagdes, podendo gerar discrimina¢des entre os mesmos e até problemas emocionais e
sociais por ndo se encaixarem no padrido esperado. Por isso, os educadores devem também atentar para
essas questdes vigentes. E necessario que a escola realize palestras, cursos com essa tematica, debates ou
estudos, ja que ha um grande de profissionais da educacdo que compdes esse meio e nunca ouviram a
respeito do assunto. Para assim, possibilitar a pratica de valores de respeito e igualdade entre pessoas de
géneros diferentes, permitindo que a crianga conviva com todas as possibilidades relacionadas ao papel do
homem e da mulher.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Dado este trabalho com o tema “As relagoes de género na escola: em busca de um coeducagdo” tivemos o
objetivo de analisar se a escola influéncia a reproducdo da desigualdade entre os géneros masculino e
feminino e quais os entraves enfrentados, abordando o conceito de género e como ele esta organizado na
sociedade, de forma a reproduzir a desigualdade entre homens e mulheres.

Fica evidente que a partir da diferenciacdo estereotipada entre meninos e meninas, a agdo do professor se
torna discriminatéria, reproduzindo esses mesmos esteredtipos de género, seja no modo de avaliar, seja
ao separar meninas e meninos em filas, ao relacionar meninos a atividades que envolvem for¢a, autonomia
e criatividade, ao relacinar meninas a atividades que envolvam submissao e fragilidade ou também na
escolha dos livros didaticos. Portanto, vimos como essa influencia é direta.

Concluimos nesse trabalho que com uma sociedade que reproduz cada dia mais a desigualdade de género
e padrdes esteredtipados de como ser homem ou mulher, a escola ndo deve seguir no mesmo caminho,
pois dificilmente tais paradigmas serdo rompidos. Deve-se buscar uma coeducac¢do para além da mistura
dos sexos, com transformacgio e reconstrucdo sobre as relacdes de meninos e meninas, sendo necessaria a
capacitacdo e formagdo do profissional, a paridade do professorado, uma analise dos livros didaticos e
reflexdo acerca da interagio entre professoras, professores, alunos e alunas.

E fundamental enfatizar o importante papel que a escola na formagio das criangas, as quais determinario
os caminhos futuros de nossa sociedade, por isso é de extrema importancia o debate acerca das relacdes
de género, para que nao perpetue a discriminag¢do e o preconceito, para que assim as pessoas se sintam
livres para viver com suas diferencas nao padronizadas.

Por fim, este assunto tdo relevante tem muito mais a ser explorado e mais questdes a serem levantadas e
debatidas por pesquisadoras e pesquisadores que queiram, como nds se aprofundar e expandir essas
questoes.
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Capitulo 2

Pesquisas em questoes de género na educacdo em
Ciéncia e Matemdtica e os Aspectos da Historia,
Filosofia e Sociologia da Ciéncia (HFSC)

Mariana Fontana
Amanda Oliveira Proenca
Irinéa de Lourdes Batista

Resumo: A importancia das discussdes de Género no ensino e formacao de professores
de ciéncias é evidenciada na literatura. Essa pesquisa busca a selecdo de trabalhos
publicados nas atas de dois eventos da area de Ensino de Ciéncias e Educacao
Matematica (ANPED e ENPEC), no periodo de 2005 a 2017 que discutissem Género na
Pesquisa em Formacdo Docente e em Educacdo em Ciéncias, foram analisados os
referenciais teoricos e identificados nestes se havia referéncias historicas, filosoficas e
socioldgicas de acordo com a abordagem HFS da Ciéncia. Para a analise documental
foram construidas previamente Unidades de Registro com base no referencial de Bardin.
Os trabalhos encontrados evidenciam um aumento da discussao de Género tanto na
Educacao Cientifica quanto para a Formacdo de Professores, com relacao a abordagem
HFS da Ciéncia, sdo encontrados poucos artigos que abordem a Filosofia da Ciéncia seja
como referencial, seja como justificativa ou como intervengdo. E até mesmo a relagdo
entre a HFS da Ciéncia com questdes de Género é menor ainda nos artigos. Os trabalhos
encontrados no levantamento demonstram que ocorreu um aumento do quadro de
numero de trabalhos no assunto no Brasil, porém ha necessidade de pesquisas nessa
problematica, uma vez que discussdes a respeito das questdes de Género abordando a
Historia, Filosofia e Sociologia da Ciéncia, pois fornecem conhecimento para que alunos e

professores e consequentemente a sociedade se afaste do senso comum.

Palavras-chave: Género e Ciéncia, Educacao cientifica, HFSC, Ensino de Ciéncias.
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1.INTRODUCAO

A Ciéncia é desenvolvida por mulheres e homens cientistas, porém fazemos parte de uma sociedade com
uma cultura androcéntrica, ou seja, a presenca masculina se torna padrdo para o desenvolvimento de
diversas atividades, incluindo a Ciéncia. O conhecimento da epistemologia feminista e a Filosofia da
Ciéncia sdo relevantes, pois debatem como as no¢bes que temos de Género influenciam na construgio de
um determinado conhecimento, no individuo que desenvolve esse conhecimento e as praticas de
investigativas e suas justificativas (Anderson, 2011).

Segundo Matthews (1995) os estudos histéricos abordam uma Ciéncia androcéntrica e machista derivado
da Ciéncia ocidental e Tindall e Hamil (2004) discutem a afirmacdo de que comportamentos ativos
relacionados a meninos e passivos relacionados a meninas, influenciam na escolha da carreira
profissional. Isso geraria um grande desinteresse feminino em pesquisas cientificas e em estudos em
instituicdes e universidades, quando se refere a Ciéncias aplicadas ou da natureza.

Esse estudo foi confirmado por Melo e colaboradores (2004) no qual relatam que apesar da crescente
discussdo do papel feminino na sociedade, a presenca de mulheres que cursam o Ensino Superior nas
areas cientificas e tecnoldgicas no Brasil ainda é muito pequena.

A participagdo da mulher na Ciéncia ao longo da histéria é grande, entretanto, o reconhecimento dessa
colaboracdo pode ser apresentado em poucos exemplos. Rosalind Franklin que desvendou a estrutura
helicoidal do DNA e sua configuragio fisico-quimico-biolégica do modelo de DNA por meio de técnicas de
Raio X. Uma das cientistas mais conhecidas por todos, por sua grande contribuicdo para a radioatividade é
Marie Curie, ela desvendou os elementos Radio e Polénio que contribuiram para futuras pesquisas em
particulas subatdmicas. Lucia Tosi pesquisadora argentina que contribui com assuntos como quimica
bioinorganica, e no estudo da Histéria da Ciéncia, especificamente, na visibilidade da mulher nas pesquisas
cientificas, uma cientista latina americana que colaborou muito para pesquisas brasileiras.

Algumas linhas de pensamento perspectivista feminista requerem o reconhecimento cognitivo das
mulheres como superior, abrindo lacunas para grandes criticas, pois, o feminismo ndo é garantir
privilégios femininos e manter a desigualdade entre ciéncias feitas por homens e mulheres. A busca deve
ser pela igualdade de oportunidades e reconhecimentos das capacidades cognitivas de ambos.

Ao analisar historicamente e filosoficamente sempre houve grandes diferencas entre mulheres e homens,
entretanto, os programas de investigacdo cientifica nunca levaram em conta a participa¢ido feminina. Logo,
deve ser elaborado um novo programa que valorize e insira a mulher na ciéncia e elimine a concepg¢ao de
androcentrismo desta sociedade. Cita-se Anderson (2011, s/p) “Ciéncia feminista toma o seu lugar como
um conjunto de programas de pesquisa legitimo entre outros, e ndo como algo que substitui os outros”.

Na investigacdo de Heerdt e Batista (2016) elas apontaram o desconhecimento de discussées de cunho
epistemoldgico e de aspectos histéricos da Ciéncia relacionados a questdes de Género de docentes.
Destaca-se a falta de contextualizacdo da Ciéncia, muitos docentres ainda definem Ciéncia como
“socialmente neutra” (p. 133), esta concepgao tem sido discutida por meio da inclusdo de um curriculo
com mais discussdes CTS (Ciéncia, Tecnologia e Sociedade), como forma de trazer os contedidos
especificos de cada area de ensino mais préximos a realidade do aluno, sem descaracteriza-la ou rebaixa-
la, mas facilitar o processo de aprendizagem.

A importancia da incorporacdo de uma abordagem histérico-filoséfica no ensino das ciéncias é a
transformacgdo do pensamento do senso comum para uma justificativa epistémico cientifica para que a/o
professor/a consiga organizar seus argumentos de uma forma cientifica, além disso a/o professor/a
fundamenta sua pratica, mobilizando seus saberes para a construcdo do conhecimento escolar. O
conhecimento da histéria faz com que a/o professor/a consiga organizar sua pratica recorrendo a histéria
da ciéncia para contextualizar o raciocinio do aluno. Um/a profissional com esse tipo de abordagem
consegue contextualizar o conhecimento evidenciando o processo dindmico da construgio de um
conhecimento cientifico e as integragdes disciplinares para constru¢do do mesmo (Batista, 2016).

A HFSC auxilia nas discussoes a respeito de Género e da participagdo feminina na Ciéncia que devem estar
inseridas no curriculo e na formagdo docente, para que entdo, torne a Ciéncia mais contextualizada e
apresente a importancia da pesquisa feminina ao longo da construcdo histérica. Tais debates valorizam as
questdes de Género e ddo conhecimento para que alunos e professores e consequentemente a sociedade
se afaste do senso comum.
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Diante das perspectivas apresentadas, este trabalho buscou analisar os trabalhos a partir do levantamento
realizado em periddicos e em atas de eventos da area de Ciéncias a respeito de Género em pesquisas
cientificas, ja realizados por Batista et al (2011) e Chiari (2016) e apresentados por Proenca e
colaboradores (2019). Em seguida serdo analisados todos os arquivos encontrados de acordo com a
abordagem HFS da Ciéncia, identificando se ha referéncias historicas, filosoficas e socioldgicas na
fundamentacdo desses artigos e como relacionam estas referéncias com as discussdes de Género na
Ciéncia.

2. METODOLOGIA

Foram analisados todos os trabalhos que relacionam Género com Educacgio Cientifica e/ou na Formacgio
Docente em Ciéncias e Matematica nas atas de dois eventos na area de Educacdo em Ciéncias, o ANPED e o
ENPEC. O levantamento destes trabalhos foram realizados por Batista e colaboradores (2011) entre os
anos de 2005 a 2011, em seguida por Chiari (2016) entre os anos de 2010 a 2014 e dado continuidade por
Proenca e colaboradores (2019) entre os anos de 2015 a 2017.

Com o objetivo de identificar a presenca de HFS da Ciéncia nos referenciais dos trabalhos, foram
analisados todos os trabalhos encontrados pelo levantamento desde 2005 até 2017, totalizando 30
trabalhos. Optou-se pelo desenvolvimento de uma pesquisa qualitativa, tendo como dados uma base
documental.

Para o tratamento e a interpretacdo dos dados coletados foi utilizada a analise de contetido proposta por
Bardin (2011). Para a exploragdo do material foram construidas Unidades de Contexto prévias, que sao
unidades de significacdo, com base no referencial tedrico e nos objetivos da pesquisa, bem como na analise
empirica (unidades de registro emergentes).

3. DESENVOLVIMENTO

Serdo apresentadas as Unidades de Contexto (UC) e suas respectivas Unidades de Registro (UR). Também
sdo apresentadas as referéncias dos trabalhos e o evento em que foram publicados. O artigo de Batista e
colaboradores (2011) localizaram 4 trabalhos entre 2005 e 2011 e o levantamento realizado por Chiari
(2016) entre os anos de 2010 a 2014 encontrou 5 trabalhos, ja os trabalhos que foram apresentados nos
mesmos eventos entre o periodo de 2015 e 2017 somam 21, em que 15 encontram-se nas atas do ENPEC e
6 nas atas do ANPED. Todos relacionam Género na Educagio Cientifica e a Formagio Docente.

3.1.EXPLORACAO DO MATERIAL: CONSTRUCAO DAS UNIDADES DE CONTEXTO E DE REGISTRO

A seguir, apresentaremos as Unidades de Contexto (UC) e Registro (UR) prévias construidas e emergentes
(URE) para a analise dos artigos encontrados. Estas UCs e URs foram estabelecidas a partir do referencial
teérico estudado.

Quadro 1 - Unidades de andlises de Contexto e de Registros

UC 1 - Presenca de fundamentagdo com o uso da Histdria e Género na Ciéncia

UR 11 “Visdo Historiografica de Género subjacente a Ciéncia”, com o objetivo unir a discussdo histérica do
desenvolvimento da Ciéncia correlacionada as questdes de Género.

UR 1.2 “Uso da Histoéria da Ciéncia como intervengdo”, para reunir os aspectos histéricos da Ciéncia como forma
de propor a discussdo da tematica Género na Ciéncia.

UR13 "]ustificativa. Hist_érica d.a in.V.isibili(_iad_e_d_a. mulher na Ciéncia",.par_a agrupar fragmentos textuais que
remetem a histéria para justificar a invisibilidade da mulher na Ciéncia.

UR 14 “Sem linha histérica definida”, com o intuito de unir trabalhos que apresentam aspectos histéricos de
Género na Ciéncia, entretanto, ndo definiram explicitamente uma linha histdrica.
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(Continuacgao)

Quadro 1 - Unidades de analises de Contexto e de Registros

UC 2 - Presenca de fundamenta¢do com o uso da Filosofia e Género na Ciéncia
“Visdo Filosdfica de Género subjacente a Ciéncia”, com o objetivo unir a discussdo filoséfica do

UR21 desenvolvimento da Ciéncia correlacionada as questdes de Género.

UR 2.2 “Uso da Filosofia da Ciéncia como intervengdo”, para reunir os aspectos filoséficos da Ciéncia como
forma de propor modifica¢cdes na discussdo da tematica Género na Ciéncia.

UR 23 “Justificativa Filosoéfica da invisibilidade da mulher na Ciéncia”, para agrupar fragmentos textuais que
remetem a Filosofia para justificar a invisibilidade da mulher na Ciéncia.

UR 2.4 “Sem linha Filoséfica definida”, com o intuito de unir trabalhos que apresentam aspectos filoséficos de

“Visdo Socioldgica de Género subjacente a Ciéncia”, com o objetivo unir a construgdo socioldgica de

UR3.1 Género associado a Ciéncia.

UR3.2 “Uso da Sociologia da Ciéncia como intervengdo”, para reunir os aspectos socioldgicos da Ciéncia como
forma de propor a discussdo da tematica Género na Ciéncia.

UR3.3 “Justificativa Socioldgica da invisibilidade da mulher na Ciéncia”, para agrupar fragmentos textuais que
remetem a Sociologia para justificar a invisibilidade da mulher na Ciéncia.

UR 3.4 “Sem linha Sociolégica definida”, com o i'nt.uito de upi.r trabalhos que aprese'ntam' aspectos sociolégicos
de Género na Ciéncia, entretanto, ndo definiram explicitamente uma linha sociolégica.

UC 4 - Presenca de fundamentagdo com o uso da HFS e Género na Ciéncia

UR 4.1 “Articulacdo entre HFS da Ciéncia subjacente a Género na Ciéncia”, com o objetivo de agrupar aspectos
da Historia, Filosofia e Sociologia da Ciéncia articulados a Questdes de Género.

UR 4.2 “Articulacdo entre Histéria e Sociologia remetendo a Género”, para reunir trechos dos trabalhos que
apresentem a relacdo de Género na Histéria e na Sociologia.

UR 4.3 - “Articulacdo entre Histdria e Filosgfia -remeten.do a Qénero”, para reunir trechos dos trabalhos que
apresentem a relacdo de Género na Histdria e na Filosofia.

URE 4.4 “Género como questdo social relacionado com a sub-representacdo feminina na Histéria”, como jungao

de trabalhos que remetam a sub-representacdo da mulher na Histdria relacionado a questdes sociais.

3.2.TRABALHOS ENCONTRADOS NAS ATAS DO ANPED E ENPEC DE 2005 A 2017

Nesta se¢do sdo apresentadas as referéncias de todos os trabalhos identificados que seguem com os
objetivos para esta investigacao.

Quadro 2 - Trabalhos selecionados do levantamento nas atas dos eventos de 2005 a 2017

Evento \ Referéncias dos Trabalhos Cédigo
ANPED Educando as novas geragdes: Representacdes de Género nos Livros Didaticos de T1
2006 Matematica/ CASAGRANDE, Lindamir Salete; CARVALHO, Marilia Gomes.
ENPEC Uma Andlise das Diferencas de Género no Discurso Escolar/ LIMA, Paulo Junior e T
2007 colaboradores.
ENPEC Visdo de alunos sobre a predominancia Feminina no Programa de Vocagdo Cientifica da T3
2007 Fundagdo Oswaldo Cruz/ SOUSA, Isabela Cabral Félix de e colaboradores.
ENPEC Género e Educagdo Cientifica: uma Revisdo da Literatura/ LIMA, Paulo Junior e

T4
2009 colaboradores.
ENPEC Género Feminino e Formagido de Professores na Pesquisa em Educagdo Cientifica e TS
2011 Matematica no Brasil/ BATISTA, Irinéa de Lourdes e colaboradores.
ENPEC Questdes de Género e Sexualidade na Sala de Aula: Um Relato dos Professores/ LIMA, Ana T6
2011 Cristina Leal Moreira; SIQUEIRA, Vera Helena Ferraz de.
ENPEC Possiveis Rela¢des entre HFC, concepcdo da Natureza da Ciéncia e a questdo do Género T7
2011 Feminino na Formacdo Docente/ HEERDT, Bettina; BATISTA, Irinéa de Lourdes.
ENPEC Corpo, Género e Sexualidade no Espago Escolar: Lembrancgas de Futuros/as Professores/as/ T8
2013 SANTOS, Sandro Prado.
ENPEC Questdes de Género na Ciéncia e na Educagio Cientifica: Uma Discussdo Centrada no Prémio T9
2013 Nobel de Fisica de 1903/ CORDEIRO, Marinés Domingues.
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Quadro 2 - Trabalhos selecionados do levantamento nas atas dos eventos de 2005 a 2017

Evento \ Referéncias dos Trabalhos \ Cédigo \
ENPEC Saberes Docentes e Invisibilidade Feminina nas Ciéncias/ BATISTA, Irinéa de Lourdes e
T 10
2013 colaboradores.
ENPEC Formagdo de Professores no Brasil e Questdes de Género Feminino em Atividades T11
2015 Cientificas/ BATISTA, Irinéa de Lourdes e colaboradores.
ENPEC Perspectiva de Género y Diversidad Cultural en la Ensefianza de las Ciencias: Mapeamiento
2015 Informacional Bibliografico (MIB)/ ROJAS, Quira Alejandra Sanabria; ANDRADE, Adela | T 12
Molina.
ENPEC Pesquisas na area de Educacdo Cientifica a respeito de Questdes de Género no Brasil/ T13
2015 CHIARI, Nathaly Desirre. Andreoli; BATISTA, Irinéa de Lourdes.
ENPEC Saberes Docentes: Natureza da Ciéncia e as Relacdes de Género na Educagdo Cientifica/ T 14
2015 HEERDT, Bettina; BATISTA, Irinéa de Lourdes.
ENPEC Sexualidade e Género na Pauta Escolar: Mediagdes com a Literatura Paradidatica/ SILVA T15
2015 Andréa Costa da; SIQUEIRA, Vera Helena Ferraz de.
Articulando Quimica, Questdes Raciais e de Género numa Oficina sobre Diversidade
ENPEC desenvolvida no ambito do PIBID: Analise da Contribuicdo dos Recursos Didaticos T16
2015 Alternativos/ SANTOS, Raquel Gongalves dos; SIEMSEN, Giselle Henequin; SILVA, Camila
Silveira da.
ANPED Género e Educacio Superior: Um Estudo Sobre as Mulheres na Fisica/ PINTO, Erica Jaqueline T17
2015 Soares; AMORIM, Valquiria Gila.
ANPED Discursos de Bolsistas do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia sobre T18
2015 Sexualidade/ SILVA, Elenita Pinheiro De Queiroz; PARREIRA, Fatima Lucia Dezopa.
ENPEC Desigualdades de Género no contexto de um curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas/ T19
2017 CHIARI, Nathaly Desirre. Andreoli; BATISTA, Irinéa de Lourdes.
ggf;sc E possivel ser mulher na Ciéncia?/ ROSENTHAL, Renata, REZENDE, Dayse de Brito. T 20
ENPEC Género: Questdo Sociocientifica no Ensino de Ciéncias/ MARTINS, Luiz Guilherme; LOPES, T21
2017 Nataly.
ENPEC 0 sexismo e suas consequéncias: um ensaio sobre a percep¢ao de Ciéncia/ MARCHI, Mariana T 22
2017 de; RODRIGUES, André.
ENPEC Questoes de Género na Educacido Cientifica: Tendéncias nas Pesquisas Nacionais e T 23
2017 Internacionais/ SILVA, Ana Flavia da; SANTOS, Ana Paula Oliveira dos; HEERDT, Bettina.
EBTEC Saberes docentes: mulheres na Ciéncia/ HEERDT, Bettina; BATISTA, Irinéa de Lourdes. T 24
ENPEC A Educagdo em Ciéncias e a perspectiva de Género/ ALMEIDA, Ester Aparecida Ely de; T 25
2017 FRANZOLIN, Fernanda.
ENPEC Diversidade sexual, de Género e raga/etnia nos trabalhos apresentados nas duas ultimas
2017 edicoes do ENPEC (Encontro Nacional de Pesquisa em Educag¢do em Ciéncias) (2013-2015)/ | T 26
GONTIJO, Lucas Salvino e colaboradores.
ENPEC Sexualidade, Género e Educagdo Sexual nas Atas do Encontro Nacional de Pesquisa em
2017 Educacdo em Ciéncias - ENPEC de 2009 a 2015/ MIRANDA, Pedro Raimundo Mathias de; | T 27
KALHIL, Josefina Barrera; ALVES, José Moysés.
ANPED O ataque a discussdo de Género na escola, construcdo identitdria e a importancia da T 28
2017 liberdade docente/ MONTEIRO, Marcos Vinicius Pereira.
ANPED Amor, cuidado e competéncia: um olhar de Género sobre a profissionalizagdo do trabalho T 29
2017 docente/ SCHERER, Renata Porcher; DAL'IGNA, Maria Claudia.
ANPED “Coisas de Meninos e Coisas (_ie Meninas”: A _Produ(;é_o 40 Curso Género e Diversidade_ na
2017 Escola sobre Educacido Infantil/ SILVA, Francisca Jocineide da Costa E; MORAIS, Adenilda | T 30
Bertoldo Alves de.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

Todos os trabalhos encontrados foram agrupados e decodificados, destaca-se que um trabalho pode ser
identificado em mais de uma UR. Sdo apresentados a seguir a unitarizacdo dos trabalhos, bem como a
quantidade de trabalhados identificados para cada UR e fragmentos textuais de pelo menos um trabalho @
para explicitar o agrupamento em cada Unidade de Contexto e Registro.
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Quadro 3 - Unitarizacdo dos trabalhos em cada UC e UR
UC 1 - Presencga de fundamentagio com o uso da Histéria e Género na Ciéncia

“Visdo Historiografica de Género subjacente a Ciéncia”

“No Brasil, as politicas e a¢des de equidade de Género na Educacgio Superior sdo ainda incipientes

1 trabalho

T17

para garantir o acesso e sucesso das mulheres em guetos masculinos, apesar dos trés Planos
Nacionais de Politicas para as Mulheres” (T17).

“Uso da Histéria da Ciéncia como intervengio”

7 trabalhos
T10; T11;
T14; T15;
T16; T19;
T24

6 trabalhos

As/os participantes dessa pesquisa foram 15 docentes da Rede Estadual de Ensino do Parana, das
areas de Ciéncias Naturais e Humanas, que passaram por um curso de formagio[..]. Foram
utilizados episédios histéricos que permitem compreender a construcdo do conhecimento
bioldgico e que apresentam um viés de Género nesse processo. (T14)

“Justificativa Histérica da invisibilidade da mulher na Ciéncia”
“Ao considerar, por exemplo, a questdo da visibilidade de mulheres, é possivel notar que existe

T5; T10; T11;
T13;
T24

T19;

UR 2.1

2 trabalhos

T6; T18

10 trabalhos

uma auséncia desse questionamento ndo somente na Histéria da Ciéncia que é comumente
descrita, especialmente até a década de 80 do século XX, mas também em ambientes de Ensino de
Ciéncias e Matematica, que pode comprometer a entrada e a permanéncia da mulher na area

cientifica”. (T11)

UC 2 - Presenca de fundamentagdo com o uso da Filosofia e Género na Ciéncia

“Visao Filosdfica de Género subjacente a Ciéncia”
“A analise, estruturada por estudos focuaultianos apontou multiplos discursos constituidos em
distintos lugares como a Escola, a Igreja, a Ciéncia. Eles se aproximam e se afastam, interpelam-se,
ocupam espacos, reforcam algumas relagdes de poder e minam outras, revelam a percepgao de que
a sexualidade deve ser compreendida para além da Biologia”. (T18)

UC 3 - Presenca de fundamentagdo com o uso da Sociologia e Género na Ciéncia

“Visdo Sociolégica de Género subjacente a Ciéncia”
“Na pesquisa educacional em Ciéncias, as disparidades de Género nio tém sido tratadas como uma

T1; T2; T4,
T8; T18; T20;
T24; T28;
T29; T30

3 trabalhos

questdo de competéncia inata, mas como uma construgido sociocultural que acontece dentro e fora
dos limites da escola”. (T4)

Podemos dizer que ¢ uma marca de nossa sociedade a hierarquizacdo da diversidade social,
anatomica e fisiologica, significando a superioridade de um e inferioridade de outro grupo social.
Assim é que as relagdes de Género estdo intrinsecamente ligadas as relagdes de poder, pois no
interior delas sdo instituidas as desigualdades. (T28)

“Uso da Sociologia da Ciéncia como interven¢do”

Com o objetivo de caracterizar as contribui¢des e as dificuldades das abordagens de questdes

T3; T21; T30

2 trabalhos

sociocientificas (QSCs) na pratica dos professores de Ciéncias, estruturamos uma oficina que
indicou importantes perspectivas que podem ser exploradas na atuacdo dos professores,
necessariamente voltada ao posicionamento critico sobre questdes de Género nas escolas,
norteado sempre por uma atuacdo profissional secular. (T21)

“Justificativa Socioldgica da invisibilidade da mulher na Ciéncia”

Pode-se dizer que uma carreira importante na pesquisa em Ensino de Ciéncias tem vindo a

T12; T17

2 trabalhos

estabelecer perspectivas criticas acerca da discriminagdo e exclusido da participa¢ido na Ciéncia de
grupos ndo-dominantes, tais como mulheres (CHASSOT, 2003), o que afeta a percepgdo que o0s
estudantes e professores tém sobre a Ciéncia. Tradu¢do nossa. (T12

“Sem linha Sociolégica definida”

“Jovens de diferentes inser¢des sociais vivem de modo distinto seus projetos, e também subsistem

T3; T27

as desigualdades de Género em relagdo as expectativas de futuro. Neste contexto, importa
compreender como as diferencas de Género influenciam as expectativas e o processo de escolha

pela iniciagdo cientifica”.
UC 4 - Presenca de fundamentagdo com o uso da HFS e Género na Ciéncia

1 trabalho

“Articulacdo entre HFS da Ciéncia subjacente a Género na Ciéncia”
“Os aspectos que definem os ideais de masculinidade e feminilidade permeiam todas as areas da

T10

sociedade, e a Ciéncia inclusive, como evidenciam a Histdria e a Filosofia da Ciéncia”. (T10)
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Quadro 3 - Unitarizacdo dos trabalhos em cada UC e UR
UR 4.2 “Articulacdo entre Historia e Sociologia remetendo a Género” \
9 trabalhos Os estudos de Género na Ciéncia e Tecnologia estdo sendo desenvolvidos desde os ultimos 40 anos

(Batista et al., 2011) em intersegio com outras categorias socioculturais de analise e identidade. £
necessario trabalhar e discutir as questdes de Género na Ciéncia e na Educacdo cientifica, para
“proporcionar condi¢des de ensino que favorecam uma aprendizagem liberta de discriminag¢des de
Género” (Batista et al, 2011, p.5-6). (T23)

T2; T5; T12; | Ao articularmos duas perspectivas tedricas distintas (os estudos de Género pds-estruturalistas e os

T13; T22; | estudos sociolégicos sobre o trabalho), no presente artigo, evidenciamos que o discurso
T23; T25; | pedagbgico brasileiro iniciado na década de 1980 acerca da profissionalizacdo do magistério
T29; T30 resultou em uma nova forma de pensar o trabalho docente - ndo mais como uma vocagdo ou um

destino da mulher, mas como uma profissdo com saberes e func¢des especificas. (T29)

Tais estudos assumiram diferentes conceitos nas Ciéncias nos ultimos tempos e se consolidaram
com o objetivo de problematizar e desnaturalizar as construgdes sociais e historicas das diferencas
entre homens e mulheres. (T30)

1 trabalho Assumindo o referencial foucaultiano como lente tedrico-analitica, por acreditarmos que o
T14 pensamento e a obra histérica e filoséfica de Michel Foucault, mostram-se especialmente
produtivos para a pratica e a teorizacdo no campo educacional. (T14)

“Género como questdo social relacionado com a sub-representacdo feminina na Histéria”

8 trabalhos Fica evidente que um dos fatores que também pode influenciar na baixa presen¢a feminina nas
carreiras de Ciéncias exatas é a auséncia de modelos a serem seguidos, ou seja, a falta de
representatividade e reconhecimento. Enquanto conhecemos homens que ganharam o carater de

T11; T13; | cientistas “pop star”, como Einstein, Hawking, Newton e Faraday, pouco sabemos das mulheres
T19; T22; | que atuam nos bastidores do desenvolvimento cientifico. (T22)

T23; T24 | Na Histéria da Ciéncia hd poucos indicios da presenca das mulheres no desenvolvimento da
T26; T30 Ciéncia. No entanto, elas estavam presentes nesse processo, mas ndo eram reconhecidas pelos seus

pares masculinos. O que torna necessario visibilizar a contribuicdo que as mulheres fizeram e fardo

UR 4.3 “Articulacdo entre Histdria e Filosofia remetendo a Género” \

a Ciéncia. (T23)

5. METATEXTO

Aponta-se que as Unidades de Registro e de Contexto foram elaboradas préviamente com base no
referencial tedrico para as dicsussdes de HFSC e Género no Ensino de Ciéncias e Educagdo Matematica
(Matthews, 1995; EL-Hani, Tavares e Rocha, 2004; Batista e Luccas, 2004, Batista, 2007, 2009; Hottecke e
Silva, 2010).

Na primeira UC - Presenca de fundamentacdo com o uso da Histéria e Género na Ciéncia, foram
identificados fragmentos textuais de trabalhos que em sua fundamentacdo utilizaram da Histéria da
Ciéncia para referenciar e ou discutir a tematica Género no Ensino de Ciéncias e/ou na Formag¢do Docente.

Dos 30 trabalhos investigados, dez utilizaram de alguma forma a Histéria como fundamentacdo em
discussdes ou propostas de abordagens para a tematica Género. Entre eles, foi identificado apenas um
fragmento textual (UR 1.1) que abordou aspectos da Histéria como fundamentacdo para as discussdes de
Género no Ensino Superior.

Sete trabalhos sugeriram a utilizacao de episddios histéricos ou a discussdo da Histéria da Ciéncia como
fundamentac¢do para uma proposta de intervencao e formacdo docente relacionando Género (UR 1.2), de
maneira a desconstruir esterétipos e possibilitar a sensibiliza¢do de um ensino mais equanime.

Na UR 1.3 foram identificados seis trabalhos que relacionam a Histéria da Ciéncia com a invisibilidade da
Mulher na area cientifica. Todos os trabalhos alocados nesta UR foram desenvolvidos e publicados pelo
mesmo grupo de pesquisa, o grupo Ifthiecem na UEL, que tem como tradigdo a pesquisa a respeito da
invisibilidade da mulher na Ciéncia com o apoio histérico, filoséfico e sociolégico para tal sub-
representacao.

Na segunda UC - Presenca de fundamentacdo com o uso da Filosofia e Género na Ciéncia, foram
identificados dois trabalhos com fragmentos textuais remetentes ao uso de estudos filoséficos para as
discussdes de Género na area de Ensino de Ciéncias e/ou formacdo docente (UR 2.1). Estes trabalhos
apresentaram a construcao filoséfica de Género associado a Ciéncia.
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Na UC 3 - Presenca de fundamentacdo com o uso da Sociologia e Género na Ciéncia, foram identificados 15
pesquisas que utilizaram em sua fundamentacdo aspectos socioldgicos para as discussdes de Género na
Ciéncia. A UR 1.1 foi encontrado o maior nimero de fragmentos textuais (10).0s artigos trataram das
questdes de Género na Ciéncia sob a dtica socioldgica, entretanto apenas um destes (T29) abordou
propostas de intervencao.

Sendo os trabalhos T3; T21; T29 (UR 1.2) abordaram propostas de formac¢do docente que considerem as
questdes sociais nas discussdes de Género, principalmente quando se referido ao género feminino. Na UR
3.3 “Sem linha Sociolégica definida”, o T3 apresentou uma interven¢do com abordagem sociolégica,
entretanto, ndo foi possivel definir a linha sociolégica que os pesquisadores utilizaram e o outro trabalho
(T27) também nio deixou explicita a fundamentacio sociolégica da pesquisa.

Na ultima UC - Presenca de fundamentagdo com o uso da HFS e Género na Ciéncia, foram identificados 15
trabalhos do total que atrelaram as questdes de Género a HFS da Ciéncia. Dentre todos os trabalhos
analisados, um deles apresentou explicitamente articulacdo entre HFS da Ciéncia relacionados a Género,
adequando-se a UR 4.1.

Foram caracterizados nove fragmentos textuais que utilizaram em suas fundamentag¢des a relagdo de
Género na Historia e na Sociologia (UR 4.1). Podem ser relacionados a esta tematica o desenvolvimento de
pesquisas atreladas a abordagem CTS que envolvem conceitos tanto histéricos quanto sociais nos estudos
voltado a Género e a participacdo feminina na Ciéncia. Pois, a abordagem CTS além de utilizar assuntos
cientificos aproxima a Ciéncia mediante discussdes que estdo presentes na sociedade, como aspectos
sociais que influenciam no incentivo de mulheres a seguir carreira cientifica.

Encontrou-se somente um artigo que agrupou trechos que apresentavam a relacdo de Género na Histéria e
na Filosofia em que se fundamentam nas obras de Michel Foucault. Por fim, foi percebida a necessidade de
criar mais UR, levando assim, a elaboracdo de uma Unidade de Registro Emergente (URE 4.4) - Género
como questdo social relacionado com a sub-representacdo feminina na Histdria.

Para esta URE foram selecionados oito fragmentos textuais que abordam a representatividade, o
reconhecimento, a auséncia e o destaque de mulheres cientistas no Ensino de Ciéncias e Educacdo
Matematica. Destaca-se uma das cientistas mais conhecidas, por causa de sua grande visibilidade na midia
por pesquisas desenvolvidas na area da radioatividade a Madame Curie, além dela Lucia Tosi teve sua
contribui¢do para a Ciéncia nos estudos de Histéria da Ciéncia, principalmente na visibilidade da mulher
em pesquisas cientificas, tendo sua contribuicdo na américa latina e para pesquisas brasileiras.

6. CONSIDERACOES FINAIS

Por meio do levantamento realizado nas atas de dois eventos nacionais (ANPED e ENPEC) que envolvem o
Ensino de Ciéncias e Educagdo Matematica, foi possivel identificar as referéncias que estas pesquisas
abordam relacionadas as questdes de Género na Ciéncia.

Por meio dos referenciais estudados a partir da HFSC foram estabelecidas previamente as Unidades de
Contexto e de Registro, dentre elas a relacgdo da HFSC com a temadtica Género. Dos 30 trabalhos
selecionados, dez trabalhos apresentaram uma proposta de abordagem didatica na area de Género que
tivesse como fundamentacgdo aspectos histéricos (7 trabalhos) e socioldgicos (3 trabalhos).

Também foi possivel identificar que 16 pesquisas investigaram a Histéria ou Sociologia ou a relagcdo das
duas como possivel justificativa para a sub-representagdo da mulher nas Ciéncias. Sendo que oito
trabalhos apresentaram como fundamenta¢do o Género como questdo social relacionado com a sub-
representacao feminina na Histéria. Dentre estas pesquisas quatro também foram unitarizadas na UR 1.3
que referem-se as investigacdes por viés histérico da invisibilidade da mulher cientista. Apenas dois
trabalhos discutiram possiveis justificativas da auséncia de mulheres na Ciéncia explicados por temas
sociais.

Uma das hipdteses que foi confirmada é a relagdo da HFS na Ciéncia interligada as discussdes de Género,
confirmadas por meio das unitarizagées da UC 4. Em que foram identificados 15 trabalhos sendo de
alguma forma entrelacados pelas discussodes da Historia, Filosofia e Sociologia nas discussoes de Género.
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Capitulo 3

O Sistema Educacional como estrutura de
(re)producdo dos papéis de género

Thiago da Silva Rocha
Ana Clara Pinheiro Silva Amorim

Resumo: Historicamente ha na sociedade a influéncia do patriarcado na construcao e
evolucdo social humana, impactando diretamente a imagem feminina e no seu papel
social, familiar e profissional. Fruto desse mesmo sistema patriarcal, também tem
origem as relagoes desiguais entre homens e mulheres, que sdo perceptiveis desde o
momento de seus nascimentos e sao reforcadas cotidianamente pelas instituicdes como
a familia, a escola e a igreja. Esta pesquisa teve como objetivo analisar a entidade escolar
e o sistema de ensino como possiveis estruturas responsaveis pela construcao,
manutencdo e reproducdo dos papéis de género criados pela sociedade. Por ser a porta
de entrada ao sistema de ensino, a escola se faz uma instituicdo de grande importancia e
a ideal para que se inicie as discussOes e o combate a esse estigma, entretanto ainda é
uma estrutura que auxilia em sua reproducdo, geralmente estando saturada das velhas
concepgoes preconceituosas sobre o homem e a mulher, construidas com base nas
diferencas de sexo. O presente trabalho foi desenvolvido a partir de abordagem
qualitativa, fazendo uso de pesquisa bibliografica, analise de artigos, periddicos,
pesquisas e livros sobre o referido tema. Ao final, compreende-se como resultado a
constatacdo de uma estrutura de ensino cumplice do sistema patriarcal e incapaz de
proporcionar uma educac¢do libertaria que forme o ser humano para a defesa da

igualdade e da liberdade.

Palavras-chave: Sociedade, Patriarcado, Género, Ensino.
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1.INTRODUCAO

A partir do ponto de vista das ciéncias sociais, o género é entendido como aquilo que diferencia
socialmente as pessoas, é a construgido social do sexo, levando em consideragdo os padrdes histérico-
culturais atribuidos para os homens e para as mulheres.

Na espécie humana ha a caracterizacio de masculino e feminino de acordo com o sexo, porém, ser homem
ou ser mulher é uma caracteristica condicionada pela cultura. O sexo é dado as pessoas pelas suas
caracteristicas bioldgicas, ja o género é a consequéncia do sexo em uma determinada sociedade. Por ser
um papel social, o género pode ser construido e desconstruido, ou seja, pode ser entendido como algo
mutavel e ndo limitado, como define as ciéncias bioldgicas.

Dessa forma, a concepgdo da identidade social de género de cada sujeito obedece as caracteristicas que a
sociedade atribui a homens e mulheres, fazendo com que essesindividuos assumam fungdes e atividades
de acordo com o que é aceito e admitido natural em fun¢do do seu respectivo sexo.

A incorporacdo dessa ideologia acontece cotidianamente desde o momento do nascimento de cada pessoa.
A partir do presente estudo observa-se que ela é produzida e refor¢ada pelas estruturas da sociedade,
sendo apontada como a principal delas: o sistema de ensino e a escola.

Homens e mulheres sdo educados desde a infancia de formas diferentes, seja través dos brinquedos que
lhes sdo ofertados, das brincadeiras permitidas para eles e proibidas para elas, dos comportamentos tido
como corretos para cada um, etc. Tais ensinamentos vdo gradativamente resultando em desigualdades que
influenciam diretamente a vida das pessoas, mais diretamente a das mulheres. As mulheres, ainda hoje
possuem salarios menores, mesmo quando desempenham as mesmas fun¢des que os homens, possuem
uma representacdo politica bastante reduzida, estdo mais sujeitas a violéncia e situagdes de dominagao,
entre tantos outros problemas.

Através desta pesquisa, buscou-se discutir, analisar e evidenciar o sistema educacional e a escola enquanto
estruturas responsaveis por auxiliar a producdo e reprodugdo em massa da ideologia patriarcal e dos
papéis de género, sendo o ponto de partida para a normatizac¢io dessas praticas e da dominagdo masculina.

As discussoes sobre as relagdes de género, no ambiente escolar, devem estar embasadas, sobretudo, no
objetivo de reverter esse quadro.

2. METODOLOGIA

Esta é uma pesquisa qualitativa, desenvolvida por meio de métodos mais relacionados com a
interpretacdo propriamente dito, efetivada inicialmente através de revisdo bibliografica, pois é necessaria
uma atualizacdo nas leituras sobre a tematica para que assim seja possivel avancar na construcdo do
conhecimento. Quanto as fontes utilizadas para coletas de dados, esta pesquisa também é um estudo
documental, caracterizada pela utilizagdo seja de documentos impressos ou textos normativos.

A partir de um levantamento bibliografico, referente a educag¢io e problematicas de genéro, bem como a
analise de artigos cientificos, livros, pesquisas empiricas e sites voltados ao mesmo tema tornou-se
possivel estudar e compreender o problema, em seguida fora realizada a andlise dos dados coletados
tornando possivel a sua compreensao e diagndstico.

3. DESENVOLVIMENTO

O patriarcado, enquanto ideologia dominante e construcdo histérica socio-cultural, propaga a
supervalorizagio do homem em detrimento da mulher. De acordo com Saffioti, “o patriarcado é um
sistema de relagdes sociais que garantem a subordinacdo da mulher ao homem” (SAFFIOTI, 1987, p. 16). O
que se mostra evidente na nossa coletividade é, justamente, a construgido da diferenca entre os sexos, que
reforca o conceito de dominagdo, além de evidenciar uma visdo moralista em que o homem pertence ao
convivio social e espacos de poder, enquanto a mulher pertence ao lar e é responsavel pelos afazeres
domeésticos.
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Sob o prisma da cultura patriarcal, o homem detém o poder sobre a mulher, desde a sociedade romana,
enquanto “paterfamilia” exercia a “pdtria potesta”, poder absoluto sobre os filhos e a “manus” sobre a
esposa, ou seja possua o poder marital, e por conseguinte, concentrava assim todo poder dentro da familia.
As mulheres tentam fugir do padrdo imposto e trilhar caminhos diversos do prescrito pelas normas sociais,
porém, para a execugio do projeto de dominagdo-exploragio por parte dos homens, o patriarcado exige o
auxilio de outros acessorios, como a violéncia, pois a ideologia patriarcal por si sé é insuficiente para
garantir a obediéncia das mulheres aos ditames do patriarca (SAFFIOTI, 2002).

Violéncia de género é aquela exercida por um sexo sobre o sexo oposto, em geral, refere- se a violéncia contra
a mulher, posto que as mulheres sdo notadamente vulneraveis em relacdo aos homens no prisma social.
Também pode ser entendida como um meio de impor comportamentos femininos as mulheres e
masculinos aos homens, pratica que se inicia na educagio desenvolvida dentro da familia e depois é
transmudada, incorporada e reproduzida nas praticas pegagogicas de ensino-aprendizagem na escola.
Consequentemente, a violéncia de género na escola pode assumir varias facetas, como a imposicao de
comportamentos masculinos e femininos, por exemplo.

Embora a violéncia de género seja em sua maioria relacionada ao contexto doméstico, ela também pode se
manifestar no Ambito de ensino de formas diversas. Como podemos ver:

O espaco escolar é um espago relevante e que produz, reproduz, reafirma,
destroi e legitima imagens e representacgdes de género e sexualidade” (2009, p.
37). Assim, o ambiente escolar pode reproduzir a imagem da mulher como
cuidadora, passiva e fragil ou do homem como dominador, competitivo,
controlador. Ademais, a diversidade sexual no ambiente escolar se tornou um
elemento de discussdo quando a violéncia de género é abordada, considerando
que o género ndo é definido pelo sexo biolégico (identificado pelo 6rgao genital
masculino e feminino) e sim pela identidade sexual e pela forma com que a
pessoa/crianca/adolescente se percebe. (BABIUK et.al., 2013, p. 285)

Em sua pratica, a escola acaba por se configurar como um aparelho de reproducdo da cultura e ideologia
dominantes, através da qual sdo normativizadas e naturalizadas padrdes heteronormativos de atributos e
comportamentos independente das diferencas sociais e culturais dos educandos. De acordo a isso:

Os sujeitos, desde a mais tenra idade, encontram-se inseridos em praticas de
significacdo - familia, escola, midia, satde, entre outras - que, conforme o
sexo/género ensinam tipos de comportamentos, brincadeiras, desejos, valores,
pensamentos, vestuarios, inscrevendo a sexualidade nos corpos. Essas praticas
de significacdo vado constituindo os sujeitos ao longo de toda a vida,
funcionando como um amplo dominio simbélico, no qual e por meio do qual
dao sentido as suas vidas e suas subjetividades sdo produzidas e transformadas.
(RIBEIRO, et.al., 2009, p.197)

O espaco escolar mantém relacdes e praticas norteadas pelos valores e costumes sociais, os quais sao
intrinsicamente vividos por cada um desses estudantes. Dessa forma, os papéis de genero construidos
historicamente, sdo reforcados cotidianamente.

A escola, enquanto instituicao social, é imprescindivel para a formagio das pessoas. Dessa forma, ndo pode
estar isenta da discussdo de determinados temas, dentre eles as desigualdades de género e a diversidade
sexual. Diniz cita que “(...) o género é uma producdo social, aprendido, representado, institucionalizado e
transmitido ao longo de geragdes” (DINIZ, 2004, p. 27), pois é necessario desconstruir a cultura
hegemonica que preserva os padrdes de reproducdo da desigualdade e da violéncia institucionalizada.

De acordo com Ferreira e Luz (2009), as meninas sdo ensinadas a se conter e agir de forma delicada, além
de um papel nato de fragilidade e sensibilidade. Por outro lado, aos meninos sdo admitidos o oposto disso,
a hostilidade e os excessos, pois tais comportamentos sdo considerados naturais ao sexo masculino, o que
os atribui o papel de competitividade e dominagdo. Neste sentido, podemos afirmar que “O espaco escolar é
um espacgo relevante e que produz, reproduz, reafirma, destréi e legitima imagens e representacdes de
género e sexualidade” (FERREIRA E LUZ, 2009, p. 37). Assim, o ambiente escolar acaba por reproduzir tais
esteridtipos admitidos aos homens e mulheres.
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O debate acerca da instituicdo escolar resulta em um tema recorrente, principalmente pela sua dualidade,
podendo ser uma estrututra de reproducao, que contribui para a conservacao desse status quo ou podendo
também ser transformadora e colaborando para a sua renovagio. Em certo ponto de vista, toda educacio é
uma forma de reproducio, seja de valores ou habilidades, mas ao mesmo tempo é transformadora ja que
nehuma sociedade é capaz de evoluir sem ela. Neste pensamento:

Pela educacdo o ser humano aprende como se criam e recriam as invencodes de
uma cultura em uma sociedade. Cada povo, cada cultura, apresenta sua
educacdo. Ela pode ser imposta por um sistema centralizado de poder ou existe
de forma livre entre os grupos. Pela educagio se pensa tipos de homens, pois
ela existe no imaginario das pessoas e na ideologia dos grupos sociais, cuja
misdo é transformar sujeitos e mundos em algo melhor a partir da imagem que
se tem uns dos outros (BRANDAO, 1984, p. 112).

Diante disso, a educagdo adquire teor de um elemento conservador da sociedade, entretanto, ndo deve ser
vivenciada dentro de limites, independentemente do contexto social, politico e econémico da sociedade,
devendo ser assumida como parte conjunta de um sistema, pois é usada de acordo com seus interesses.
Esses fatos fazem do sistema educacional um dos maiores instrumentos de dominagdo em massa,
perdendo apenas para as midias como redes sociais e televisdo, que sdo acessadas por muito mais pessoas
do que o sistema educativo. Nesse contexto, Delors explica que:

Um dos principais papéis reservados a educagdo consiste antes de tudo, dotar a
humanidade de capacidade de dominar o seu préprio desenvolvimento. Ela
deve, de fato, fazer com que cada um tome o seu destino nas maos e contribua
para o progresso da sociedade em que vive, baseando o desenvolvimento na
participacdo responsavel dos individuos e das comunidades (DELORS, 2004, p.
28-29).

Diante disso, podemos apontar que as instituices como a familia, a escola e a igreja sdo pecas fundamentais
na formacao e educacdo de individuos e justamente por isso, também o sdo na transmissao de valores e da
cultura de género. “Essas instituicdes alimentam um conjunto de valores conservadores sobre o
comportamento de homens e mulheres engendrado por meio da educagdo familiar, religiosa e escolar [...]”
(CISNE E BRETTAS, 2009, p. 61).

E dentro do ambiente familiar que tem inicio o processo de condicionamento das criancas, dessa forma,
elas aprendem desde a infancia os papéis do que é ser homem ou mulher, designados a partir de suas
diferencas bioldgicas e determinando seus respectivos lugares dentro da cultura hegemodnica patriarcal.
Dessa forma, ha a criagido de relagdes e representacdes simbolicas do lugar do homem e da mulher na
sociedade, afirmando, assim, uma naturalizagdo dessas divisdes de locais, deveres e papeis socio-culturais
criados, consideradas “femininas ou masculinas”.

A concepcdo do que é admitido ao homem ou a mulher é demarcada gradativamente no ambito familiar,
0 que na maioria das vezes, acaba por desvirtuar até mesmo as nog¢oes da realidade. Desse modo, sdo
produzidas as coisas de meninas e coisas de meninos separando assim, os brinquedos, as cores, as roupas,
os espagos, dentre outras.

Nessa perspectiva, é desde o momento do descobrimento do sexo da crianga, antes mesmo de seu
nascimento, que o processo de construgdo dos géneros tém inicio, sendo coibidas a assumirem papéis por
meio das defini¢des do que é masculino e feminino, como afirma Cisne e Brettas:

A construgdo do que devemos ser como homens ou mulheres inicia-se
anteriormente ao nosso nascimento. Isso se processa desde as mais simples
defini¢des do que é masculino ou feminino. A cor do enxoval e os brinquedos do
quarto do bebé, escolhidos segundo o sexo, vém acompanhados da definigao
das qualidades sociais e posturas que cada um (a) deve corresponder para ser
bem aceito(a) socialmente e caracterizado (a) como “normal” (CISNE E
BRETTAS, 2009, p. 65).

Ademais, a diversidade sexual no ambiente escolar se tornou um elemento de discussdo quando a violéncia
de género é abordada, considerando que o género ndo é definido pelo sexo biolégico (identificado pelo
6rgdo genital masculino e feminino) e sim pela identidade sexual e pela forma com que a
pessoa/crianca/adolescente se percebe.
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Muitas vezes, a crianga/adolescente que ndo age conforme as condutas aceitaveis para seu sexo bioldgico -
como um menino brincar com a boneca das colegas, por exemplo - recebe o olhar repreensor do/da
educador/educadora. Ainda, pode sofrer violéncias verbais, fisicas e psicoldgicas, protagonizadas
pelos/pelas colegas, visto que este comportamento é considerado inaceitavel na sociedade patriarcal e
machista. Em suma, a crianga/adolescente que ndo se enquadra no padrdo da heteronormatividade, torna-
se alvo de discriminacdo e preconceitos, advindos dos mais diversos atores sociais, porque sdo formas
disseminadas na sociedade também, inclusive inseridos nas instituicdes de ensino.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

Como exposto, a influéncia do patriarcado e as problematicas de genero no corpo social propiciam as
nossas criancas e adolescentes um ambiente escolar discriminador, permeado de ideologias arcaicas e
ultrapassadas de reproducdo da cultura hegemonica . Na pratica, com raras exce¢des, as escolas e o sistema
de ensino se configuram como estruturas responsaveis pela constru¢do, manutencio e reproducdo dos
papéis de género criados pela sociedade.

Dentro desse sistema social, homens e mulheres sio educados desde a infancia para se adequarem a
papéis que correspondam aos seus respectivos sexos biologicos, afirmando desde cedo uma visdo
moralista em que o homem pertence ao convivio social e aos espacos de poder, enquanto a mulher pertence
aolare éresponsavel pelos afazeres domésticos e pela maternidade.

A educacdo é primordial ao processo de socializacdo, formacdo e emancipacido social de pessoas,
podendo ser o principio ativo no desenvolvimento de consciéncias criticas ou podendo também
reproduzir o que ha de mais submissivo nos costumes e culturas de cada coletividade.

Desta forma, a instituicdo escolar se faz cumplice de todo um processo histérico de dominac¢ido e
submissdo das mulheres ao homem e a sociedade patriarcal, que em pleno século XXI ainda vigora,
auxiliando principalmente na sua normatizacao e gerando condi¢des propicias para a perpetuacdo do
patriarcado.

5. CONSIDERACOES FINAIS

O sistema de ensino de maneira ampla precisa ser reconstruido com novas formas de pensar, incentivando
e promovendo a reflexdo critica nas criangas e adolescentes que dela participam. E necessario tornar a
escola promotora do respeito as diferencgas, para assim eliminar todas as formas de preconceito em seu
ambiente.

Trata-se, na verdade, de objetivos de uma educacdo comprometida com a formacdo integral dos
estudantes. Pensar um curriculo multicultural que trabalhe com as diferencas e com as diversas logicas que
regem as relagdes sociais, para formagdo de individuos valorizadores da diversidade cultural e aptos a se
inserirem, num mundo plural, conflituoso, e em permanente mudanca. No entanto, para se alcancar esses
objetivos é necessario redefinir as relacdes entre professores e alunos, bem como o debate sobre o papel
da escola na promogao da equidade entre os géneros.

Entretanto, a escola ndo pode ser exclusivamente responsabilizada por todos os problemas existentes no
campo de debate dos papéis de generos, ela é, na verdade, um reflexo dos costumes e cultura da sociedade.
O ambiente escolar é um local importantissimo para se discutir as problematicas da sociedade atual e
provocar o rompimento desses padroes.

Deste modo, fica evidente a caréncia de se construir uma educacgdo libertaria e emancipada, que forme o
ser humano para a defesa da igualdade e da liberdade, numa busca constante de desvelar as relagdes
sociais desiguais de género na sociedade. Nesse sentido, cremos na importancia da educacio libertaria, na
qual os seres humanos sejam capazes de respeitar as diferengas, sem transforma-las em desigualdades.
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Capitulo 4

Transmasculinidade na Escola: Uma experiéncia
TRANSformativa na Escola Estadual Professor José de
Freitas Nobre

Elusiano da Silva Melo Janior
Lidiane Alves da Cunha

Resumo: Diante das constantes e variaveis manifestacdes de género presentes na nossa
sociedade, as escolas tem apresentado, em sua maioria, formas de lidar com as situa¢des
que fujam da normatividade Contudo, muitas vezes os processos ndo passam de
maquiagens sociais, utilizadas com o proposito de seguir em frente e apresentar uma
politica de igualdade, deixando de lado o trabalho de conscientizagao social e trabalho
com as diferengas. O presente trabalho busca, a partir da perspectiva de um aluno
transexual, da coordenacao da escola e dos documentos que regem suas diretrizes
internas, dialogar acerca do processo de insercdo da transexualidade dentro de uma
escola da zona leste de Mossoro. A partir dos resultados desse estudo, fazemos um
convite para a reflexdo acerca de uma politica de trabalho com as diferencas enquanto

parte primordial para a vida em sociedade.

Palavras-chave: Transexualidade, educacao, diferenca, igualdade, escola.
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1.INTRODUCAO

A transexualidade constitui uma das manifestacdes de género mais comuns de toda a humanidade.
Caracterizada por uma redesignacdo que parte para além do bioldgico, a identidade trans se utiliza dos
mais diversos artificios culturais e sociais a fim de saciar seus anseios pela identificagdo social com o
género cujo qual a pessoa se identifica, muitas vezes discordante do seu sexo bioldgico ou género imposto
ao nascer.

Em didlogo com Pelticio (2006), a prof2 Dr2 Luma Andrade (2012, p.15-16) define travesti como sendo
uma pessoa cujo sexo biologico que lhe foi designado destoa com sua busca de vivéncia em uma
identidade de género contraria a que lhe foi atribuida no nascimento, sem necessidade, contanto, de
“extirpar” sua genitalia. Em suma, por exemplo, uma pessoa que nasce com um pénis (biologicamente
associado ao género masculino) busca a associacdo ao género feminino (com o qual se identifica) por meio
de aderegos e ado¢do de condutas tidas como femininas pela sociedade civil.

E importante ressaltar que, em diferentes graus de disforial!, ha necessidade de intervengdes cirtirgicas
afim de uma melhor representac¢io exterior do que se busca interiormente.

Devido a normatividade patriarcal imposta culturalmente, como também sua violéncia cotidiana e coesiva,
heteroterrorista?, as pessoas trans (ou discordantes) tendem a ser marginalizadas, de modo a refletir nos
altos indices de evasdo escolar, prostituicio e mortes. E no ambiente escolar onde ha maiores taxas de
reproducdo de heteroterrorismo, descrito por Bento como sendo a reiteracdo de violéncias contra pessoas
que fogem da normatividade, no que diz respeito a performance de género. A saber

As reiteragdes que produzem os géneros e a heterossexualidade sao marcadas
por um terrorismo continuo. H4 um heteroterrorismo a cada enunciado que
incentiva ou inibe comportamentos, a cada insulto ou piada homofébica. [...] A
cada reiteracdo do/a pai/mae ou professor/a, a cada [..] a subjetividade
daquele que é o objeto dessas reiteracdes € minada. (BENTO, 2011, p.552)

O presente estudo tem por objetivo investigar como se deu a insergao da transexualidade no ambiente
escolar da Escola Estadual Professor José Freitas Nobre, em Mossord, como também conhecer a realidade
de um aluno tansexual masculino, sua percepgao, histdria e trajetéria de insercdo escolar e os impactos de
sua chegada no ambiente. Para tal, é necessario também dialogar com o Plano Politico Pedagégico, as
normativas e diretrizes nacionais, verificando se ha algo referente a insercdo, permanéncia e seguranca de
pessoas transexuais na escola.

2. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para o desenvolvimento dos procedimentos metodolégicos desta pesquisa, orientamo-nos nos preceitos
artesanais de Mills (2009), onde o cientista dialoga com a construgio de seus métodos de modo organico e
individual, partindo do preceito de que nido ha “férmulas ou leis, receitas e sim métodos [...] via, rota para
se chegar ao fim” (MILLS, 2009, p. 13). Nesse sentido, o artesdo intelectual - o construtor de si - estaria
incubido da capacidade de tragar sua prépria rota, numa trilha que se desdobra em infinitas possibilidades
de caminhos, e mais além, essa percep¢do multidirecional se daria pela indissociabilidade do artesao, sua
vida e seu trabalho (MILLS, 2009, p. 14), tudo isso de modo acessivel ao leitor. Nessa concepgao,
apresentaremos os que consideramos ser o caminho correto para nossa pesquisa.

2.1. SOBRE O TIPO DE PESQUISA

Minayo nos apresenta a metodologia da pesquisa como “o caminho do pensamento e a pratica exercida na
abordagem da realidade” (MINAYO, 2009, p. 14). Ela é o nosso “fio de Ariadne”, que nos auxilia a enxergar
o melhor caminho por entre todas as passagens tortuosas dos labirintos da pesquisa social. A pesquisa
social é descrita por Gil como sendo “o processo que, utilizando a metodologia cientifica, permite a
obtencdo de novos conhecimentos no campo da realidade social” (GIL, 2008, p. 26).

Em seu livro Métodos e técnicas de pesquisa social (2008), Gil (dialogando com Selltiz et al. [1967]) nos
apresenta as classificacbes dos tipos de pesquisa, a saber, pesquisas exploratoérias, descritivas e

1 Desconforto permanente para com as marcas sexuais lhes designadas ao nascer.
2 0 heteroterrorismo é aqui concebido como a pratica de repulsa e violéncia por tudo que fuja do modelo dominador
hegemonico masculino, onde o “discordante” é marginalizado e violentado em sua subjetividade (BENTO, 2011).
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explicativas, o que vem sanar essa questao. Gil traz as pesquisas exploratérias como algo que possui “como
principal finalidade desenvolver, esclarecer e modificar conceitos e idéias, tendo em vista a formulagdo de
problemas mais precisos ou hipoteses pesquisaveis para estudos posteriores” (GIL, 2008, p. 27). Ou seja,
onde se busca um aparato inicial de informacdes a fim de que novas pesquisas surjam para se
compreender a questdo em sua totalidade. Para o autor, a pesquisa descritiva se pauta em

descricdo das caracteristicas de determinada populag¢do ou [...] estabelecimento
de relagdes entre variaveis. [..] Dentre as pesquisas descritivas salientam-se
aquelas que tém por objetivo estudar as caracteristicas de um grupo [..].
Algumas pesquisas descritivas vdo além da simples identificagcdo da existéncia
de relagbes entre variaveis, pretendendo determinar a natureza dessa relagio.
(GIL, 2008, p. 27)

Assim, podemos conceber a pesquisa descritiva como sendo um alicerce para com relacdo a “vontade de se
mudar o mundo”, no que diz respeito a necessidade de se ater ao alcance e propagacdo de um
determinado fato que precisa ser revisado.

A terceira, em Gil (2008), pauta-se na percepcao de que as pesquisas explicativas

contribuem para a ocorréncia dos fendmenos. Este é o tipo de pesquisa que
mais aprofunda o conhecimento da realidade, porque explica a razio, o porqué
das coisas. Por isso mesmo € o tipo mais complexo e delicado, ja que o risco de
cometer erros aumenta consideravelmente. (GIL, 2008, p. 28)

A pesquisa explicativa se pauta, nas ciéncias sociais, numa constante observacdo do fato, pois somente
conhecendo o cotidiano do fato explorado é que podemos trabalha-lo de modo a, dialogando com as
leituras académicas do “lado de cd”, estabelecer uma visdo que busque compreender o fato.

Com isto, abracando as concep¢des de Gil, nos propomos a investigar e descrever o assunto proposto
inicialmente, sobre o processo de insercio de um aluno transexual na escola, dialogar com as
documentagdes e levantamentos bibliograficos pré consultados buscando um maior entendimento sobre
como se da o processo de inser¢do de um aluno transexual no ambiente escolar.

2.2. SOBRE 0 CAMPO DE PESQUISA

A Escola Estadual Professor José de Freitas Nobre esta localizada na Zona Leste da cidade de Mossord,
local de baixo desenvolvimento econdémico, o que possivelmente gerou indices de violéncia, além de
dispor de infraestrutura precaria. Atualmente, ela atende cerca de 500 alunos, com uma média de 30
alunos por turma distribuidos em 9 turmas de fundamental e 7 de médio, sendo sua maioria de
comunidades [..] onde os residentes apresentam, em sua maioria, baixa escolaridade e atividades
informais. (PPP FN3, 2016, p. 10)

2.3. SOBRE 0S SUJEITOS DA PESQUISA

Os sujeitos envoltos na pesquisa foram o menino, cuja identidade ficara decidida por ele como sendo
Rodrigo e a coordenadora da escola, que a mando da diretora (que por compromissos pessoais nao pode
ceder entrevista nos momentos em que nos encontrdvamos na escola) ficou enquanto representante da
direcao.

Rodrigo é um homem trans de 17 anos, estudante do segundo ano “b” da escola, no turno da tarde. Veio
para Mossoré para acompanhar a namorada, graduanda do curso de Histéria pela Universidade Estadual
do Rio Grande do Norte, e aqui reside a cerca de um ano.

A escolha por Rodrigo se deu devido a seu grau de escolaridade e a proximidade para com ele, pois ja nos
conheciamos, superficialmente, devido a sua namorada. O local onde ocorreram as entrevistas com
Rodrigo foi sua propria casa, a escolha do mesmo.

A coordenadora da escola é formada em pedagogia pela Universidade Estadual do Rio Grande do Norte,
UERN, desde 2005. A escolha de alguém da direcdo para a participacdo da pesquisa se deu devido a
necessidade de possuir uma visdo da gestdo escolar, onde o didlogo “do papel” estaria em consonancia

3 Abreviac¢do utilizada para referir-se ao Plano Politico Pedagégico da Escola.
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com o diadlogo verbal da administracdo, numa traducdo real dos ideais da administracdo da escola. A
entrevista com a coordenadora ocorreu numa das salas da dire¢do da escola.

2.4. SOBRE OS INSTRUMENTOS DE PESQUISA
2.4.1. ENTREVISTA

Apesar da ndo obrigatoriedade do uso de entrevistas em pesquisas qualitativas, ela se compde, quando
aliada ao olhar e ouvir de Oliveira (1998), num forte meio para a obtencdo de dados devido a sua natureza
subjetiva e “humana”. Duarte (2004), apresenta as entrevistas como fundamentais “quando se
precisa/deseja mapear praticas, crencas, valores e sistemas classificatérios de universos sociais
especificos, mais ou menos bem delimitados, em que os conflitos e contradi¢des ndo estejam claramente
explicitados” (DUARTE, 2004, p. 215).

Muylaert et all (2014, p. 194), apresenta a entrevista narrativa como uma ferramenta ndo estruturada, que
busca uma reconstrucdo dos fatos pelo ponto de vista do entrevistado, de modo a conhecer a subjetividade
do ocorrido. Devido a sua natureza sensivel, muitas vezes emotiva, ela tende a despertar um maior
reconhecimento ao leitor com relacdo a histéria, que atenta-se para as questdes emocionais, facilitando a
assimilacdo para com a teoria.

A busca por situar Rodrigo dentro do contexto escolar, por meio de suas trajetorias e significacdes
configura numa situacdo propicia para a aplicacdo de entrevista, seja de cunho ndo estruturado ou
narrativo.

Para a realizagio das mesmas, nos fizemos valer de um pequeno roteiro extremamente flexivel onde os
entrevistados puderam percorrer por diversos aspectos de sua vida social, profissional e, sobretudo, pelo
processo abordado na tematica do trabalho.

A andlise das entrevistas se dard por meio das instru¢des de Muylaert et all (2014) e Duarte (2004).
Partindo de uma organizacio da fala recebida, a fim de extrair o “noema”, a palavra retirada do amago
intimo do ser (GEERTZ, 1978) passaremos, em um segundo momento, para organizacdo de categorias de
andlise a fim de desdobrar o que foi dito e dialogar com os autores. Isso gera “subeixos tematicos”
(DUARTE, 2004, p. 222) que aprofundam as andlises na fala, gerando uma “tradu¢do” documentada que
podera vir a ser consultada mais vezes (GEERTZ, 1978). Para tal, realizaremos a transcricdo das
entrevistas gravadas, via Google Drive, e nos utilizaremos de uma ficha de analise de entrevista narrativa.

2.4.2. ANALISE DOCUMENTAL

A andlise documental de um local X, em busca de diretrizes ou leis que subsidiem agbes ou pessoas é
configurada como uma “luz”, no que diz respeito a legitimidade de a¢cdes que devem ser asseguradas a
todos. Ao se tratar de um ambiente escolar, alguns planos de governo, leis e diretrizes sdo de suma
importancia, como por exemplo, o PNE#4, o Regimento Interno> e o PPP. Entender esses documentos é
entender como a escola deveria funcionar.

Poupart (2012) ao dialogar com Cellard (1991), traz o documento como algo que “permite acrescentar a
dimensdo do tempo a compreensdo social” (POUPART et all, 2012). Em Gil (2008), vemos que as

fontes documentais sdo capazes de proporcionar ao pesquisador dados em
quantidade e qualidade suficiente para evitar a perda de tempo e o
constrangimento que caracterizam muitas das pesquisas em que os dados sdo
obtidos diretamente das pessoas. Sem contar que em muitos casos s6 se torna
possivel realizar uma investiga¢io social por meio de documento. (GIL, 2008, p.
147)

Com isso, concluimos que ao conseguirmos encontrar documentos validos, com credibilidade, podemos
extrair uma linha tempo-espacial que transpassa as alteragbes sociais de modo legitimo e pratico,
auxiliando o trabalho de campo.

4 Plano Nacional de Educacao.
5 Normas internas escolares, criadas para guiar o corpo escolar diante das mais diversas situa¢cdes que possam surgir.
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Para a andlise documental, Poupart nos orienta a aplicarmos, inicialmente, uma avalia¢do critica sobre a
documentacgio, avaliando o contexto sobre o qual ele foi criado, quais foram seus autores, qual sua
autenticidade e confiabilidade perante a realidade, verificar qual sua natureza, seus conceitos chave e sua
légica interna. (POUPART et all, 2012, p. 299-303). O segundo passo, a analise em si, se di pela
interpretacdo acerca dos dados levantados, categorizando as informagdes necessarias na primeira parte.

Para esse estudo, faremos uso do PPP da escola, disponibilizado em sua versao de 20166, como também as
diretrizes internas do ano de 2017, dialogando com as falas dos participantes.

3. QUADROS ANALITICOS / COLETA DE DADOS
3.1. SOBRE AS ENTREVISTAS REALIZADAS.

Perguntas

Como foi na escola no inicio
do processo? (Sobre a
inser¢do no espaco escolar -
interacdo entre colegas e
amigos)

Quadro I - Entrevista com Rodrigo

Respostas

“Falar a verdade. Eu nunca, tipo... primeiro ano eu ainda estudei 13, estudei no Cear3, e
foi um... é uma coisa que hoje eu reconhe¢o que eu mudei muito. Tipo, eu nio tive
forcas pra chegar na diretora e pedir pra ela mudar o meu nome, por eu eu tenho o
direto, hoje em dia a gente pode. E tanto que 14 na minha escola, 14 no Freitas, 0 meu
nome ta colocado certo na chamada, s6 ndo ta no registro por que é conectado com o
CPF né, ai ndo tem como. Mas todo mundo me trata no masculino, todo mundo me
chama de Rodrigo e nos papéis ta Rodrigo, nos que realmente dava pra colocar elas
colocaram. Mas até o primeiro ano, que foi onde eu estudei 14 no Cear3, eu nio tive
coragem de ir. Acho que é um dos pontos que tipo, tava faltando evoluir em mim em
relacdo a isso e eu me arrependo de ndo ter falado, porque era, € um direito meu e eu
ndo falei por medo e ‘julgacido’ dos outros, medo dos outro julgarem, entendeu? Do que
que os outros iam pensar, o que que os outros iam falar de mim pelas minhas costas,
por que a gente sabe muito bem que o pessoal ndo fala na nossa frente, falam nas
costas. Quando vocé passa o pessoal faz piada e tal, esse tipo de coisa... e era
exatamente disso que eu tinha medo. E eu acho que foi uma coisa que eu aprendi aqui,
tipo, depois que eu cheguei e tipo assim, nessa escola, no Freitas, agora, ndo foi facil no
comego. No comego eles ndo quiseram colocar meu nome social af eu tive que botar a
cara a tapa mesmo e eu disse ‘olha, é o seguinte: eu sei muito bem que vocés sabem
disso, vocés sabem que eu tenho direito, vocés tdo se fazendo de doidos por que vocés
acham que eu ndo sei dos meus direitos, mas eu sei muito bem e assim... ou vocés
colocam por bem ou vocés colocam por mal porque, se vocés nio colocarem, eu vou
processar a escola... eu vou processar porque eu sei que meu nome social pode ser
inserido e isso é uma falta de respeito comigo. Eu ndo vou responder pelo meu nome de
certiddo, meu nome civil, porque ele ndo me representa e se eu tenho o direito de usar
meu nome social, eu vou usar e eu vou lutar por ele! Entdo vocés se resolvam ai, eu ndo
vou responder por ele e ou vocés colocam por bem ou colocam por mal’. No outro dia
minha matricula tava feita com meu nome social. Porque eu botei medo neles, porque
eu botei minha cara a tapa, entendeu? E assim, foi uma coisa que eu fiz com o cu na miao
(risos) mas no outro dia eu soltei o cu (risos), deu certo, olha s4?! Ta tudo bem agora”

6 Nos foi informado pela coordenagdo e direcdo que os documentos sofreram minimas altera¢es, somente na
quantidade de alunos e formatacdo, e que eles se utilizavam do mesmo desde 2016.
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(Continuacao)

Quadro I - Entrevista com Rodrigo

Perguntas Respostas

“E, s6 tem alguns professores ainda que as vezes trocam o pronome, me
chamam ainda pelo nome antigo mas pedem desculpas e tudo mais,e eu
entendo por que é uma questdo de adaptac¢do. Pra mim foi. No comego, nos
primeiros dias, me chamavam de Rodrigo e eu ‘hd? Quem é Rodrigo?’ ai tipo,
é uma questdo de adaptacdo e ta tudo bem... enquanto eu perceber que eles
tdo sendo sinceros, pedindo desculpa e tal, ai eu vou td de boa. Agora, a

Como os professores agem em partir do momento que eu perceber que nido é bem isso, que eles tdo
relacdo a vocé e as questdes fazendo de proposito, ai eu vou cair em cima porque eu nio aceito mais isso
referentes a transexualidade? ndo”; “Inclusive, teve um professor que me ajudou muito, ele é meu
(Sobre as interagdes professor- professor de artes, ele é advogado também, além de ser professor, e eu acho
aluno) ele muito fofo cara, por que teve um tempo que a gente foi conversando

quando eu cheguei 13, e teve um tempo que ele chegou pra mim, assim, e
disse assim ‘vocé ndo tem vontade de mudar seu nome agora nio? Porque
eu sou advogado também e eu tenho muito vontade de pegar um caso e tal...
entdo, e a gente arcaria com tudo’ por que vocé sabe que pra entrar num
processo vocé tem que pagar no final e tal, e ele disse... nossa, ele foi um
fofo. Até hoje ele me acolhe muito 14 dentro da escola”

“hoje em dia a diretora é muito apegada comigo, a diretora?, e tipo, eu

Como a dire¢do age com relacdo a também sou muito apegado com ela, ela é um amor de pessoa e eu acredito
vocé e as questoes referentes a que ela até... isso serviu pra ela evoluir também, porque eu tive umas
transexualidade? (Sobre as briguinhas com ela e tal em relacdo a isso mas ela cedeu, ela realmente
relagdes humano-gestoras do olhou o meu lado e, nossa, ela realmente é um amor de pessoa hoje em dia,
ambiente escolar) ela e esse meu professor sdo uns anjos la de dentro, sério.”

Fonte: autor.

Quadro 2 - Entrevista com a coordenadora8

Perguntas REN NN

Ela alega que, em sua formacgdo, ndo houve didlogos acerca de questdes relacionadas a
Qual seu transexualidade, contudo, ela conhecia sobre a “pratica” por que era um tema recorrente.

conhecimento acerca | Segundo ela, hoje em dia as pessoas estdo cada vez mais livres para escolherem ser o que

da transexualidade? sdo, que na escola (como um todo) essa temdtica vem a ganhar notoriedade

recentemente.

Ela afirma que ndo, que ao invés de desenvolver uma pratica especifica, a escola busca
integrar, do modo mais inclusivo possivel, a todos, sem bullying, sem violéncia. A
coordenadora diz que com as questdes do “homossexualismo”, de Rodrigo e outras
“pessoas assim” que possam vir a ingressar na escola, pode ser que haja uma alteragio no
PPP para casos especificos, mas que o foco da escola é a inclusdo e tratar todos como
iguais.

A escola possui uma
politica interna para
lidar com situagées
que fujam do padrio
de normatividade?

Ela afirma que foi um processo tranquilo, que ele s6 pediu para ser chamado pelo nome
social e para haver um tratamento masculino e a escola, discentes e docentes, acataram.
Porém, devido a ndo alteracdo dos dados documentais em cartdrio, nio foi possivel
executar a matricula institucional com o nome social.

Como foi a recepgdo de
um aluno transexual
na escola?

Fonte: autor.

7 Nome ocultado para preservagdo da mesma.
8 Importante ressaltar que a entrevista realizada com ela nio teve permissido para ser gravada, atendo-se entdo a
anotagdes pds ato.
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3.2. SOBRE A DOCUMENTAGCAO ESCOLAR

Questoes ‘

0 documento apresenta
qualquer referéncia a respeito a
diversidade sexual?

Quadro 3 - PPP e Regimento Interno em resposta as questdes levantadas pelas entrevistas.

PPP

SIM; “Garantir nos estudos das
disciplinas curriculares a abordagem
de questdes da atualidade sob a 6tica
dos temas transversais: Etica,
Sexualidade, Meio Ambiente, Satde,
Trabalho e consumo e Pluralidade
cultural” (p.18)

Regimento Interno

SIM; Art. 71211l - No 4mbito dos
componentes curriculares devem
permear temas abrangentes e
contemporaneos, tais como Saude,
sexualidade e género, Vida familiar e
social, Direitos das criancas e dos
adolescentes [...] Diversidade cultural.

(p- 34)

0 documento apresenta politica
interna para lidar com situacgdes
que fujam do padrao de
heteronormatividade?

Nio, no maximo acerca de diferengas,
num contexto geral de diferencas;
“Ensinar e aprender a conviver com as
diferencas permanece como base
essencial para construcdo de uma
sociedade democratica” (p. 17);
“Garantir um espaco de livre
pensamento e respeito, oportunizar
acdes que favorecem o fendmeno da

inclusdo e do protagonismo juvenil” (p.

19)

Nao, no maximo acerca de diferencas,
num contexto geral de diferencas;

Art. 52 0 ensino ministrado tem como
base os seguintes principios:

I - Igualdade de condigbes para o acesso
e permanéncia na Escola.

[..]

IV - Respeito a liberdade e apreco a
tolerancia.

V - Vinculagdo entre a educagio escolar,
trabalho e as praticas sociais: inclusdo
social contemplando as condi¢des
fisicas, intelectuais, sensoriais,
socioecondmicas, respeitando a
heterogeneidade do educando. (p. 05);
Art. 62¢

I1I - Ser considerado e valorizado em
sua individualidade pelos seus
educadores e colegas sem
discriminacdo de raga, cor, religido,
classe social, credo, politica ou outra.
(p-29)

0 documento apresenta
perspectivas de adaptagdo para
as constantes mudangas sociais?

SIM; “Algumas medidas e a¢des
apresentadas sdo recentes e por isso
estamos cientes de que estamos
trilhando o caminho da inovacdo e da
aprendizagem significativa, na
perspectiva de alcangar grandes
resultados no crescimento cultural dos
nossos alunos” (p. 27)

4. CONSIDERACOES FINAIS

Fonte: autor.

De acordo com as informagdes levantadas pelos documentos da escola, em didlogo com as entrevistas,
observa-se que nesse contexto a inser¢do de um primeiro aluno transexual foi levado de forma pratica e
concisa, sem demais problemas por parte da coordenagio, que mesmo com sua falta de politicas internas
referentes a populacdo LGBT, buscou adaptar-se a realidade constatada nas suas diretrizes, de tratar todos

como iguais.
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Para Rodrigo, enquanto estudante transexual, a sua boa recepc¢do se deu pelo coletivo de a¢cdes entre sua
coragem de “bater de frente” com seus medos e o possivel preconceito que enfrentaria por parte do corpo
escolar. Isso s6 se fez possivel gracas ao seu conhecimento acerca de seus direitos, o que o amparava
legalmente. Outro fator que consideramos importante para a boa insergio escolar de Rodrigo, porém nao
discorrido neste momento - quem sabe em um momento futuro - é o apoio que ele revelou receber de sua
familia com relacdo a sua performance identitaria;

Com relagdo a adaptacdo da politica escolar, mesmo com a fala da coordenadora acerca das possiveis
mudancas para as demais manifesta¢des identitarias na escola, a realidade local constata outra coisa: uma
maquiagem social acerca da importancia de se trabalhar a diferenca. Pois se a busca por uma sociedade
democratica est3, segundo o PPP da escola, pautado em aprender a conviver com as diferengas, como isso
se fara possivel se ha a busca de um tratamento igualitario para todos? Estaria a escola, mesmo que com as
melhores intencdes possiveis, somente colaborando para a politica do heteroterrorismo, escanteando
essas discussdes emancipatdrias sobre género e sexualidade?

Concluimos o trabalho acerca dessa experiéncia com o convite a reflexdo para uma politica escolar interna
onde as diferencas sejam tratadas como tais, de modo a transformar a normatividade e possibilitar, por
meio do real ensino ao respeito a diferenca, o surgimento de uma sociedade capaz de lidar com suas
questdes sociais plurais, de modo a fugir das maquiagens heteroterroristas.
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Capitulo 5

Evasdo escolar de mulheres trans e travestis: Uma
anadlise acerca da (in)existéncia de Politicas Publicas
Educacionais

Ana Clara Pinheiro Silva Amorim
Thiago da Silva Rocha
Diana Melissa Ferreira Alves Diniz

Resumo: Esta pesquisa teve por objetivo analisar a questdao da suficiéncia ou ndo de
politicas publicas educacionais voltadas a comunidade de mulheres transexuais e
travestis. Dessa forma, buscou-se tracar o perfil dessas mulheres e como o ambiente
escolar pode se tornar indspito para tais, o que o ordenamento juridico brasileiro traz de
medidas protetivas e inclusivas, como os direitos fundamentais sao violados por essa
problematica, e, ainda, como as relagdes escolares se encontram dentro de tal
perspectiva. Tem-se de norteador o estudo dos papéis de género, como estes se
relacionam e as consequéncias da exclusdao dos individuos transgressores a essas
normas. O presente trabalho se deu por método indutivo, utilizando-se de pesquisa
bibliografica, analisando artigos, periodicos, pesquisas e livros acerca do tema,
possuindo abordagem qualitativa. Ao final, vislumbrou-se como resultado a insuficiéncia
de politicas publicas inclusivas para esse grupo no dmbito da educagao, assim como a

violéncia sistematica ainda presente na Escola.

Palavras-chave: Género, Transexuais, Politicas Publicas, Ordenamento Juridico, Evasao

Escolar.



Série Educar - Volume 9 -Diversidade

1.INTRODUCAO

A definicdo do género alinhado ao sexo biolégico se mostra como inerente a sociedade patriarcal ainda
predominante na contemporaneidade, em que a perfomance masculina e feminina sdo colocadas em
posicdes opostas e heterogéneas, de forma a estabelecer fungdes sociais e sexuais designadas desde o
nascimento. Porém, existem individuos que ultrapassam a fronteira entre o alinhamento de sexo e género,
reconhecidos como transgénero.

De forma que o texto se torne mais nitido, faz-se mister demonstrar que o termo transgénero abarca
diversos casos em que um género nao corresponde a seu sexo biolégico. Dentro desse arranjo, as mulheres
transexuais e travestis se fazem presentes como principal alvo da violéncia de género, tendo sua defini¢ao
abordada no desenvolvimento da presente pesquisa.

Nesse sentido, sendo o feminino visto como inferior dentro desse espectro, mulheres trans e travestis sdo
constantemente vitimas de violéncia e exclusdo. Aquele individuo que nasce com seu sexo bioldgico
masculino, porém, atravessando aquilo que lhe é estabelecido desde o nascimento, encontra identificacdo
com a feminilidade, tende a sofrer uma rejeicdo coletiva imposta, sendo marginalizada e prejudicando
seus direitos basicos, como a educacdo, sendo o numero de evasido escolar dentre mulheres trans e
travestis significativo.

As violéncias fisica e psicoldgica, baseadas pelo reforcamento dos papéis de género, promovidas pela
préopria Escola, levando em consideragdo a vivéncia em sociedade patriarcal e machista, sdo fortes
influenciadores dentro de tal processo. Diante disso, considerando os fundamentos constitucionais
brasileiros voltados a dignidade da pessoa humana, quais as a¢des de governo propostas pelo estado
brasileiro como forma de prevenir e combater tal discriminagao?

Isso posto, buscou-se verificar quais politicas publicas trazem resultado eficaz para diminuicdo da
violéncia voltada a comunidade trans dentro das escolas, se os professores, pedagogos e funcionarios
estdo aptos a lidar com essa problematica e, ainda, como essas mulheres se encontram dentro do ambiente
escolar.

Entender a estrutura e divisdo dos papéis de género se faz de extrema importancia, além de compreender
quem sdo essas mulheres, o que as levam a desistir de sua vida escolar e analisar como o atual processo
educacional e o sistema regente influenciam ou negligenciam o alto indice de evasdo por parte desta
comunidade.

Assim, o presente artigo analisou como a violéncia sistematica, além da fisica e psicolégica, se encontra
como agente na evasao escolar de mulheres transexuais e travestis. Levou-se em consideracdo o fato de
que a escola é um dos principais fatores de formacdo do individuo, devendo, portanto, ser um espago
acolhedor para todos, inclusive para as mulheres trans e travestis, diante do fato de o abandono escolar
ser tdo recorrente aquelas.

2.METODOLOGIA

Para compreender este processo, no referido trabalho foi utilizado o método indutivo, tendo como
ferramentas a observacdo e experimentacdo em busca de uma conclusdo geral, analisando sua relacao
(Lakatos e Marconi, 2003). Ja a pesquisa foi de natureza bibliografica com abordagem qualitativa,
buscando embasamento em trabalhos na area pedagdgica, social e juridica, de forma a compreender os
processos educacionais e sua relagdo com as politicas publicas.

Os materiais utilizados para a realizagdo da pesquisa foram artigos cientificos, livros, pesquisas empiricas,
sites jornalisticos e voltados a pesquisa e de conteido educacional, buscando maior proximidade ao que se
constata sobre a realidade da comunidade trans e travesti na escola.

3.DESENVOLVIMENTO

Dentro da temaética abordada, se faz mister tratar da questdo do Género, nos aspectos de norma e
transgressdo. No momento da descoberta do sexo biolégico de uma crianga, lhe é atribuido uma
significagdo social: o género, culturalmente construido, possuindo atribui¢do binaria de forma mecanica,
perpetuando uma associagdo intrinseca entre sexo e género. Para Butler (2003), sendo o sexo bioldgico
um conceito estavel e género possuidor de significados culturais distintos, pode-se afirmar uma
descontinuidade entre a relacdo de ambos. Assim, restricdo imposta de um para o outro se encerra.
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Ainda que o sexo biologico tenha um molde estavel, o mesmo nido pode ser tido como imutavel, se
considerarmos as diversas mudancas genéticas e cromossomicas encontradas pela ciéncia. Podemos assim
dizer que, tanto sexo quanto género recebem significagdo social mitua e mimética.

Considerando o sistema binario da divisdo dos sexos, macho e fémea, entramos nas atribuicdes elencadas
a cada um. Bourdieu (2012) analisa a construgdo social dos corpos inserindo-os em um contexto
topologico, em que nasce a signifcacdo. Baixo, alto, seco, imido, masculino, feminino sdo exemplos da
relacdo de oposicdo entre os géneros bindrios e a suposta superioridade masculina se evidencia dentro de
tal analise (BOURDIEU, 2012).

A partir disso, a delimitac¢do e a distribuicido de papéis sociais se tornam mais nitidos. Mulher é associada a
casa, maternidade, obediéncia, sentimentalismo, fragilidade, inferioridade. Homem se encontra dentro de
todas as figuras opostas: trabalho, paternidade, dominacdo, racionalidade, forca, superioridade. Isto
podemos chamar de perfomance, analisando que:

O efeito do género se produz pela estilizacdo do corpo e deve ser entendido,
consequentemente, como a forma corriqueira pela qual os gestos, movimentos
e estilos corporais de varios tipos constituem a ilusdo de um eu permanente e
marcado pelo género. Essa formulacio tira a concepgido do género do solo de
um modelo substancial da identidade, deslocando-a para um outro que requer
concebé-lo como uma temporalidade social constituida. Significativamente, se o
género ¢é instituido mediante atos internamente descontinuos, entio a
aparéncia da substincia é precisamente isso, uma identidade construida, uma
realizacdo performativa em que a plateia social mundana, incluindo os préprios
atores, passa a acreditar, exercendo-a sob a forma de uma crenca. (Butler, 2003,
pag. 200, grifos da autora)

Analisando a citagdo acima e o contexto topolégico apresentado por Bourdieu, evidencia-se uma forte
dissociacdo entre sexo e género, tendo sua ligacdo imposta através do binarismo e fung¢io social, iniciando-
se no papel reprodutivo.

Apesar de uma tendéncia coercitiva do meio social em exigir a ado¢do de apenas um género que
corresponda a sua condi¢do biolégica, ambos cindem de forma fluida entre aqueles que ndo encontram
identificacdo no que se pde enquanto normativo perante seus corpos. Assim identificamos as pessoas
transgénero, que ultrapassam o sistema binario de comportamentos, burlando tal barreira ou transitando
por entre ela e seus lados opostos.

De forma a trazer mais transparéncia ao que fora exposto, podemos conceituar como transgénero aquele
que possui identificagdo com género variante ao designado no nascimento através de seu sexo bioldgico.
Dentro desse espectro, encontramos as mais variadas configurag¢des, como, por exemplo, a pessoa do sexo
feminino que se identifica com o masculino e vice-versa. Ou ainda aqueles que nao se enxergam em
nenhuma das performances sociais, chamados nao-binarios.

No presente trabalho, buscou-se uma delimitagdo quanto ao conceito de mulher transexuais e travesti,
tracando-se, de modo geral, como o individuo do sexo masculino que possui identificacdo com o género
feminino. Apresentando polissemia em sua defini¢do, no Brasil, a palavra transexual se refere aquela que
possui o desejo de realizar procedimentos estéticos e cirurgicos de forma a se livrar de caracteristicas
masculinas e sua genitalia (JUNCKES E SILVA, 2009).

O termo travesti, por sua vez, incide sobre aquele que, mesmo adotando signos femininos, utilizando-se de
proéteses e enxergando-se como mulher, ndo possui a necessidade de intervencao cirdrgica para a retirada
de sua genitdlia, trazendo uma caracteristica ambigua, confrontando os modelos de heteronormatividade
e binarismo (PERES, 2002).

Assim, o termo trans foi utilizado de modo a abranger as mulheres que se enxergam como transgéneros ou
transexuais. Ja o termo travesti, para dar visibilidade aquelas que ndo se sentem acolhidas como pessoas
transexuais, tanto por seu contetido polissémico quanto pela autoconsciéncia corporal, em que seu sexo
masculino ndo interfere no seu bem-estar.



Série Educar - Volume 9 -Diversidade

Diante do que foi exposto, se faz necessario adentrar na questdo das acdes governamentais voltadas para
prevenir e combater a evasdo escolar desse publico. O Estado, dentro das suas agdes de governo, tem
dentre as suas incumbéncias a cria¢do de Politicas Publicas especificas para cada setor, conceituado
como:

As politicas publicas sdo aqui compreendidas como as de responsabilidade do
Estado - quanto a implementacdo e manutencgdo a partir de um processo de
tomada de decisdes que envolve 6rgios publicos e diferentes organismos e
agentes da sociedade relacionados a politica implementada. (HOFLING, 2001,

pag. 31)

Nao se limitando a uma instituicdo puramente burocratica dentro desta afirmativa, buscam-se as mesmas
como meio para assegurar direitos positivados ou aqueles reconhecidos por parte da sociedade. Sauide,
seguranca e educacdo sdo alguns dos setores de mais necessidade quanto a essas politicas.

Possuindo natureza protetiva e atuando como saneadora de possiveis desconformidades governamentais,
as politicas publicas voltadas ao publico LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais e Transexuais) vém tomando
forma. No tocante ao termo utilizado, é importante salientar que o mesmo engloba uma minoria ainda em
ascensdo de direitos, ndo abarcando somente a sexualidade como também o género. Dentro deste grupo,
encontramos as mulheres trans e travestis, parcela de maior vulnerabilidade.

Em pesquisa realizada pela organizacido Transgender Europe (TGEU)?, revelou-se durante o periodo do dia
01 de janeiro de 2008 até 31 de dezembro de 2015, 2.006 pessoas trans foram assassinadas, grande parte
como trabalhadoras sexuais. Ainda na mesma pesquisa, foram apontadas 802 pessoas transgénero mortas
apenas no Brasil, sendo, dentro de tal pesquisa, o pais que mais mata pessoas trans mundialmente (TGEU,
2016).

A Rede Nacional de Pessoas Trans do Brasill? possui monitoramento das mortes, seja por assassinato ou
suicido, de pessoas trans e travestis, apontando que apenas no ano de 2019, entre janeiro e maio, vinte e
nove pessoas trans e travestis foram assassinadas. Em ambas as pesquisas, a maior parte do niimero de
crimes se concentrava contra mulheres transgénero, transexuais ou travestis (Rede Trans Brasil, 2019).

Diante de numeros tdo alarmantes e titulo de pais que mais mata pessoas transgénero, questiona-se o que
o Estado vem se prontificando a fazer para alterar tal realidade. Na area da saude, existe a portaria N2
2.836 de 12 de dezembro de 2011, intitulada como Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais (Politica Nacional de Sadde Integral LGBT), aprovada pelo Conselho
Nacional de Saude (CNS) no ano de 2009. Tem como principais objetivos ampliar o acesso da populacdo
LGBT aos servigos prestados pelo SUS (Sistema uUnico de Sadde), assim como qualificar sua rede de
servigos, garantir informacdo em sadde, reduzir danos a populacdo LGBT, garantir seus direitos
reprodutivos e sexuais, entre outras medidas de igual importancia (MINISTERIO DA SAUDE, 2011).

O Decreto Presidencial N2 8.727/2016 dispde sobre o nome social, pelo qual a pessoa se reconhece,
garantindo a legitimidade da identidade do individuo, tendo os 6rgidos e entidades administrativas
federais, autarquicas e fundacionais que aceitarem o nome social de trans e travestis em seus
procedimentos. Também podendo ser requerido o mesmo em documentos oficiais, acompanhado do nome
civil, se expresso pelo interessado. Nao é necessaria a realizacdo de cirurgia de transgenitalizacdo para a
realizacdo do pedido de nome social, por autorizagdo pioneira no nordeste realizada pela Corregedoria-
Geral da Justica do Ceara, dispensando a decisdo judicial, cirurgia de redesignacdo sexual, assim como
laudos médicos ou psicolégicos (BRASIL, 2016).

Ultrapassando o campo administrativo, a lei estadual n? 16.946/2019, também no Cear4, garante o direito
ao uso do nome social tanto nos servigos publicos quanto privados, sendo sancionada e publicada
recentemente no Didrio Oficial do estado no dia 30 de julho deste mesmo ano (CEARA, 2019).

As politicas publicas supracitadas sdo validas, efetivas e ja possuem eficicia no ordenamento juridico
brasileiro, porém, ao direcionarmos a pesquisa a ambitos mais especificos, referente a atuagdo das
politicas ja implantadas, como na educacio, o retorno é ainda mais escasso, ndo se obtendo resposta de lei,
portaria, decreto ou qualquer que seja documento referente a politicas publicas alinhadas a Escola.

9 Transgender Europe - TGEU: rede europeia de organiza¢des que apoiam os direitos da populagao transgéenero.
10 Rede Nacional de Pessoas Trans do Brasil (Rede Trans Brasil): instituicdo nacional que representa, desde 2009,
Travestis e Transexuais do Brasil.



Série Educar - Volume 9 -Diversidade

Como tentativa de tal, tivemos o Programa Escola Sem Homofobia, desenvolvido pelo Ministério da
Educagdo, caso que gerou discussdo acalorada sobre o tema, sendo denominado pelos partidos de posi¢do
conservadora como “kit gay”. O material seria composto por elementos como o caderno educador,
contendo informacdes e orientagdes acerca de sexualidade e género, cartazes de divulgacdo do projeto
para atrair atengdo dos estudantes, cartas de apresentacdo para o corpo escolar, incluindo docentes e
funcionarios, entre outros (CUNHA E LOPES, 2012).

O projeto gerou grande repercussio, sendo suspenso por pressdo de parte conservadora do Congresso.
Apesar do nome Escola Sem Homofobia, o projeto também se direcionava ao debate sobre género, abrindo
possibilidades de discussdo e esclarecimento sobre o tema que ainda pode ser considerado um tabu
perante a sociedade.

Também sofrendo intervencdo da bancada evangélica, foi criado o projeto de Lei Jodo W Nery (nome dado
em homenagem ao primeiro homem transexual a realizar cirurgia de redesignacdo sexual no Brasil), ou
Lei de Identidade de género, idealizado pelo ex-deputado Jean Wyllys e Erika Kokay, em que se
reivindicava pleno reconhecimento da identidade de género e seu desenvolvimento.

Cotas para pessoas trans em algumas universidades publicas ja sdo uma realidade, como na Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFR]) e Universidade Federal da Bahia (UFBA), porém tal medida nio se
encontra protegida por lei, sofrendo multiplos ataques.

E possivel constatar estado de incipiéncia relacionado as politicas vigentes e aos projetos referentes a
pessoas transgénero, sendo necessario relaciona-las aos avangos e aos impactos na vida escolar (ou falta
desta) entre mulheres trans e travestis. Faz-se necessario uma profunda busca sobre como se di o
processo educacional dessa comunidade e como a escassez de acdes por parte do Estado incide sob o
éxodo escolar da mesma, analisando a existéncia, ou auséncia, de dados quanto a evasdo escolar e as
possiveis violéncias exercidas a esse grupo dentro da escola.

4.RESULTADOS E DISCUSSAO

Partindo do que foi colhido ao longo da pesquisa, foi possivel encontrar resultados relativos a questdo da
suficiéncia ou ndo de politicas publicas de inclusdo para evitar a evasido das mulheres trans e travestis do
espaco da Escola, o que passa a ser discutido adiante.

Nesse sentido, percebeu-se que, a partir da necessidade de sobrevivéncia e os aprendizados consequentes
desta, nasce uma corrente de saberes, repassados por geragdes, sendo pilar da instituicdo Escola. Segundo
Soares (2012):

A complexidade e diversificacdo das tarefas das sociedades contemporaneas
concorreram para que, no decorrer da histdria, surgissem diferentes formas de
suprir as deficiéncias nesse processo de socializagdo direta as geragcdes mais
jovens, como a figura do tutor, preceptor até a escola formalmente instituida.
(SOARES, 2012, pag. 144)

Enquanto instituicdo, necessaria para a formacdo de novas linhas de conhecimento, ambiente de
socializagdo e interacdo humana, a Escola brasileira ainda reluta quanto a instru¢do sobre sexo,
sexualidade e género, tendo o feminismo critico ensejado o carater formador do processo educacional e
sua ineréncia quanto ao tema (CRUZ E DOS SANTOS, 2016).

Segundo Paulo Freire (1996), admitindo-se a existéncia de uma fungao transformadora e seu carater vital
no desenvolvimento da sociedade, é necessario compreender a educagdo como forma de interven¢do no
mundo. Ele afirma que:

[..] como experiéncia especificamente humana, a educagdo é uma forma de
intervencdo no mundo. Intervencdo que além do conhecimento dos contetidos
bem ou mal ensinados e/ou aprendidos implica tanto o esfor¢co de reproducio
da ideologia dominante quanto o seu desmascaramento. Dialética e
contraditéria, ndo poderia ser a educagdo sé uma ou sé a outra dessas coisas.
Nem apenas reprodutora nem apenas desmascaradora da ideologia dominante.
(FREIRE, 1996, pag.38)
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Assim, analisando como o os papéis de género sdo refor¢ados pela Escola, entendemos que ha uma
perpetuacdo dessas ideias, assumindo carater dominante, utilizando o poder transformador para a
continuacao de tal e inibindo possibilidade de reconhecimento das diversas identidades.

Considerando esse aspecto ainda conservador na educacdo brasileira, pde-se em discussdo como aqueles
que possuem uma identidade de género dissonante ao modelo binario de identificagdo se enxergam em
sala de aula, além de, considerando o ambiente escolar como uma jun¢do das mais diversas vivéncias e
costumes que compdem o corpo discente, como os alunos que nio possuem conhecimento sobre a
questdes de género lidam com essa situacao, assim como seus professores, gestores e funcionarios.

Entramos em um ponto basilar da problematica, logo que a escola fecha suas portas para tal debate, mas
mantém alocados alunos e alunas que convivem como uma minoria incompreendida e vivenciam os
possiveis danos da invisibilidade de sua identidade.

Mulheres trans e travestis possuem sua imagem socialmente exposta a de alguém rejeitado pela familia,
escola, trabalho etc., encontrando, muitas vezes, oportunidades como trabalhadora sexual, expondo-se a
riscos de doengas, violéncia fisica, exploragdo e pondo seu corpo como fetiche sexual (Andrade, 2012).

Essa rejeicdo pelo meio em que vive possui origem na fundacdo patriarca e sexista, ja discutido no
presente trabalho. A transgressdo da norma de género marginaliza essas mulheres, modificando sua figura
de cidada para aquela que corrompe as morais e costumes da sociedade patriarcal contemporanea.

A ocupacao de espago dessas mulheres no ambiente escolar necessita de atencao especial, haja vista que a
utilizacdo dos banheiros escolares pode ser uma experiéncia de medo e trauma. Andrade (2012), em
pesquisa realizada em escolas estaduais com alunas trans e travestis que ndo conseguiram completar o
ensino regular, aponta que:

Apesar de minhas interlocutoras optarem pelo banheiro feminino para realizar
suas necessidades fisioldgicas, [..] ndo é o suficiente para que elas tenham
acesso a este espago. Nos questionarios aplicados a alunos(as), professores(as)
e gestores(as) das trés escolas envolvidas, foi respondida a seguinte
questdo: —Na sua opinido, qual banheiro travesti (biologicamente do sexo
masculino) deve utilizar na escola?||. Das trés escolas, a maioria (47,94%) dos
participantes opinou pelo banheiro masculino, negando o género feminino das
travestis. Os(As) alunos(as) da Escola —A|| (61,53%) e —C|| (50%) procederam
da mesma forma, assim como os(as) professores(as) (57,14%) e gestores(as)
(100%) da Escola —A|| e os(as) gestores(as) da Escola —B| (66,66%).
Opostamente, 26,71% do geral, consideraram que as travestis devem
frequentar o banheiro feminino, sendo a maioria neste caso de alunos(as) da
Escola —B|| (38,46%) e professores(as) da Escola —C|| (66,66%). Mas 21,91%
de todos os participantes indicaram que eles ndo deveriam utilizar nenhum dos
banheiros, sendo os alunos das Escolas —A|| (15,39%), —B|| (23,07%) e —C||
(22,22%) professores das Escolas —A|| (14,28%) e —B|| (60%) e gestores(as)
das Escolas —B|| e —C|| (33,33%). (ANDRADE, 2012, pag. 152)

Dentro deste meio especifico avaliado, temos a percep¢do de que o sexo masculino se sobrepde a
identidade assumida por essas mulheres.

Uma questdo pertinente se faz ao analisarmos as politicas publicas ja implementadas pelo governo e suas
consequéncias. Foram suficientes para o combate da discriminac¢do contra pessoas transgénero? Segundo
estudo realizado por Alves e Moreira (2018), acerca do impacto causado pela utilizagdo do nome social
dentro da escola pela estudante Nazaré, traz como resultado certa insuficiéncia no auxilio da ocupagao de
espacos pela estudante, além de ndo possuir influéncia direta sob as praticas pedagogicas, possuindo
cunho de legitimacdo identitaria.

Na pesquisa “Juventudes na Escola, Sentidos e Buscas: Por que frequentam?”1%, foi realizado questionarios
com alunos do ensino médio regular (EM), Educacao de Jovens e Adultos (EJA) e ProJovem Urbano (PJU),
cerca de 8.283 questionarios validos, mapeando as diversidades e perspectivas dos jovens quanto ao
ambiente escolar. Houve resultados dignos de ateng¢do, como quando perguntados sobre pessoas que nao
gostariam de ter como colegas de classe, 19,3% dos alunos apontaram homossexuais, transexuais,

11 Levantamento coordenado pela soci6loga Miriam Abramovay, realizado com apoio de Flacso-Brasil (Faculdade
Latino-Americana de Ciéncias Sociais), OEI (Organizacdo dos Estados Ibero-americanos para a Educagio, a Ciéncia e a
Cultura) e MEC (Ministério da Educagao).
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transgénero e travestis como parte deste grupo. Quando divididos por sexo dentro deste percentual,
31,3% dos rapazes fazem tal afirmativa, enquanto apenas 8% das mulheres correspondem a tal (MEC,
2015).

Em pesquisa conduzida pelo defensor publico Jodo Paulo Carvalho Dias, na época, presidente da Comissdo
de Diversidade Sexual da Ordem dos Advogados do Brasil e membro conselheiro do Conselho Municipal
de LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgéneros) em Cuiabd, o nimero se
concentra em 82% de evasdo escolar de mulheres trans e travestis (Didrio de Cuiab3, 2016).

Outra questdo pertinente quanto as politicas publicas ativas, no tocante as cotas universitarias, como
esperar que mulheres trans e travestis cheguem a universidade se as mesmas nao conseguem concluir o
ensino médio regular? Vemos uma falta de coeréncia quanto essa medida, sendo que para chegar a sua
finalidade, o processo necessario se faz inalcangavel para mais da metade dessas mulheres.

Por tudo isso, resta evidente que, ainda que postas como “infratoras” da moral, mulheres transgénero,
transexuais e travestis sdo pessoas dotadas de dignidade humana. Assim, tais mulheres merecem ter seus
direitos garantidos e assegurados pelo Estado, garantindo-se a isonomia material a todos os cidad3os, sem
distin¢des, além de amparo quando sdo expostas as inimeras situagdes de risco.

5.CONSIDERACOES FINAIS

Os dados e levantamentos aqui apresentados se mostraram indices desfavoraveis a essas mulheres,
exemplificando a rejei¢do, preconceito e sua tentativa de fuga do espaco educacional, o mesmo que deveria
acolhé-la e instruir ao respeito. A caréncia de politicas publicas de inclusdo é uma forte influenciadora na
segregacdo sofrida por trans e travestis, pois, quando ndo se ocupa o espaco, trazendo-lhe informacao, o
mesmo serd ocupado pela falta desta, gerando um ciclo de ignorancia.

Quando falamos em politicas educacionais voltadas a essa comunidade, chega-se a conclusdo de que se é
nula. Nao existem matérias, campanhas, preparacio pedagogica ou qualquer medida voltada para dentro
dos muros da escola, o que impede a permanéncia da populacio trans e travesti.

Por todo o exposto, foi possivel perceber que, enquanto ndo houver uma intervengdo estatal quanto a
permanéncia e processo de aprendizagem das mulheres transgénero, transexuais e travestis, ndo havera
completa efetivacdo de seus direitos, e essas continurao continuardo sendo marginalizadas e sem o direito
fundamental a escolaridade.

Assim, faz-se essencial um estudo de quais abordagens pedagdgicas sdo necessarias dentro da Escola,
assim como capacitacdo de seus gestores e funcionarios, em que uma pesquisa voltada aos recortes de
género se faca presente, atuando e instruindo, tanto pessoas cisgénero quanto transgénero, para um maior
reconhecimento do direito a identidade, que culmine em politicas publicas adequadas para a permanéncia
e desenvolvimento intelectual das mulheres trans e travestis.
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Capitulo 6

O teatro de rua e a abordagem étnico-racial critica
nas periferias da Cidade de Fortaleza

Leticia Tabosa Dias
Rosa Maria Barros Ribeiro

Resumo: Este trabalho apresenta um estudo de caso sobre a pe¢a “Todo Camburao Tem
um Pouco de Navio Negreiro” interpretada pelo grupo “Néis de Teatro” e sua
importancia na constru¢do de um pensamento critico no campo étnico-racial nas
periferias da cidade de Fortaleza, tendo como base, principalmente, os estudos de Eliane
de Azevédo e Kabengele Munanga. Este artigo tem como objetivos apresentar uma
plataforma historica da presenca negra no Brasil, além de analisar criticamente as
relacOes étnico-raciais no pais e apresentar experiéncias e concepg¢des do referido grupo
teatral. Foi identificado ao longo da pesquisa que o coletivo trabalha ndo apenas para,

mas com a comunidade, exercendo importante fung¢do social, politica e educativa.

Palavras-chave: Teatro de Rua, Negros, Periferia, Criticidade.
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1.INTRODUCAO

“Tem sangue retinto pisado atras do herdi emoldurado” (MANGUEIRA, 2019). Esta frase faz parte do
samba-enredo da escola de samba carioca Estagdo Primeira de Mangueira, vencedora do carnaval do Rio
de Janeiro de 2019 com um enredo emocionante sobre herois esquecidos, narrativas nio contadas da
historia brasileira, resume muito bem a verdadeira histdria do nosso pais. Construido a base de sangue e
suor negro e indigena, o Brasil ja foi e é palco de grandes episddios de resisténcia. A importancia de tal
artigo nao esta restrita apenas a um contexto académico, como também estende-se para uma forma de
divulgacdo do trabalho artistico que é construido nas periferias da cidade de Fortaleza, através do grupo
teatral “Néis de Teatro”. E de fundamental importancia tornar ainda mais conhecida tal atividade, que
impulsiona o pensamento critico com relacdo as questdes étnico-raciais nas comunidades da capital
Cearense, através de um processo educacional que perpassa os muros das escolas e universidades.

O espetaculo conta a histéria de Natanael, um negro que nasceu na periferia em uma situagdo muito
comum a de varios jovens brasileiros vivendo em uma situacio de violéncia e opressao que resolve entrar
para a policia militar, o ator narrador é o grande foco e hi na peca varios elementos representativos do
movimento negro no Brasil com diversas referéncias aos Orixas.

Em meio a isso, este trabalho objetiva no primeiro instante apresentar uma plataforma histérica da
presenca negra no Brasil, abordando mais especificamente o contexto educacional e a narrativa sobre o
negro, estendendo-se em alguns momentos para o estado do Cear3, tratando das invasdes culturais feitas
pelos brancos, e as consequéncias dessas invasdes que perpassam até os dias de hoje. Além disso, analisa
criticamente as rela¢des étnico-raciais no Brasil, evidenciando e questionando as relagdes racistas que
foram construidas ao longo do tempo, além do papel da consciéncia negra nesse fato. Por fim, serdo
apresentadas experiéncias e concepgdes do grupo “Ndis de Teatro” trazendo como objeto de estudo os
relatos de atores da peca salientando a peca “Todo Camburdo Tem um Pouco de Navio Negreiro” e sua
influéncia no pensamento critico nas periferias de Fortaleza.

2.METODOLOGIA

Este trabalho trata-se de uma pesquisa qualitativa do tipo estudo de caso por focar sua investigagdo na
compreensdo do grupo “Néis de Teatro” com relagdo as suas agdes nas periferias. Na pesquisa foram
elaborados didlogos com os atores e atrizes do espetaculo bem como espectadores, buscando entender de
que modo a peca “Todo Camburdao Tem um Pouco de Navio Negreiro” contribuiu para o desenvolvimento
de um pensamento critico sobre si e sobre a sociedade. Buscou-se, nesta pesquisa, trabalhar de modo
horizontal, trazendo os atores e espectadores para o centro do estudo. Teve-se como base da
fundamentacdo tedrica o livro “Raga: conceito e preconceito” de Eliane de Azevédo e o livro “Negritude:
usos e sentidos”de Kabengele Munanga, dentre artigos de outros autores.

A pesquisa pdde tirar como resultado que, ndo apenas o teatro, mas a arte como um todo elabora diversos
processos formativos que perpassam os muros das casas e escolas e que contribuem, principalmente, para
a constituicao do individuo.

3. CONTEXTUALIZANDO A PRESENCA NEGRA NO BRASIL

Possuidoras de uma grande riqueza cultural, a Africa e a histéria negra como um todo estiveram e estio
ausentes do contexto escolar brasileiro, nas escolas aprende-se minuciosamente sobre batalhas, conflitos
e disputas politicas no Continente Europeu e nos Estados Unidos da América mas estuda-se muito pouco
sobre tais questdes no Continente Africano. Diante disso, arriscamo-nos a dizer, que ndo lembramos em
toda nossa trajetéria escolar uma aula sequer sobre a histéria da Africa, o minimo que vimos foi
basicamente sobre a vinda dos negros para o Brasil, que formam paginas e mais paginas impregnadas de
crueldade e desrespeito. Infelizmente, existem muitas incertezas sobre o Brasil escravista, muito disso por
conta da queima de todos os documentos relacionados a escravidio, ap6s a Lei Aurea, ordenada pelo
ministro da Fazenda em 14 de dezembro de 1890.

Contudo, existem varias pseudojustificativas para a dominacgio colonial na Africa, resultado da expansio
do mercado e do homem nao-histérico sem referéncias nos documentos escritos.
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0 homem europeu, diante de toda sua arrogancia e prepoténcia passa a idealizar uma missao colonizadora
tratando o povo negro como inferior em diversos aspectos.

Antes da aparicdo da maquina, tornou-se necessidade econdmica o trafico dos escravos negros, em virtude
da invasdo da América por parte dos europeus. Existia muita demanda de mao-de-obra barata, e a Africa,
por possuir tecnologia e industria de guerra relativamente inferior a Europa, tornou-se alvo da escravidao.

A ocupagio colonial efetiva da Africa pelo Ocidente, no século XIX, tentou
desmantelar as suas antigas instituicdes politicas. Alguns reinos resistiram e
subsistem até hoje, embora num contexto totalmente diferente. Convencidos de
sua superioridade, os europeus tinham a priori desprezo pelo mundo negro,
apesar das riquezas que dele tiraram. A ignorancia em relacdo a histéria antiga
dos negros, as diferencas culturais, os preconceitos étnicos entre duas ragas que
se confrontam pela primeira vez, tudo isso mais as necessidades econdmicas de
exploracdo predispuseram o espirito do europeu a desfigurar completamente a
personalidade moral do negro e suas aptidoes intelectuais. (MUNANGA, 1988,

p9)
Em meio a isso, é valido ressaltar que

Aprisionados em seu préprio ambiente, os negros eram conduzidos aos portos
de embarque, negociados, transportados como carga humana nos pordes dos
navios, vendidos como “pegas” nas colonias e explorados ao limite maximo de
seus resisténcias no desempenho do trabalho escravo. (AZEVEDO, 1990, p.37)

Tornando-se agora mao-de-obra indispensavel nas plantagdes, ter um escravo tornava- se sinénimo de
riqueza e prestigio social, quanto mais escravos o homem branco tivesse, mais rico e poderoso seria. As
jornadas duras de trabalho comecavam antes mesmo do nascer do sol, a alimentacdo era precaria, e por
qualquer motivo torpe o escravo era punido, com chicotadas em pracas publicas que eram assistidas por
um publico fervoroso, que sentia lapsos de alegria a cada agoite dado pelo senhor em seu escravo.

Quando abordamos a educagdo, a situacdo do escravo torna-se ainda pior. Em 1824 a Constituicdo
Imperial previu a educagdo primaria e gratuita para todos, excluindo os escravos, o que retirava uma boa
parte da populagdo, mas possibilita o ensino para os negros livres. Dentro desse contexto, a escola era feita
para ser um ambiente primordialmente homogeneizador, que tinha a fun¢do de civilizar e enquadrar o
individuo aos padrdes desejados, enquanto os filhos de ricos eram educados em casa para nao haver uma
“mistura” com as crianc¢as negras. Segundo Almeida e Sanchez,

A escola imperial voltada ao ensino de comportamentos adequados, combativa
as culturas populares, sob um modelo eurocéntrico de ensino e de sociedade
desejada que visava a homogeneizagao cultural e a invengdo de uma cidadania
nacional, era vista como condi¢do de progresso do Brasil. Atingia uma parcela
pequena da populacgdo, estava centralizada em algumas localidades do imenso
territério brasileiro, enfrentava dificuldades de fiscalizacdo e precarias
condi¢bes para a atuacdo e formacgdo de seus professores. Apesar disso, era ela
que garantia o acesso de muitos negros libertos a escola; sem promover,
todavia, ag¢des visando a criacdo de condi¢cdes materiais objetivas de
permanéncia dessa populacdo na instituicdo. (ALMEIDA E SANCHEZ, 2016, p.
236)

Ap6s mais de 300 anos a escravidao foi abolida. Muitos negros lutaram para que tal fato ocorresse, mas
por conta das paginas nao contadas da nossa histéria, poucos conhecem os verdadeiros heroéis por de tras
dos brancos que sempre foram homenageados. Infelizmente, muitos ndo conhecem a histéria do grande
negro cearense Dragdo do Mar, atribuem seu nome apenas ao Centro Cultural e ndo conhecem seu
significativo papel na abolicdo da escravatura. Acreditam, ainda, que a abolicdo foi fruto da enorme
bondade da nobre Princesa Isabel, e ndo que o pioneirismo cearense foi consequéncia da resisténcia de
jangadeiros, que recusaram transportar escravos até os navios negreiros que seguiam para o sul do pais.
Desconhecer a histéria de Chico da Matilde, o Dragao do Mar, é mais um fruto de muitos anos de negag¢io
da histéria negra nas escolas.
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Abolida a escravatura, os ex-escravos encontraram-se sem terem para onde ir, abandonados a prépria
sorte, levando as herancas da escravidao consigo e a falacia da democracia racial, o negro foi parar nas
periferias. Ele saiu das senzalas analfabeto, sem assisténcia médica, sem habitacdo e com uma visdo
distorcida de si mesmo. Entrando posteriormente no periodo republicano, a instrucdo de negros foi
realizada, sobretudo, por meio das escolas criadas pelas proprias associagdes negras. Aulas publicas
oferecidas por instituicdes religiosas e pelos asilos de 6rfaos, escolas particulares e escolas de quilombos
também contribuiram para esse acesso aos contetidos escolares. Houve, ainda, a frequéncia de alunos
negros a rede publica de ensino, embora, pela auséncia de estatisticas relacionadas a esse pertencimento,
nio seja possivel afirmar a quantidade deles (ARAUJO, 2007).

No Brasil republicano, apesar de todas as dificuldades impostas ao movimento negro, ele foi o maior
responsavel pelas vitérias alcangadas no ambito educacional, através das associagdes organizadas. Uma
das grandes dificuldades impostas ao Movimento Negro, foi durante a ditadura de Getulio Vargas. Com o
Decreto-lei n. 37 de 2 de dezembro de 1937, o presidente dissolve os partidos existentes, proibindo a
criacdo de novos, inibindo as mobiliza¢gdes do Movimento Negro. Apenas no final do Estado Novo voltaram
a surgir mobilizacdes negras com um carater educacional.

Diante de tudo que ja foi dito, é fundamental afirmar que todo esse contexto trouxe consequéncias para a
constituicdo do individuo e sua negritude até hoje, pois alguns ainda confundem as causas sociais de suas
ascensdo com supostas causas de incapacidade natural, sendo muitas vezes enganados pela tdo repetida
falacia meritocratica que basta acreditar em seus sonhos que tudo dara certo. Até porque, na visdo magica
daqueles que acreditam nisso, o negro, morador da periferia, que precisa trabalhar e estudar, tem as
mesmas chances de ascender socialmente que o branco, rico, morador do bairro de classe média alta.
Segundo Munanga (2018), trata-se de desigualdades raciais acumuladas durante muitos anos que
nenhuma politica publica seria capaz de aniquilar em apenas duas ou trés décadas.

0 Brasil nada mais é do que o retrato de muitos anos de escravidio, repleto de muitas herancas do periodo
escravista. Tendo no autodesvalor um forte legado de tal periodo. Com todo esse processo que o individuo
negro foi obrigado a submeter-se, a visdo sobre si mesmo acabou sofrendo influéncias da concepg¢do
escravista.

Assim, a crenga no desvalor de si préoprio minou o espirito do negro. As
sementes das proje¢des valorativas do branco foram ganhando prestigio na
consciéncia do negro, em detrimento das proje¢cdes de seu proprio valor. Ainda
hoje, os reflexos dessa introjecdo traduzem-se em varias atitudes do negro,
conscientes ou ndo. Por exemplo, até hd pouco tempo, era comum o0s negros
violentarem a propria aparéncia fisica, alisando os cabelos, a fim de satisfazer
uma concepgao de belo que ndo poderia ser sua. (MUNANGA, 1988, p. 48)

O autodesvalor é fruto de mais de 300 anos de acoites, humilha¢des e depreciacdo do corpo negro. O
corpo, violentado e invadido, e no que diz respeito principalmente as mulheres, abusado sexualmente, traz
histérias que apenas o negro pode contar.

Em especial, na arte, foco principal desta pesquisa, temos tantos exemplos que ndo sobraria espago para
serem comentados aqui. Quando falamos das artes cénicas como um todo, conseguimos lembrar de
pouquissimos atores e atrizes negros que possuem relativo sucesso na midia. Recentemente, outra
polémica surgiu nesse ambito, desta vez sobre a novela “Segundo Sol”, apresentada na TV Globo. A
narrativa que se passava em Salvador, ndo possuia atores e atrizes negros, o que gerou muita revolta, pois
cerca de 96% da populagdo da Bahia é composta por pessoas de pele negra e a novela ndo possuia
absolutamente nenhuma representatividade. Quando questionados, os diretores afirmaram que Camila
Pitanga e Tais Araujo ndo estavam disponiveis para o papel, deixando a entender que sdo as Unicas atrizes
negras no Brasil.

Tratando o assunto desse modo, a Rede Globo comprova que o negro é reconhecido como individuo se for
embranquecido. Nao ha aqui uma critica com relagdo as atrizes, que também sio vitimas de racismo, em
especial Tais Araujo que ja foi alvo de diversos ataques nas redes sociais, mas sim uma observacdo sobre
ambas possuirem os “tracgos finos” que sdo mais tolerados na sociedade, enquanto tracos negréides sao
considerados feios e amplamente rejeitados. Quando ha atores negros nas novelas, sdo colocados em
papéis de empregadas domésticas, entregadores, traficantes, ladrdes; geralmente as atrizes negras
interpretam papéis sexualizados.
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Se a novela foi protagonizada no Rio de Janeiro, provavelmente teremos uma negra rebolando em cima de
um salto 15 em algum morro do Rio, representando, obviamente, uma rainha de bateria, possivelmente
envolvida com algum homem negro que faz o papel de traficante. Se ela frequenta a mansdo dos
protagonistas da trama, naturalmente faz o papel da empregada que tem um caso com o patrao.

Quando a personagem negra come¢a a ser percebida como integrante da
sociedade, ela surge na cena teatral, ainda, na representacao do escravo. Assim,
a representacdo da personagem nhegra sera, nesse momento, a partir de
paradigmas raciais - consequéncia de: criacdes de personagens que refletem
esteredtipos raciais, disseminando uma compreensido de inferioridade ou
virilidade, ambos representados por seus comportamentos éticos ndo
confidveis e sua maneira de agir em busca de proveito e vantagem,
configurando dentro do espaco ficcional uma espécie de reflexo imagético da
personagem negra criada pela ideologia racista. Essa situagdo se modificara
com o surgimento de grupos teatrais, movimentos sociais que irdo reivindicar
uma identidade negra afirmativa, ndo estereotipada. (SOUZA, 2017, p. 283 -
284)

Tais estereodtipos sdo, infelizmente, tdo presentes, que passamos a nos acostumar com a falta de
representatividade existente nos palcos. Somos acostumados a ouvir que o que se passa na televisdo é
uma representacdo da realidade, mas fica o questionamento de qual realidade é essa, uma realidade
muitas vezes sem absolutamente nada a ver com a que vivemos. A arte, muitas vezes, em vez de ter um
papel contestador da pratica acaba por reproduzir preconceitos.

3.1. “CAMBURAO”: EXPERIENCIAS, CONCEPCOES E NEGRITUDE.

Criado a partir do prémio FUNARTE de Arte Negra a peca “Todo Camburdo Tem um Pouco de Navio
Negreiro” surge de pesquisas feitas em comunidades quilombolas do Ceara e do Maranh&o. Em especial no
Maranhio, através de uma visita a cidade de Codé, onde foi adquirido um maior contato com as religides
de matriz africana e com o movimento Quilombo Urbano. Além da parceria com o Comité de
Desmilitarizacdo da Policia e da Politica, que possibilitou uma maior reflexdo sobre o negro na policia. O
titulo da peca é por conta da musica d’'O Rappa, de mesmo nome que o espetaculo, pois de acordo com os
atores ndo haveria nome melhor, pois representa um resumo da prépria histéria do Brasil.

Diante disso, a dramaturgia surge a partir de relatos dos atores, tendo como objetivo descobrir onde
estava a negritude e que aspectos ela trazia para suas vidas. Natanael, personagem central da peca, é
inspirado em dois rapazes, um que teve envolvimento com o trafico e foi assassinado, tendo o video de seu
assassinato circulado pelas redes sociais; e outro que precisou entrar para a policia militar por questdes
de sobrevivéncia.

O ato de buscar e assumir raizes partindo dos atores e atrizes nada mais é que um ato de resisténcia. De
acordo com Munanga (1988), ao lado do confronto aberto entre os dois extremos da sociedade colonial,
desenvolve-se nas faixas intermediarias um sentimento de amargura e frustracdo, e um desejo urgente de
contestar a marginalidade e descobrir uma identidade. Contestada a marginalidade e na tentativa de
descobrir suas verdadeiras identidades, os atores e atrizes colocam na peca suas histdrias reais de racismo
e denunciam as consequéncias de tais atos.

Grande luta e uma das principais bases para a realizacdo da peca, o combate a militarizagdo da policia é
super valido, tendo em vista a policia militar como forma legalizada de exterminio da juventude negra,
sendo a tropa composta pela prépria periferia que vai matando-se sem perceber.

Sendo deficiente, o negro deve ser protegido. Legitima-se o uso da policia e de
uma justica severa diante de um retardado, com maus instintos e ladrio. E
preciso proteger-se das perigosas tolices de um irresponsavel e defendé-lo de si
mesmo.Nesse contexto, a hospitalidade do negro, reconhecida como algo de
positivo, decorre também da sua fragilidade e falta do senso de previsao e
economia. (MUNANGA, 1988, p. 22 - 23)
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Por abordar tdo intensamente a realidade do povo negro nas periferias, ndo sdo poucos os relatos ao final
do espetaculo, onde os atores e atrizes sempre abrem espago para um didlogo. Sdo histdrias tristes e
infelizmente recorrentes. De todas que foram ouvidas dos integrantes do espetaculo, a que chamou mais
atencdo tratava-se de um homem negro e surdo que ndo ouviu a sirene da viatura e foi abordado
violentamente pela policia, ndo entendendo nada do que o policial falava. Por ndo conseguir escutar, foi
tratado de modo humilhante e violento. Tendo em vista isso, em um dos primeiros trechos da musica que
deu origem ao espetdculo, o compositor traz uma frase que resume muito bem a abordagem violenta que
houve entre o jovem e o policial: “De frente aquela praca veio os homens e nos pararam, documento por
favor, entdo a gente apresentou mas eles ndo paravam”.

Tais assuntos ajudam o publico a refletir sobre questdes étnico-raciais presentes no cotidiano. De acordo
com um dos atores, o espetaculo ndo apenas contribui para o publico, mas também para o préprio elenco,
pois através da peca ele pdde fazer uma descoberta sobre sua individualidade enquanto homem negro.
Com tais reflexdes com o publico em geral, ele percebeu que na verdade as “brincadeiras” nas quais foi
vitima na infancia nada mais eram que racismo e que na verdade ele ndo possuia “cara de marginal”, mas a
sua cor foi marginalizada.

Nao perceber as “piadas” de cunho racista é fruto de anos de repeticdo de tais atos que acabaram sendo
acomodados a nossa cultura, tornando-se algo enraizado. De acordo com Azevédo (1990) o racismo na
sociedade brasileira é tdo implicito nas concep¢des de relagdes sociais, que seus protagonistas ndo se
percebem racistas. Toda a carga de heranca cultural que modelou a sociedade brasileira é tao

fundamentada no racismo, que nem os proéprios negros escaparam a assimilacdo de sentimentos
contrarios a raga negra.

O espetaculo em si ja é marginalizado: sdo habituais os comentarios depreciativos sobre a peca nas redes
sociais, ofensas que tratam todo o espetaculo como vitimis mo, ndoapenas isso, mas em diversos
momentos a policia é acionada durante a encenag¢do. A maioria das dentncias é sobre os seios de fora das
atrizes em determinados momentos da peca, os denunciantes pedem, geralmente, para que haja uma faixa
etaria adequada para o publico. Algumas histdrias de dentncias foram relatadas, em algumas, mulheres
alegavam que seus maridos ndo poderiam ver cenas como aquelas. H4 também algumas pessoas que ja sdo
conhecidas pelo grupo, que fizeram denuncias junto a Secretaria de Cultura solicitando o impedimento do
espetaculo, o que ndo ocorreu, pois o promotor do caso nao acatou tal dentncia.

Tratar os seios desnudos como objeto de prazer nada mais é do que a sexualizacdo extrema da mulher,
fato recorrente no nosso pais, principalmente tratando-se da mulher negra. Azevédo (1990) traz essa
conjuntura como uma heranca do periodo colonial, pois desde tal periodo prevalecia na sociedade
brasileira a idéia de exploracdo e uso da mulher negra como objeto de eventual prazer. De acordo também
com a autora,

[..] a tradicdo que preservamos dos colonizadores é a de desrespeito ao uso do
corpo da mulher de cor, traduzindo na busca do sexo facil e na comercializacdo
(exibicionista) da nudez da mulata para lucro de empresarios. Essas atitudes e
praticas tornaram-se tdo aclamadas no Brasil que se passou a nao perceber o
significado racista nelas implicito. (AZEVEDO, 1990, p. 46)

Além do processo formativo que ocorre através da peca em “Todo Camburdo Tem um Pouco de Navio
Negreiro” o “Nois de Teatro” como um todo tem papel importante nos processos formativos feitos nas
periferias em uma proposta que perpassa os palcos. O grupo oferece constantemente oficinas de teatro
para criangas, trabalhando a educagao em um processo que atravessa os muros das casas e escolas. Diante
disso, é correto afirmar que

A escola, em todos os seus niveis, além de nio saber lidar com os problemas
sentidos pelos educandos negros, acentua mais ainda esses problemas quando
ndo lhes da importancia ou nio opina a respeito deles. Muitas vezes, até mesmo
o professor e a professora, ainda que de forma inconsciente, reforcam ideias,
nas criancas, de que é normal as pessoas negras serem discriminadas, ajudando
a manter comportamentos racistas e contribuindo para o auto-isolamento [...].
(RIBEIRO E SOBRINHO, 2004, p. 141)
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O trabalho feito pelo “Noéis de Teatro” ao oferecer oficinas e diversas outras formagdes para o publico, é
muito parecido com a proposta do Teatro Experimental do Negro (TEN) que surgiu na ditadura Vargas.

A proposta original era formar um grupo teatral constituido apenas por atores
negros, mas progressivamente o TEN adquiriu um carater mais amplo: publicou
o jornal Quilombo, passou a oferecer curso de alfabetizacdo, de corte e costura;
fundou o Instituto Nacional do Negro, o Museu do Negro; organizou o I
Congresso do Negro Brasileiro; promoveu a eleicdo da Rainha da Mulata e da
Boneca de Pixe; tempo depois, realizou o concurso de artes plasticas que teve
como tema Cristo Negro, com repercussdo na opinido publica. Defendendo os
direitos civis dos negros na qualidade de direitos humanos, o TEN propugnava
a criagdo de uma legislacdo antidiscriminatéria para o pais. (DOMINGUES, 2007,
p.109)

O TEN traz um carater tanto social quanto educativo e ao promover um grupo teatral composto por negros
ele ganha um carater de resisténcia. A arte sempre foi associada a uma perspectiva eurocéntrica, mas
aproxima-se do publico a partir de um carater critico das questdes raciais, ela desenvolve um carater
didatico. Oferecendo cursos de alfabetizacdo, corte e costura, o grupo teatral cumpre um papel de suprir
direitos historicamente negados ao publico negro.

Por morarem na periferia e muitas vezes terem a visdo de que o lugar onde moram é ruim, a arte traz uma
conduta fundamental na formacao desses individuos, quando a escola em diversos momentos ignora o
racismo e o contexto do individuo ela reproduz e contribui para o auto-isolamento. Pode-se perceber que,
o trabalho da arte em si alinha-se ao processo de formacdo de sujeitos, principalmente criangas e
adolescentes, sendo essas formacdes dadas de forma critica onde por mais que o espectador nio tenha
entendido a pega é trabalhado para que, de algum modo, ocorra um processo de assimilagio.

4.CONSIDERACOES FINAIS

Trabalhando o teatro da e para a periferia o “Ndis de Teatro” através da peca “Todo Camburido Tem um
Pouco de Navio Negreiro” contribui de forma direta com a elaboracido de um pensamento critico sobre a
problematica do racismo. Por trazer histérias reais, a pec¢a toca em pontos no intimo do espectador, o que
gera profundas identificagdes, relatadas através das histérias ouvidas no final do espetdculo. Podemos
perceber, também, que a peca contribuiu ndo apenas para o publico, como também para os atores e atrizes
que puderam redescobrir-se através da montagem do espetdculo, constituindo-se como meio de
percepgdo de si para eles proprios.

Tal pesquisa foi, ndo apenas fundamental para compreender os processos formativos elaborados pelo
grupo teatral, como também para conceber de que modo a arte pode envolver de forma tiao profunda o
individuo. No que diz respeito as relagdes étnico-raciais, contribuindo para maior consciéncia da realidade
e mudancas nas representacdes sociais sobre o Negro no Brasil e o lugar que ocupa na histéria e nas
instituicdes. Por outro lado o teatro pode produzir inumeros significados, reflexdes e alteracdes positivas
nos discursos e praticas, propiciando reconhecimento e mais respeito para com a populagao Negra.

Por fim, ressaltamos o carater educativo da pega de teatro Todo Camburdo tem um Pouco de Navio
Negreiro, tanto para os atores quanto para os espectadores.
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Resumo: Este artigo discute sobre a intersetorialidade entre saide e educacgdo, através
do Programa Saude na Escola, como estratégia para pensar as relagdes étnico-raciais. Foi
realizado um levantamento das producdes cientificas existentes sobre relagdes e
identidades étnico-raciais que versavam sobre o Programa Saude na Escola,
considerando a possibilidade de adquirir novos conhecimentos no ambito dessa
tematica. O método adotado foi a revisdo bibliografica, através do levantamento de teses
e dissertacdes encontradas nos bancos da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
do Ensino Superior e da Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacdes. Dialogamos
ainda, com Botelho, Mohr, Silva e Bodstein, Gomes, Silva, dentre outros autores, além de
analisar documentos oficiais sobre o Programa Saude na Escola e a intersetorialidade
Saude e Educacdo. Os resultados evidenciam uma lacuna nas pesquisas que tratam
das relagdes étnico-raciais e do Programa Saude na Escola e, o silenciamento diante
desse tema nas praticas intersetoriais, conotando a necessidade de maior interagao e
ampliacdo do escopo de pesquisas que relacionem o Programa Saude na Escola e a

tematica da identidade étnico-racial.
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1.INTRODUCAO

A interface Saude e Educacdo no Brasil apresenta-se atrelada a padrdes histéricos, sociopoliticos e
econdmicos nacionais vigentes em cada periodo historico, considerando as diversas concep¢des do termo
Sadde. Dessa forma, a educagdo em saide surge na escola por meio dos modelos de saude considerados
“Higienistas”, caracterizados por inspecdes sanitarias, autoritarias e voltadas a ac¢des verticalizadas. O
modelo biomédico apresentou-se como uma medicina especializada e curativa, sendo o uso de espaco
escolar para servicos de saude voltados as agdes educativas pontuais descontextualizadas da rede de
saude, o que ainda tem marcado essa intersetorialidade. Posteriormente, principalmente a partir da I
Conferéncia Internacional Sobre Cuidados Primarios de Saude, realizada no ano de 1978 em Alma-Ata pela
Organizacdo Mundial da Saide emerge uma nova concepc¢ido de Sadde caracterizada pelo modelo de
Promoc¢do da Saide com énfase a contextualizacio das relagées humanas, com bases comunitarias e com
respeito a rede intersetorial. O entendimento dos determinantes socioeconémicos e culturais possibilitou
novas abordagens no contexto da Educa¢do em Satude causadas pela ampliacio dos modelos de Saude
vigentes no Brasil (GUSTAVO e GALLIETA, 2015; MAINARDI et al.,, 2013).

Para Mohr (2002), educar em saude significa ensinar por meio e a partir do tema satde, com o objetivo de
mobilizar experiéncias cotidianas potentes para desenvolver a autonomia de acdo e a capacidade cognitiva
dos alunos. Nesse sentido, conota-se, entdo, importante espaco de visibilidade em educac¢do em satde, por
meio de reflexdes acerca da construgdo social, possibilitando estimular a autonomia dos cidadaos
e problematizar discussdes acerca de temas como diversidade de género, relagdes étnico-raciais,
diversidade e inclusdo, religides, uso de drogas e outras questdes que possam engendrar promog¢io de
saude e prevenc¢do de doencas e agravos.

O Programa Saude na Escola (PSE) foi criado em 2007, por meio da Lei 6.286/07 e legitimado pela Politica
Nacional de Atengdo Basica (PNAB), apresenta-se vinculado aos Ministérios da Educacido e Saide com
compartilhamento de responsabilidades entre as unidades de Saide da Familia e das unidades escolares.
A necessidade de acdes intersetoriais que visam a formacdo integral dos estudantes por meio de a¢des de
prevencao, promog¢io e atencdo a Saide é uma de suas metas e as agdes propostas perpassam o combate
ao mosquito Aedes aegypti, a Promocdo de Seguranga Alimentar, as Praticas Corporais, a Saude Ocular,
Auditiva e Bucal, o Direito Sexual/Reprodutivo com prevencdo as Infeccdoes sexualmente transmissiveis, a
prevencdo as Drogas, violéncias e acidentes e, sobretudo, a Promog¢do de Cultura de Paz e Direitos
Humanos (BRASIL, 2018).

Contudo o PSE ainda apresenta praticas verticalizadas e homogeneizadoras, destacando-se por atividades
educativas pontuais, desprovidas de possibilidades de reflexdo e criticidade entre a comunidade escolar,
ndo impactando nas singularidades da populagido e na melhoria da qualidade de vida. Faz-se necessario,
para minimizar esse vacuo, que o eixo de Promocdo de Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos que
se fundamenta em valores pautados na igualdade, equidade e universalidade, almejados pela maior parte
das pessoas, principalmente quanto ao respeito as diversidades sociais, liberdade politica e religiosa e
equilibrio ecoldgico, buscando atuar na superacdao das desigualdades, sobretudo diante das relagdes
étnico-raciais existentes, seja amplamente discutido e priorizado pelas pessoas que operacionalizam o
programa (BRASIL,2015).

Nota-se que quanto as relagdes étnico-raciais, no Brasil, as mesmas ainda sdo permeadas por
etnocentrismos, desigualdades, racismos, intolerancia, reverberando na negacdo de direitos e
oportunidades a diversos povos. Assim, na perspectiva da populagdo negra e quilombola, essa conjuntura
se torna mais evidente quando se analisa a construcdo da sociedade e como os negros e brancos sdo
tratados no pafs. Percebe-se um silenciamento nessas discussdes, perpetuando questdes que contribuem
para tal desigualdade racial imersas historicamente nas relagdes de poder e de dominagdo politica e
cultural. Portanto, a atuacdo do Programa Satide na Escola apresenta-se como possibilidade onde tais
reflexdes possam ser desenvolvidas em comunidades escolares.

Nessa perspectiva, buscou-se conhecer as produgdes cientificas existentes que tratam das relagdes étnico-
raciais no Programa Sadde na Escola e assim responder a seguinte questdo: Quais pesquisas apontam o
PSE como estratégia para a abordagem da identidade étnico-racial? O objetivo deste artigo é conhecer as
producdes que tratam sobre relacdes e identidades étnico-raciais que versavam sobre o Programa Sadde
na Escola. Dessa forma, pretende-se apontar o que se discute a respeito da potencialidade deste Programa
no tocante ao eixo de Promoc¢ido de Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos na perspectiva da
identidade étnico-racial da comunidade escolar.
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A

E imperioso salientar que o presente estudo integra-se a primeira etapa da pesquisa de Mestrado!?
intitulada: Comunidade Quilombola de Mucambo dos Negros: Identidade étnico-racial no Programa Satide
na Escola - Miguel Calmon-BA, que propde conhecer como os saberes populares de saide podem
contribuir para as praticas do Programa Saidde na Escola na perspectiva étnico-racial. Tal recorte,
possibilitara uma melhor compreensio acerca dos estudos realizados, identificacdo das filiacdes tedricas
bem como dos principais resultados. Buscando, assim, fomentar novos estudos quanto as possibilidades
de formacdo e atuacdo nas questdes étnico-raciais.

Para a apreensdo das questdes pertinentes ao objeto deste artigo, foi utilizada uma metodologia pautada
na revisdo bibliografica, por meio do levantamento de teses e dissertacdes no banco CAPES e BDTD, a
partir de pesquisas que se aproximam do nosso objeto de estudo. Diante dessa conjuntura, o estudo torna-
se relevante no que tange a possibilidade de adquirir novos conhecimentos sobre as potencialidades do
Programa Satide na Escola para a tematica da identidade étnica-racial.

2. METODOLOGIA

O percurso metodolégico adotado neste trabalho foi a revisdo bibliografica, de carater exploratério e
abordagem qualitativa, que consiste em definir a pergunta, buscar evidéncias, estabelecer critérios,
conduzir e comparar buscas, aplicando diferentes parametros, além da analise da qualidade metodolégica
dos estudos e apresentagdo de resultados. Portanto, foram coletadas informag¢des no site da CAPES e
BDTD, considerando as teses e dissertagdes publicadas entre 2007 e 2019, com pesquisas que se
aproximam da tematica e foco do nosso estudo.

A pesquisa foi realizada entre os dias 20 de junho e 2 de agosto de 2019, com utiliza¢cdo dos descritores
"PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA" e "IDENTIDADE ETNICO-RACIAL", ressalta-se ainda o uso das aspas e do
operador booleano AND para auxilio neste levantamento. Devido a aproximagcio dos termos com “SAUDE
NA ESCOLA” e “RELACAO ETNICO-RACIAL”, foram realizados mais quatro acessos na base de dados com
esses novos descritores e seus cruzamentos.

Os critérios de inclusdo foram estudos que agregavam os descritores supracitados, com recorte temporal
de 12 anos (2007-2019). A escolha do recorte justifica-se por se tratar de um Programa implantado em
2007. Utilizamos como critérios de inclusdo estudos decorrentes de Mestrado, Mestrado Profissional e
Doutorado, relacionados as areas de Ciéncias Humanas, Educagio, Saide e Multidisciplinar, realizados em
todo o pafs, que abordassem a tematica da identidade étnico-racial e do Programa Satde na Escola. Como
critérios de exclusdo, trabalhos cujas discussdes ndo perpassavam o objetivo deste estudo.

3. DESENVOLVIMENTO

O Programa Saude na Escola (PSE) consiste numa Politica Interministerial entre Saide e Educagdo que
busca, além da promocgdo de Satude e prevencio de doencas, tratar, sobretudo, da formag¢ido de uma escola
cidada no que tange discentes e docentes, enquanto sujeitos de direitos. Segundo o Ministério da Saude,
aponta-se como uma estratégia de fortalecimento e interagdo das politicas de satde e educagdo,
abrangendo profissionais das referidas areas, além da comunidade escolar (BRASIL, 2018). Dessa forma, o
PSE conota possibilidades exequiveis de a¢des intersetoriais que podem promover uma melhor qualidade
de vida para o individuo e sociedade.

Nesse vértice, o PSE apresenta uma proposta de atividades pautadas em doze eixos, que perpassam o
combate ao Aedes aegypti, a promogdo de praticas corporais e atividades fisicas, a alimentacdo saudavel, a
prevencdo ao uso e drogas, a promocdo de cultura de paz, cidadania e direitos humanos, bem como agdes
que abrangem sexualidade, situa¢do vacinal, além de satdde bucal e ocular (BRASIL, 2018).

Diante da amplitude de temas, pondera-se que a rede intersetorial pode ndo se restringir a Educacdo e
Satude visto que de cada a¢do podem emergir necessidades, levando a possivel ampliacdo dessa rede,
sobretudo, envolvendo questdes sociais. Pode-se dizer, que a intersetorialidade requer uma comunicag¢io
efetiva entre os atores para garantir essa inter-relagdo da satide, da educacdo e comunidades. Neste
contexto, fica claro a muatua responsabilidade frente ao alcance dos objetivos do PSE. O mais importante é

12 Programa de Mestrado Profissional em Educacdo e Diversidade -MPED - Universidade do Estado da Bahia, Campus
IV, Jacobina-BA. Tal pesquisa é desenvolvida por Rita de Cassia Dias Nascimento sob orientacdo da professora
Carmélia Aparecida Silva Miranda.
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constatar que tais interven¢des promovidas por essa pluralidade de conhecimentos e interfaces
proporcionam uma intercambialidade de saberes mais dialdgicos e contextualizados.

Apesar da concep¢do de integralidade, o PSE ainda apresenta caracteristicas verticalizadas e
homogeneizadoras sem a devida discussdo acerca das especificidades e diversidades regionais, étnicas, de
género, religiosa, cultural, entre outras. No que tange tais pluralidades, destaca-se a potencialidade deste
programa em discussdes sobre tolerancia, respeito, identidade, busca pela cidadania e dos direitos
humanos basicos, bem representado pelo eixo de Promocdo de Cidadania, Cultura de Paz e Direitos
Humanos.

Cabe, assim, as equipes intersetoriais a compreensio da necessidade dessa articulacdo de modo que os
profissionais, possam trabalhar em parceria a fim de melhorar a efetividade das acdes que busquem
fomentar discussdes e reflexdes, que reverbere numa sociedade mais critica e consciente de seus
pertencimentos e de seu papel social. Nesse sentido, um dos aspectos importantes que pode subsidiar as
discussdes no eixo Promocao de Cidadania, Cultura de Paz e Direitos Humanos do PSE, é a reflexdo quanto
a diversidade étnico-racial e identidade dos individuos, como temas complexos que merecem atencio
tanto dos profissionais da saiude quanto da educacgdo, considerando que o processo de construcdo das
identidades é algo complexo, dindmico e continuo.

Para Woodward (2014) e Hall (2014), a identidade é definida pela diferenca, produzida no amago de
relacdes de poder e traduzem o desejo de acesso aos bens sociais, por um grupo, de forma privilegiada,
hierarquizando os demais grupos, a saber o “outro”, o diferente, o indesejado, o inferior. Nesse vértice, a
identidade étnico-racial do povo negro - foco deste estudo - sofre influéncias herdadas, embora nao
determinantes, em sua construcdo e carrega o olhar de seu grupo étnico-racial ou dos individuos que o
compdem e sua relagdo com o outro.

Outro fator a ser considerado, segundo Gomes (2005), é que a elaboracido da identidade étnico-racial
apresenta ndo s6 uma dimensdo subjetiva e simbodlica, mas perpassa por um sentido politico. Ao afirmar
politicamente sua identidade étnico-racial o povo negro busca dar visibilidade as suas especificidades,
singularidades e as diferentes discussdes que a sociedade com seus atores sociais realizam a respeito
dessas relagdes. Contudo, percebe-se que os interesses hegemonicos e dominantes subjugam e silenciam
as diferencas e singularidades culturais desse grupo. Este cendrio leva muitas vezes a contextos de
desigualdades e exiguidades dos direitos fundamentais, como o acesso a saude, ao cuidado, a vida e a
dignidade, ao traduzir as ideias do embranquecimento, favorecendo a conjuntura do genocidio silencioso,
fundamentado no preconceito racial.

Portanto, a compreensdo dos processos histéricos e culturais que produzem imagens e representacdes
sobre a populacdo negra esbo¢a um fator integrante na constituicdo de suas identidades, assim como na
forma como sdo vistos por outros grupos. Sob essa 6tica, o reconhecimento da identidade negra e
quilombola promove a luta consciente, muitas vezes fomentada pelos movimentos sociais, por liderancas
comunitarias, potencializando alegitimacdo de sua cidadania representada na valorizacdo das
especificidades destes grupos étnicos, de suas ancestralidades e manifesta¢des culturais, fortalecendo a
autoestima e sobretudo o respeito as diversidades.

A importancia do reconhecimento da identidade étnico-racial enquanto simbolo politico, é notoéria,
contudo, essa discussdo, por vezes, é relativizada sem contemplar a percepcdo das especificidades do
segmento negro, fortalecendo o mito da democracia racial. Ratifica a necessidade, portanto, da preparagdo
adequada dos profissionais de satde e educacdo para que haja a desconstrucao da visdo eurocéntica e
avaliacdo critica do seu contexto, diante das diversidades/diferengas com os quais convivem
cotidianamente.

Essa intersetorialidade aponta a possibilidade de (re)conhecimento da legitimidade dos diferentes
saberes dos povos negros e quilombolas, possibilitando a¢des com a intencionalidade de promover a
igualdade de acesso e oportunidades, como o livre exercicio da cidadania (BOTELHO, 2007). Sob esta 6tica,
emerge como alternativa de discussdo étnico-racial, o PSE que apresenta em um dos seus eixos a
Promocgdo de Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos, buscando dialogar intersetorialmente na
garantia dos direitos humanos compartilhada entre os setores da satide e educacdo.

O PSE, na perspectiva de abordagem da identidade étnico-racial, apresenta a proposta de fomentar o
(re)conhecimento entre os sujeitos. No entanto, necessita de um olhar diferenciado para esta questio a
fim de fortalecer as a¢des que envolvem a concepgdo integral da saide e educagdo com a proposicdo de
projetos e praticas pedagégicas de educagdo em saude, como também politicas publicas que promovam a
cidadania, a protecdo dos direitos e o envolvimento de todos os atores. Portanto, a melhor maneira de
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compreender esse processo é considerar que a identidade étnico-racial é construida no entrelacamento
entre aspectos sociais e individuais. Ndo se trata somente de uma questio fenotipica, no sentido de
valorizagdo da corporeidade e estética negra, mas de uma desconstrucdo das referéncias negativas
produzidas historicamente e a desnaturalizacdo das desigualdades raciais como um percurso para
engendrar representac¢des positivas das populag¢des negras (GOMES, 2005).

Sendo assim, aspectos relacionados as identidades étnico-raciais constituem uma vertente que deve ser
discutida nos mais diversos ambitos sociais, sobretudo na area da educacdo e saude. A partir da
articulacdo intersetorial do PSE, na perspectiva do eixo de Cultura e Paz, Cidadania e Direitos Humanos é
possivel instituir um processo de reeducacdo do olhar sobre o povo negro que vai além da proposta de
debater sobre discriminacdo e situagdes socioeconOmicas, abrangendo também a reflexdo e
problematizacio das questdes raciais. Portanto, a intersetorialidade é um meio factivel de favorecer a
problematizacdo das relagdes étnico-raciais no ambito da saide e educagdo, ascensdo da autoestima por
meio do acesso com qualidade a sadde e educagdo e desconstrucdo de estereotipos, contribuindo para a
equidade e o respeito na garantia dos seus direitos e plena cidadania.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

A partir da busca realizada nos bancos de teses e dissertacées da CAPES e BDTD, foi elaborado o Quadro 1
o qual relaciona os trabalhos encontrados por cada descritor utilizado e nuimero de trabalhos
selecionados.

Quadro 1 - Relacdo de Trabalhos encontrados por descritores nas areas de Educacgdo, Satde e

Multidisciplinar
CAPES bl
. BDTD Trabalhos
pescritores com BDID com filtro Selecionados
filtro
“Identidade étnico-racial” 76 55 42 38 01*
“Programa Saude na Escola” 192 184 76 76 01*
“Relagdo étnico-racial” 04 04 02 02 | e
“Saude na Escola” 384 335 608 608 01*
Id’entldade etm"co-raCIal AND “Programa 01 01 00 00 01*
Saude na Escola
Identlndade étnico-racial” AND “Satide na 01 01 00 00 01*
Escola
Relzlagao etmco-"raCIal AND “Programa 00 00 00 N
Saude na Escola
Relacgdo étnico-racial” AND “Saide na 00 00 00 00 | e

Escola”

TOTAL: 01 trabalho selecionado. Sendo que este estudo (01) foi encontrado e escolhido, seguindo os critérios de
inclusido e exclusdo, nas diversas buscas realizadas.

Fonte: Autoras (2019).

Verificou-se que ap6s a busca e cruzamentos dos descritores, com auxilio do operador booleano (AND),
encontrou-se o mesmo estudo que se fazia presente em diversas modalidades de rastreio e que
contemplou os critérios de inclusdo e exclusdo estabelecidos. O estudo intitulado ENTRE SILENCIO E
DIZERES: a construgdo da identidade negra na Educagdo Infantil, de autoria de Anna Clea Ferreira Dias, foi
resultado de uma Dissertacdo Programa de Ciéncias da Sadde e Biolédgicas, da Universidade Federal do
Vale do Sio Francisco. A supracitada pesquisa propds uma analise sobre as possibilidades da tematica
racial na Educagdo Infantil, em uma escola municipal na cidade de Petrolina e de que modo esta inser¢do
pode influenciar na construc¢io da identidade racial para as crianc¢as negras, apontando como o Programa
Saude na Escola pode potencializar o debate sobre as questdes raciais.
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Defendida em 2017, a pesquisa da autora Anna Clea Ferreira Dias é fruto de uma instituicdo publica -
Universidade Federal do Vale do Sio Francisco (UNIVASF), ratificando, assim, a importancia de pesquisas
provenientes destas entidades que retratam compromisso tanto com a producao do conhecimento, quanto
com os processos do comprometimento social e engajado as estruturas cognitivo-emocionais dos
participantes.

A proposta metodolégica do estudo de Dias foi a abordagem qualitativa com o método cartografico para
tanto, utilizou-se de multiplos dispositivos para coleta de dados, a exemplo dos registros em diarios de
campo bem como as Rodas Narrativas. Em suma, concluiu que ha um silenciamento acerca de situagdes de
preconceito que impossibilitam, na maioria das vezes, praticas de empoderamento que deve favorecer as
criangas negras a construirem uma identidade racial positiva. A autora refere que o Programa Satde na
Escola foi potencializador fundamental nas a¢oes propostas.

A partir da aproximac¢do com a escola através do PSE, no seu estudo, Dias por ser profissional de saide
conseguiu estabelecer um vinculo com a instituicdo, propondo situacdes onde eram problematizadas
questdes como corpo, cabelo, preconceitos, esteredtipos expressos em discursos de alunos, familiares,
profissionais de saude e professores, além de materiais como livros de literatura, projeto politico
pedagdgico da escola que silenciavam diante da presenca dos estudantes negros. As intervencdes
propostas pela psicéloga tinham o objetivo de construir novos olhares para/pelos estudantes negros,
melhorando sua autoestima, contribuindo para a construcao de identidades positivas sobre si e seu grupo.

Ainda em seu estudo, a autora se debrucou sobre a potencialidade da intersetorialidade Saude e Escola e
descreveu as pistas da construgdo do seu trabalho frente a essa parceria, explicitando muitos resultados
positivos da intervencio, evidenciados por meio dos desenhos das criangas que revelaram sentimentos de
valorizagdo de suas carateristicas fisicas, acompanhadas de melhoras na autoestima e rendimento escolar.

Cabe ressaltar que a efetivagdo da pesquisa de Dias sobre este tema, ainda pouco explorado, resulta da
implicacdo de uma pesquisadora mulher, negra e nordestina. Lugares estes que destacam o envolvimento
profundo da pesquisadora acerca do seu olhar para a realidade e o quanto se permite, por meio da
pesquisa engajada, engendrar processos formativos e autoformativos, premissas essas do método
cartografico. Observa-se, ainda, uma intensa implicacdo pessoal da pesquisadora, que explicita essa
caracteristica nos textos produzidos, deixando claro que, no processo de investiga¢do, a pesquisadora e
participantes analisam os dados e sdo analisados, afetam e sao afetados, continua e simultaneamente por
meio do mapeamento e andlise das falas, discursos, narrativas, observagdes (SILVA et al., 2018; PIMENTA,
2018). Esse processo ganha sentido nas falas de Deleuze e Guatarri (1997), quando afirmam que a
cartografia possibilita um processo de territorializagdo, desterritorializacdo e reterritorializagdo (TDR),
proprios deste método, favorecidos pelos constantes movimentos de deslocamento dos sujeitos
cartografados.

O contexto da autoria feminina, corrobora a premissa de que ha um movimento crescente de visibilidade e
incremento na producdo académica pelas mulheres, reverberando em aumento de pesquisas nos niveis de
graduacao e pos-graduacdo. Contudo, no que tange ao aspecto étnico-racial ainda que haja um acréscimo
nas produc¢des académicas, prevalece a necessidade de politicas pautadas na equidade de género e raca,
visando explicitar questdes encobertas por discursos meritocraticos da cultura cientifica que transformam
problemas estruturais em individuais. Portanto, espera-se um crescimento na visibilidade das produgoes
de intelectuais negros, mulheres e mulheres negras visto que sdo pautas permanentes das lutas do
movimento negro, feminista e feminista negro pela insercdo de suas produg¢des na graduacgido e poés-
graduacao, entre outros (LIMA et al,, 2015; ARTES; CHALCO, 2017).

Assim, o ponto forte que dialoga intimamente com o estudo em curso da dissertacdo intitulada
Comunidade Quilombola de Mucambo dos Negros: Identidade étnico-racial no Programa Satide na Escola -
Miguel Calmon-BA, se refere a percep¢do da autora de que o PSE é um forte aliado no desenvolvimento de
acdes para o reconhecimento cultural e de identidades, e que pode contribuir na valorizagdo e respeito as
diferencas, no trato com a diversidade e igualdade racial, bem como no combate ao racismo estrutural,
preconceito e discriminacao, visando a Promog¢ao da Cidadania e Direitos Humanos.

Apesar de ter encontrado apenas 1 pesquisa que coadunasse com o objetivo do presente estudo,
observou-se na trajetéria das buscas realizadas, trabalhos que incorporavam a identidade e a relacdo
étnico-racial no ambito da Educagdo, contudo sem o comprometimento intersetorial da area da Satude
materializada por meio do Programa Saude na Escola que perfaz o objeto deste artigo. Associado a este
cenario, ressalta-se ainda que, no contexto da Educagdo, ndo se considera o Programa Satude na Escola
como de competéncia intersetorial, mas como a¢do de responsabilidade prioritaria do setor da saude.
Santos (2017), em sua dissertacdo intitulada As agcdes do Programa Satide na Escola na perspectiva dos
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profissionais da satide e da educagdo, aponta a auséncia de articulagdo entre a escola e a unidade basica de
saude para execucdo das agdes do PSE, reverberando na dificuldade de efetivacdo da intersetorialidade
necessaria.

No campo das Ciéncias da Saude ndo foram encontrados estudos voltados para discussdes sobre
identidade étnico-racial, evidenciando a relacdo de invisibilizacdo dessa tematica nas a¢des do PSE, as
quais acabam priorizando ag¢des preventivas e de campo assistencial, conotando a visdo positivista e
biomédica sem o olhar holistico para questdes que ressaltem a subjetividade e proposicdes que tratem de
Cidadania, Cultura de Paz e Direitos Humanos.

0 escasso resultado sobre estudos referentes a tematica abordada, Satide Escolar e Identidade Etnico-
racial, pode estar relacionado ao fato de que ha uma aceitacdo por parte de alguns segmentos da sociedade
do mito da “democracia racial”, que leva a acreditar que inexistem conflitos em relagdo a diversidade
étnico-racial, fortalecendo a suposta existéncia de uma harmonia racial. Contudo, os dados estatisticos
evidenciam desigualdades raciais engendradas pelos processos histéricos de discriminacdo e exclusao
(GOMES, 2005). Concebe-se, portanto, a relevancia e necessidade de fomentar discussdes quanto a esta
tematica no mais diversos espagos no sentido de combater o racismo estrutural buscando a promocao de
uma sociedade equanime e mais justa pautada no respeito as diversidades, superando preconceitos e
discriminagdes.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

Levando-se em consideracdo os aspectos apresentados frente a escassez de estudos que analisam
questdes étnico-raciais na perspectiva do Programa Saude na Escola revela-se a necessidade de tensionar
esse debate a fim de instigar profissionais das duas areas, a (re)pensarem alternativas para um trabalho
realizado a varias mios, de forma integrada e colaborativa.

Essa realidade nos faz refletir, também, que ainda prevalecem os silenciamentos no que diz respeito as
questdes étnico-raciais, tanto no ambito da saide quanto da educacio, seja por falta de conhecimento ou
pelo racismo estrutural e preconceitos produzidos socialmente, que invisibilizam as necessidades das
pessoas negras tanto no que se refere a questdes de saude como de educacdo, trabalho, seguranca e lazer,
requisitos minimos para uma vida com dignidade. Tais aspectos ndo se distanciam das questdes
identitarias, uma vez que as identidades individuais e coletivas sdo atravessadas pelas relagdes de poder
estabelecidas sécio, histérico, culturalmente, produzindo significados do que somos como pessoa e
coletividade.

Apesar da lacuna nas investigacdes sobre a temadtica, consideramos a relevancia do unico estudo
selecionado. Pois, para a pesquisadora, engendra-se deslocamentos e olhares caleidoscépicos acerca da
tematica, diante do contexto vivenciado, reverberando em um processo que impacta diretamente na
qualificacdo profissional e na melhoria da assisténcia profissional. No que tange a relevancia académica, a
partir de estudos similares, ha a possibilidade de suscitar novas pesquisas e novos saberes. Ja no que tange
a relevancia social, por ser um estudo engajado e interventivo, proporciona o fortalecimento das redes
intersetoriais na formacdo de cidaddo criticos e conscientes e na expansdao de discussdes acerca da
Promocédo de Cidadania e Direitos Humanos na perspectiva étnico-racial.

Em suma, sinaliza-se a necessidade de investimentos em novas pesquisas que tratem das questdes étnico-
raciais e Rede Intersetorial, evidenciando-se, portanto, o mérito do tema para o desenvolvimento da
pesquisa, cuja revisdo bibliografica trouxe novas compreensoes acerca da tematica explicitada.
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Resumo: Este artigo socializa o resultado de um projeto de pesquisa cujo objetivo era
analisar a representacdo do negro em uma escola publica municipal de Parintins (AM). A
pesquisa de cunho qualitativo foi realizada de junho de 2018 a agosto de 2019. A partir
da observacao participante, buscou-se registrar a representa¢do do negro em cartazes,
murais, livros didaticos e material bibliografico, assim como identificar outras formas de
referéncia imagética, iconografico e/ou contetudista as culturas de matriz africana no
espaco escolar. A analise dos dados, a partir de Santomé (1995), Cavalleiro (2003), Saul
(2008), Santos (2013), Sacristan (2013) e Munanga e Gomes (2016), permitiu constatar
que, apesar da Lei 11.645/2008 determinar a obrigatoriedade do ensino da histéria e
cultura africana, esse conteudo nao foi trabalho nem mesmo referenciado pelos(as)
professores(as) durante o periodo da pesquisa; quase nao ha referéncia a cultura negra
na escola; os livros didaticos utilizados trazem pouca informacdo sobre os negros; os
docentes se limitam, como recurso pedagogico, a esses livros, e, por isso, acabam
reproduzindo uma visdo reducionista do papel do negro na histéria do Brasil. Além
disso, apesar de haver livros de literatura cientifica sobre a luta do povo negro pelo
reconhecimento de territorios quilombolas e da cultura negra na biblioteca, ndo ha

registro do corpo docente e discente da escola os terem consultado.

Palavras-chave: Representacdo do Negro, Espaco Escolar, Ensino Fundamental I,

Amazonas.
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1.INTRODUCAO

As culturas origindrias de matrizes africanas que formam a sociedade brasileira devem ser evidenciadas
no processo de ensino-aprendizagem suscitando o reconhecimento do processo histérico e das
contribui¢des dos povos africanos para a composi¢do do Brasil. Segundo Munanga e Gomes (2016, p. 18),
para entender “nossa” histéria e “nossa” identidade é preciso comecar pelo estudo de todas as suas
matrizes culturais”. Contudo, apesar das grandes contribuicdes dos povos negros para a formagdo do
Brasil, ainda ha o preconceito arraigado nas atitudes de uma sociedade que ndo se reconhece como
descendente da miscigenacdo que constitui o povo brasileiro.

O entendimento sobre as contribuicdes da cultura negra passa pela escola que, como instituicdo
formadora, deve incluir no curriculo o maximo de informacgdes sobre esses povos a fim de que os alunos
possam reconhecer e respeitar os aspectos culturais deles e, consequentemente, ndo perpetuar na
sociedades atitudes de preconceito e discriminacao racial.

Para Chemim e Petruski (2013, p.3) “o preconceito é entendido como uma ideia pré- concebida sobre algo.
Em geral, se manifesta através de atitudes discriminatérias contra pessoas, credos, cultura, forma de
pensar ou agir”. Dessa maneira, a escola deve ser mediadora do processo reflexivo para evitar este tipo de
atitude. “O preconceito afeta ndo apenas o destino externo das vitimas, mas estd presentificado no
consciente e no inconsciente, ja que o sujeito passa a se ver refletido na imagem especular preconceituosa
apresentada” (SANTOS, 2013, p. 18993).

De acordo com Souza, Lopes e Santos (2007, p.5) “é nas interagcbes que a crianga internaliza os
esteredtipos negativos ligados ao negro, construidos no imaginario social, sendo disseminado pelos
veiculos de comunicacdes e reproduzidos pela escola”.

Mesmo com todas as lutas do povo negro pelo reconhecimento de suas contribui¢des para a formagao da
sociedade brasileira, ainda se verifica a existéncia de representacées do negro com inferioridade e de
forma negativa quando comparado a cultura branca. Na literatura ainda esta presente a representa¢io
negra como negadora da prépria cultura e que busca sempre se igualar ao branco.

Este artigo apresenta os resultados de uma pesquisa realizada numa escola de Ensino Fundamental no
municipio de Parintins (AM) que analisou como o negro era representado no espago escolar, considerando
tanto o espaco fisico quanto a pratica pedagdgica.

O texto traz a discussdo acerca da representatividade negra no espaco escolar, bem como a analise do
preconceito arraigado nos livros didaticos que sdo reproduzidos pelos docentes nas salas de aula. Nesta
perspectiva, (SANTOME,1995, p.172) defende que “um curriculo antimarginalizagio é aquele em que
todos os dias do ano letivo e em todos os recursos didaticos estdo presentes as culturas silenciadas”.

Como resultado deste estudo, contatou-se que, apesar de a Lei 11.645/2008 determinar a obrigatoriedade
do ensino da histéria e cultura africana, esse contetido ndo foi trabalhado nem mesmo referenciado
pelos(as) professores(as) durante o periodo da pesquisa; ha pouca referéncia a cultura negra na escola; os
livros didaticos utilizados ainda promovem a imagem do negro estereotipado como escravo passivo e
submisso; os docentes se limitam, como recurso pedagogico, a esses livros, e, por isso, acabam
reproduzindo uma visdo negativa do negro, repetindo o ciclo de preconceito.

2. METODOLOGIA

A pesquisa foi realizada de junho de 2018 a agosto de 2019 em uma escola publica da rede municipal de
Parintins (AM), situada em um bairro préximo a area central da cidade, que atende alunos em nivel de
Ensino Fundamental I Anos Iniciais, e, Ensino Fundamental II Anos Finais.

A pesquisa adotou uma abordagem Qualitativa, porque permite o “contato direto e prolongado do
pesquisador com o ambiente e a situacdo que estd sendo investigada, via de regra através do trabalho
intensivo de campo” (LUDK e ANDRE 1986, p. 11).

0 trabalho de campo, de acordo com Marconi e Lakatos (2019, p. 203), consiste na “observacgdo de fatos e
fendmenos tais como ocorrem espontaneamente, na coleta de dados a eles referentes e no registro de
variaveis que se pressupoe relevantes para analisa-los”.
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A coleta de dados se deu por meio da observagdo participante a qual, para Marconi e Lakatos (2019, p.
211), “consiste na participac¢do real do pesquisador na comunidade ou grupo”, isto é, ele se incorpora tal
modo com os interlocutores que chega até a confundir-se com eles. Durante o periodo da pesquisa, isso
ocorreu. Os pesquisadores passaram a ser considerados parte do corpo da escola. E, gracas a essa
integracdo, puderam, por meio de fichas de observagio, registrar os cartazes, os livros de literatura
infantil, cientificos e livros didaticos dispostos no ambiente escolar nos quais identificaram algum tipo de
referéncia ao povo negro e/ou a cultura africana.

A pesquisa teve trés etapas metodolégicas: a coleta, organizacdo e andlise dos dados. A coleta iniciou-se
com uma observacdo nas dependéncias da escola - espago empirico. Cada um dos membros, percorreu as
dependéncias do prédio a fim de registrar se haviam imagens que representassem o negro em cartazes
dispostos nas paredes das salas de aulas, secretaria, ou em murais nos corredores. No segundo momento,
em conjunto, realizaram um levantamento do acervo bibliografico a fim de verificar se e como o negro era
representado nos livros disponibilizados para consulta.

As fichas de coleta individual foram socializadas pelos pesquisadores que depois organizaram os dados
tanto do material imagético (cartazes e ilustracdes) quanto estatistico do acervo bibliografico da escola em
quadros analiticos para melhor compreensido do fendmeno pesquisado.

Por fim, os dados foram analisados considerando os objetivos propostos e o referencial teérico adotado.
Gomes (2005), Cavalleiro (2003), Santomé (1995), Saul (2008), e Sacristan (2013).

3. A QUESTAO DA CULTURA NEGRA NA ESCOLA: BREVES APONTAMENTOS

A escola é considerada comumente como um espago democratico e neutro, no entanto, e de acordo com
Gomes (2005) ainda existem muitos educadores que pensam que discutir sobre relagdes raciais nio é
tarefa da educacdo e que isso seria um dever dos militantes politicos, dos socidlogos e antropoélogos.
Segundo a autora ha, por parte dos professores, uma total incompreensio sobre a formacdo histérica e
cultural da sociedade brasileira. Além disso, ha entre eles um entendimento, de maneira implicita, de que
ndo é da competéncia da escola discutir sobre tematicas que fazem parte do nosso complexo processo de
formagao cultural, social e econdmico, sendo a fungao tUnica da escola transmitir contelddos historicamente
acumulados, como se estes pudessem ser trabalhados de maneira desvinculada da realidade social
brasileira.

Cavalleiro (2003) afirma que na sociedade brasileira predomina uma visdo negativamente preconceituosa,
historicamente construida a respeito do povo negro. Enquanto Cardoso (2011, p. 49), ressalta que a
educacdo, embora tida como universal, é ditada por uma visdo eurocéntrica “que subloca tudo que se
refere A Africa no terreno do exoético, do precario e do incompleto”.

Para Santomé (1995, p. 168), “é preciso estar consciente de que as ideologias raciais sdo utilizadas como
alibi para manutenc¢do de situacdes de privilégios de um grupo social sobre o outro”. Para evitar a
propagacdo desse pensamento etnocéntrico, é necessario que se tenha nas escolas um curriculo critico
possibilitando debates sobre o tema em questdo e transformagdes dessa realidade social, étnica e racial.

Enquanto professores consideram ser as rela¢des étnico raciais preocupacdo apenas de movimentos
sociais e cientificos, silencia-se esse debate na escola e o siléncio que cala o debate é 0 mesmo que sustenta
o preconceito e a discriminagdo no interior da escola.

Cavalleiro (2003, p. 98) afirma:

A existéncia de preconceito e discriminagdo étnicos dentro da escola, confere a
crianca negra a incerteza de ser aceita por parte dos professores. [...] as criangas
da pré-escola além das diferengas étnicas, percebem também o tratamento
diferenciado destinado a elas pelos adultos a sua volta. Essa percepgio,

compete a crianca e negra a vergonha de ser quem ¢, pois isso lhe confere
participar de um grupo inferiorizado.

Mesmo com uma legislacdo vigente que garante a inser¢ao dos conteidos de matriz africana no curriculo
escolar, com a Lei 11.645/08, Cavalleiro (2003) expde que ainda é comum ocorrerem no espago escolar
atitudes de preconceito e discriminacao.
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A fim de combater essas praticas, o Parecer CNE/CP n. 03/2004 preconiza que é preciso:

A construcdo de representacdes sociais positivas que encarem as diferentes
origens culturais de nossa populagdo como um valor e, ao mesmo tempo, a
criagdo de um ambiente escolar que permita que nossa diversidade se
manifeste de forma criativa e transformadora na superagio dos preconceitos e
discriminagées Etnico-raciais.

Este documento institui a valorizagdo, reconhecimento e pertencimento das culturas étnico raciais que
fazem parte da formag¢do do povo brasileiro. Segundo Santomé (1995, p. 161), “as culturas ou vozes dos
grupos sociais minoritarios e/ou marginalizados que ndo dispdem de estruturas importantes de poder
costumam ser silenciados, quando nio estereotipados e deformados, para anular suas possibilidades de
reacdo”. Para superar esse silenciamento e a ideia de uma cultura inferior arraigada pelo tempo, é preciso
que a escola cumpra seu papel na formacao de cidadaos criticos e reflexivos.

Por conta disso, é de fundamental importancia que se discuta o curriculo e suas concepgdes para se
entender sobre a negacdo das culturas, em especifico a cultura negra, dentro de sala de aula. Segundo Saul
(2008, p. 120) o curriculo é “a politica, a teoria e a pratica do que fazer na educagdo, no espago escolar e
nas acoes que acontecem fora do espago, em uma perspectiva critico-transformadora”. As experiéncias
escolares acumuladas pelos alunos sdo articuladas com o cotidiano deles de modo a contribuir para a
construcdo identitaria.

Para Silva (1995, p. 195) “o curriculo pode ser visto como um discurso que ao corporificar narrativas
particulares sobre o individuo e a sociedade, nos constitui como sujeito - e sujeitos também muito
particulares”.

Os blocos de contetidos curriculares de acordo com Santomé (1995, p. 160) devem ser “emancipadores
permitindo compreender e sugerir processos de ensino e aprendizagem que devem propor certas metas e
aqueles blocos de contetddos culturais que melhor contribuam para uma socializacio critica dos
individuos”.

O estudo em questdo ndo objetivou estudar esse aspecto especifico referente ao contetido explicito
trabalhado em sala de aula, mas registrar se e como no espago escolar havia referéncia ao povo negro e a
cultura africana. Assim, a proposta se configura como um estudo que analisou os materiais didaticos
disponiveis e os conceitos contidos neles sobre determinada tematica.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

Apesar de a escola contar com dois blocos, 10 salas de aula, uma biblioteca, um espaco para
secretaria/diretoria/atendimento pedagdgico, uma cozinha, um refeitério, dois corredores, um jardim
entre os dois prédios, area de recreagio, nesses espacos so registramos um mural com material imagético
no qual havia breve referéncia a cultura negra. Vale ressaltar que se trata de uma referéncia apenas ao
aspecto fisico dos afrodescendentes, saber: a cor da pele e o tipo de cabelo.

Este e os demais dados registrados durante a pesquisa foram sintetizados em quadros como o abaixo:

Quadro 01 - Material imagético sobre a cultura negra encontrado na escola
Referenciagdo a
Cultura Negra

Quantidade/Tipo Descrigdo

Cartaz 1: imagem de 04 criangas (com tragos
estilizados de uma pessoa branca, uma indigena,
uma negra e uma asiatica) todas em pé, com
roupas coloridas, indicando o contetdo
metematico de milhar, centena, dezena, unidade.
Cartaz 2: Uma crian¢a do sexo masculino, com
tracos de pessoa branca, indicando o contetido
matematico: unidade.

Cartaz 3: uma crian¢a do sexo feminino, com
tracos de pessoa branca, indicando o contetido
matematico: dezena.

Cartaz 4: uma crian¢a do sexo masculino, negra,
indicando o conteiido matematico: centena.

01 Mural  com | Contetidos
quatro Cartazes Matematicos

Imagens de dois
meninos negros.

Fonte: Dados da pesquisa de campo realizada de junho a agosto de 2019
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Essa quase auséncia de presenca de material sobre a cultura negra nos espago escolar, segundo Santomé
(1995, p.167) “se da pela caréncia de experiéncias e reflexdes sobre uma educagio antiracista e falta de
programas plurilinguisticos que se deixa notar de forma visivel” o que acaba acarretando em material
visual insuficiente ou de pouca representatividade da cultura de matriz africana e afrobrasileira
disponibilizada para a comunidade.

De acordo com informagdes obtidas com o bibliotecario, 600 livros registrados compdem o acervo da
escola. A fim de verificar se havia no material bibliografico disponibilizado algum tipo de referéncia ao
povo ou cultura negra, foi feito um levantamento do acervo. O resultado desvelou que apenas 6% deles
fazem referéncia as tematicas da cultura negra, conforme demonstrado no grafico 01 abaixo.

Gréafico 01 - Informagoes sobre a cultura negra comparada a outras tematicas em livros infantis

as Tematicas

ura Me gra

Fonte: Dados da pesquisa de campo realizada de junho a agosto de 2019

Como o acervo maior da biblioteca era composto por obras da literatura infantil, buscou-se verificar
somente aqueles livros em que havia referéncia ao povo ou a cultura negra a fim de analisar de que forma
0 negro era retratado nesses livros.

No quadro 02 a seguir constam os titulos que compuseram o corpus da pesquisa.

Quadro 02 - Livros de Literatura Infantil nos quais ha referéncia a cultura negra

AUTOR (A) TiTULO

Livro 1 Mario de Andrade Sera o Benedito!
Livro 2 Marcio Vassallo Valentina
Livro 3 Carla Caruso KAMAZU
Livro 4 Ana Maria Machado Uma, Duas, Trés Princesas
Livro 5 Marie Sellier e Marion A Africa, meu pequeno Chaka.
Lesage
Contos ao redor da Fogueira: Kumbu, o
Livro 6 Rogerio Andrade Barbosa menino da Flores Sagrada e Bunga, a
noiva da chuva

Fonte: Dados da pesquisa de campo realizada de junho a agosto de 2019

Em 67% dos titulos dispostos no quadro 02, o negro é descrito de modo negativo, como uma pessoa em
situacdo de subjugacdo, marginalizada, sem condi¢des de ascender socialmente e que nio se aceita como
negra.

0 livro 1, por exemplo, retrata a histéria de um menino negro que deseja uma vida na cidade grande,
contudo essa possibilidade lhe é negada pelo “patrdo” branco. O menino é retrado como pobre, deficiente e
tuberculoso. Isso acaba determinando e limitando suas escolhas e sua autonomia quanto ao futuro. Ja o
livro 2, conta a histéria de uma princesa negra, que nao sai do préoprio castelo devido aos tracos fisicos
dela ndo corresponderem ao “padrdo” corporal vigente e aceito pela sociedade. Ela é descrita como
alguém com pernas compridas, orelha de abano, riso esparramado, com olhos espichados, e cabelos “tipo
pichaim”.
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Esse tipo de abordagem em livros destinados as crian¢as pode reforgar conforme ressalta Cavalleiro
(2003, p. 98). a “existéncia de preconceito e discriminacdo étnicos dentro da escola, [pois] confere a
crianga negra a incerteza de ser aceita por parte dos professores”, A autora explica ainda que “as criancas
da pré-escola, além das diferencgas étnicas, percebem também o tratamento diferenciado destinado a elas
pelos adultos a sua volta”. A histéria da princesa negra e do menino negro do livro “Sera o Benedito?”, sdo
um exemplo disso.

Em apenas 33% das obras analisadas, o negro é retratado com altivez, como uma pessoa forte, destemida,
capaz e orgulhosa de ser negra. Essa referéncia positiva pode ser encontrada nos livros 3, 4, 5 e 6 os quais
descrevem fatos da cultura negra de forma positiva, demonstrando por meio de mitos e lendas o cotidiano
de aldeias africanas sem os esteredtipos negativos comuns em outras obras. As narrativas e ilustracdes
revelam um negro valente, destemido, resistente e vencedor.

Esse tipo de literatura deveria estar mais presente em sala de aula, pois representa o que Santomé (1995,
p.172) denomina de curriculo antimarginalizagdo, ou seja, “aquele em que todos os dias do ano letivo, e em
todos os recursos didaticos estdo presentes as culturas silenciadas. Todavia, o que os dados coletados
demonstram é o contrario, pois ha significativa predominancia de um curriculo de marginaliza¢do, pois em
67% do acervo ainda prevalece a visdo estereotipada que o branco tem construido ao longo dos anos
sobre o negro.

Essa constatacdo ganha ainda mais forca quando a andlise desloca o olhar para os 30 livros didaticos
utilizados em sala de aula. Nesses foi constatada pouca referéncia a cultura negra, como mostra o quadro
03.

Quadro 03 - Livros didaticos que fazem referéncia a cultura negra

AUTORA/TITULO CONTEUDO

1°Ano Eliana Pougy e André Vilela - Importancia dos terreiros para os quilombolas nas brincadeiras das
ARTES criangas, festas e ritos religiosos. (Cap.3, p. 99).

2°An0 Luciana Regina de'Souza As condi¢oes de trabalho de criangas negras realizando trabalho
Vasconcelos-HISTORIA bracal. (cap.1 p.102,103).

3°An0 Luciana Regina de S,. Grupos Etnicos, Baianas do Acarajé como patrimonio imortal,
Vasconcelos - HISTORIA (“Livres e Libertos”). (Cap. 2 e 3, p. 42, 44, 62-63,78 e 88)

4°Ano Eliana Pougy e André Vilela - Religido e dancas africanas. Historia de Heitor dos Prazeres- pintor,
ARTES musico carioca. (Cap, 1 e 2, p.10-11, 29, 32-47)

5°Ano | Leila Youssef - GEOGRAFIA ggzilsil e suas diferencas sociais Diversidade étnica. (Cap, 1, p. 28 e

Fonte: Dados da Pesquisa de Campo realizada de junho a agosto de 2019

Dos 30 livros didaticos utilizados pelos alunos do 12 ao 52 ano somente em 05 (cinco) - 02 de Artes, 02 de
Historia e 01 Geografia - constam informagdes referentes a cultura negra.

Os livros onde ha mais referéncia a essa cultura é nos de Histéria. O volume destinado ao 22 Ano traz um
texto descrevendo as condi¢cdes do trabalho infantil nas mais variadas regides do mundo, destacando
imagens de criangas negras em situacao de escraviddo. Ja o livro usado no 3° Ano, explica que, para a
constituicdo do povo brasileiro, houve a contribuicdo de trés povos: o indigena, o portugués e o africano.
Retrata ainda a baiana do acarajé e a capoeira como patrimonios imateriais do Brasil, e explica como
foram constituidos os quilombos. Além disso, um dos textos contidos no livro intitulado “Livres e Libertos”
explicita a diferenca entre os termos que compdem o titulo, e, de certa forma, como os negros chegaram a
liberdade de fato e de direito. Esse contetido é apresentado em 06 paginas do livro que tem 272 paginas.

No livro de Artes, do 1° Ano do Ensino fundamental, consta o contetido sobre a importancia do terreiro
enquanto espa¢o de experiéncias socioculturais para os quilombolas, onde sdo realizados rituais
religiosos, jogos e brincadeiras africanas. Vale ressaltar, contudo, que das 183 paginas apenas duas sdo
destinadas a esse conteudo. E, por sua vez, no livro do 4° Ano, ha referéncia as companhias de dangas
originarias da Africa, aos instrumentos musicais de origem africana, religiosidade bem como a histéria de
Heitor dos Prazeres enquanto pessoa de protagonismo na luta pelos direitos do povo negro. Esse contetido
é apresentado em 14 paginas do livro que tem 110 paginas.
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0 livro de Geografia do 5° Ano descreve a luta por direitos sociais do povo negro, bem como a diversidade
étnica encontrada no Brasil, ressaltando uma grande problematica s6cio econdémica que norteia a
sociedade desde muito tempo. O livro tem quatro capitulos, 234 paginas, e somente duas paginas no
primeiro capitulo sdo destinadas para tratar dessa tematica.

Essa discrepancia na quantidade de espaco destinada nos livros didaticos aos contetidos referentes a
cultura negra, Silva (1995, p. 169), considera como racismo, pois:

Sdo numerosas as formas através das quais o racismo aflora no sistema
educacional, de forma consciente ou oculta. Assim , por exemplo, podem-se
detectar manifestacées de racismo nos livros didaticos de Ciéncias Sociais,
Historia, Geografia, Licenciatura, etc, especialmente através dos siléncios que
sdo produzidos em relagdo aos direitos e caracteristicas de comunidades, etnias
e povos minoritarios e sem poder.

A coletanea de textos presente no livro didatico deve contribuir para refletir sobre a identidade e a
diversidade cultural”. A ampliagdo dos conteidos trabalhados em sala de aula de forma critica devem
contribuir para o aprofundamento das questdes sociais e identitarias dos sujeitos envolvidos nesse
processo.

Todavia, ndo é isso que foi constatado pela pesquisa, pois os contelidos dos livros didaticos pesquisados
sdo superficiais em relacdo a diversidade cultural. O que se percebeu é que os autores nio fazem o que a
Lei 11.645/2008 determina “que os contetudos referentes a cultura histéria e cultura afro brasileira e dos
povos indigenas brasileiros serdo ministrados no ambito de todo o curriculo escolar” limitando a cultura
negra ao que Santomé (1995 ,p.172-173) denomina de “curriculo turistico”, pois como demonstrado nesta
pesquisa “o conteddo é trabalhado em unidades didaticas isoladas nas quais, esporadicamente, se
pretende estudar a diversidade cultural” .

Nos demais livros que ndo foram referenciados na tabela 03, constam somente contetidos imagéticos e
iconograficos de criancas e adultos negros sem estarem relacionados aos contetidos especificos da cultura
negra tal como o curriculo exige. Para Sacristan (2013), “a escola sem contetidos culturais é uma ficgao,
uma proposta vazia, irreal e irresponsavel, o contetido cultural é a condigio logica de ensino e o curriculo
€ a estrutura dessa cultura”. (p.10).

Os dados aqui socializados desvelam como uma “imagem” desempoderada dos negros tem sido construida
desde a mais tenra idade escolar, por meio da literatura infantil, como a negac¢ao da identidade étnica do
povo negro vem sendo silenciada no curriculo escolar por meio da auséncia de referéncia a cultura
africana nos espagos imagéticos da escola e ratificada na quase auséncia de conhecimento sobre a riqueza
dessa matriz etnopolitica no pouco espaco destinado ao contetido desses povos nos livros didaticos.

5. CONSIDERACOES FINAIS

A escola tem um papel central de educacdo das relagdes étnico-raciais, assumindo um papel
transformador, pautando sistematicamente a temadtica e promovendo junto a comunidade escolar o
respeito a diversidade étnica existente no Brasil.

Para isso, é preciso que a Lei n? 11.645/08, seja melhor discutida e aplicada na dinamica curricular das
escolas. Os temas referentes a cultura negra também precisam fazer parte do processo de formagio dos
professores para que eles possam estar preparados para trabalhar essa problematica com alunos de forma
critica e contextualizada.

Assim, sera possivel proporcionar o contato dos alunos com a cultura do povo negro e construir uma
pratica de ensino que ndo seja uma proposta sem sentido e com contetidos superficiais reproduzindo
conceitos que nao condizem de fato com a luta e realidade dos povos de matriz africana. Talvez assim, a
escola ajude a diminuir o impacto da pratica excludente que tem adotado nos tultimos anos em relagio ao
povo negro.
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Capitulo 9

Arte identidade e literatura negra

Maria Cilene Lucas Vieira

Resumo: Este artigo apresenta diversas praticas pedagodgicas vivenciadas em algumas
escolas publicas da Prefeitura Municipal de Sao Paulo envolvendo a literatura e arte
negra em sala de aula, além de interacdes com a comunidade. Descreve, como que por
meio dessas acOes as pessoas em geral, poderdo se identificar, se reconhecer e se
sentirem representadas como pertencentes e ou descendentes da etnia negra. A
necessidade de abordar este tema por meio de leituras e artes significativas se deu pela
observacdao de passagens negativas vivenciadas dentro da escola. A partir dessas
vivéncias entdo, comecei a desenvolver neste trabalho, praticas pedagégicas ludicas
reflexivas pensadas também para a abordagem da Lei 10.639/03 e do documento
“Respeitar é preciso” nas escolas. O projeto “Arte Identidade e Literatura Negra”
possibilita as escolas, um trabalho tematico passivel de implementacdo intracurricular
apresentado com diversas oficinas artistico-pedagégicas pos-leitura, explanacido e
debate com as criangas, educadores e comunidade.

Palavras-chave: Arte; Identidade; Literatura; Rela¢des étnico-raciais; Educagao.
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1.INTRODUCAO

Em meio aos estudos do “Respeitar é preciso”, documento langado pela Secretaria Municipal de Educacio
de Sdo Paulo (SME/PMSP) em parceria com a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de
Sao Paulo (SMDHCSP), as interveng¢des no cotidiano percebem que:

A escola da Educacdo Basica tem como funcdo a educagdo de criancas e
adolescentes, o que vai além de garantir a aprendizagem de conteudos
curriculares, pois inclui valores e atitudes. Uma das mais importantes fungdes
do educador é investir em conhecimentos e na formacdo de valores,
paralelamente as disciplinas exigidas para a formacdo académica, elegendo
conteddos ou situa¢des didaticas que exemplifiquem e possibilitem o debate
sobre opressio e violéncia. (Respeitar é Preciso, 2015)

Por vezes, em meio as vivéncias experienciadas dentro da escola, observamos em algum momento,
passagens que demandam de uma maior interacdo para que as pessoas que usufruem dos espacos -
dentro/fora - da escola se respeitem mutuamente, valorizando o ser humano. A seguir descreveremos
como que por meio das a¢des possibilitadas com este trabalho, as pessoas em geral poderao se reconhecer
e se identificar como pertencentes e ou descendentes da etnia negra. Mostraremos como interpretamos a
partir da arte identidade as seguintes obras: Meninas Negras; Escola de Chuva; O Cabelo de Lel€; Cinderela
e Chico Rei; A Princesa e Ervilha; Mundo do Black Power de Tay®b.

2. DESCRICAO DO CASO

Tivemos - infelizmente dentre outras passagens envolvendo crian¢as pequenas - em umas das vivéncias
no CEI uma crianga branca que sempre a que ia se dirigir a uma crianca negra da mesma sala (MGII),
chamava-a de modo pejorativo. Outra vivéncia muito forte que nos chamara a atencdo também foi na EMEI
com as criangas do Infantil 2 ou 52 estagio onde trabalhei em 2016, pois ao disponibilizar os bonecos
negros e brancos, para nossa surpresa, nenhuma crian¢a quis aceitar os bonecos negros, nem mesmo as
proprias criancas negras.

3. CONTEXTO

Atualmente, uma vez por més, nas duas escolas em que trabalho da RME/SP - Rede Municipal de Ensino
de Sdo Paulo - na regido de Pirituba, escolhemos uma literatura negra infanto-juvenil para fazermos a
leitura e discutimos a relevancia dos aprendizados em nossos contextos e logo apds realizamos uma
producdo artistica relativa a obra escolhida.

4. ENVOLVIDOS

Educandos, Educadores e Comunidade/Familiares do Morro Doce - CEU Parque Anhanguera e Perus.

5. MATERIAIS

Geralmente, desenvolvemos esta arte com os recursos disponiveis na escola: Livros étnicos com a
literatura negra, data show, Kraft, giz de cera, canetinhas, guache, papeldo, pincéis, cola branca, a 13,
retalhos de tecidos, crepom, tesouras, etc. Fazemos uso ainda de materiais inusitados nos inspirando em
Vik Muniz: chocolate, agicar, borra de café, mel, feijao, pimenta, dentre outros.

6. SITUACAO PROBLEMA

Como construir e relacionar a identidade da pessoa negra através da arte e literatura no ambiente escolar?

7. DESENVOLVIMENTO

Ap6s o trabalho e debate com a literatura “Meninas Negras”, por exemplo, fizemos as telas arte identidade
com aproximadamente um metro e meio de altura que se encontram em exposicdo no CEU EMEI Jorge
Amado no bairro de Perus. As trés telas de Dandara, Mariana e Luanda - personagens negras da autora
Madu Costa tiveram como recursos o kraft, giz de cera, canetinhas, chocolate, borra de café, dreads/la e
cola branca.

Na obra literaria “Escola de Chuva” de James Rumford, no CEU EMEI Parque Anhanguera, as criancas
escolheram retratarmos a professora do menino Kelo e das outras criancas (ela ndo tem nome na historia).
Arte em aproximadamente um metro e meio de altura com kraft, giz de cera, guache, feijao preto e cola
branca.
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A oficina que intitulamos de “Nossos Cabelos Lelé” inspirada na literatura “O Cabelo de Lelé” de Valéria
Belém, fizemos varias artes identidade com a representatividade de pessoas com cabelos diversos
moldados em papeldo na qual as criangas e seus familiares coloriram com guache e colaram os cabelos
com o uso de feijdo preto, barbante colorido com guache. Essa oficina foi desenvolvida no CEU Perus e CEI
Homero com as criangas e no CEU Anhanguera com os educadores.

No leiturago da EMEF Remo Rinaldi Nadeo, com o livro “Cinderela e Chico Rei” de Christina Agostinho e
Ronaldo Simdes, fizemos uma arte identidade com aproximadamente um metro e meio utilizando o kraft e
o giz de cera.

Com a literatura “A Princesa e Ervilha” de Rachel Isadora também na EMEF Remo Rinaldi Nadeo, fizemos
uma oficina com as criangas e familiares confeccionando lindos principes e princesas negras moldados em
papelao, tintas guache, retalhos de tecidos, 13, crepom e espiral.

No “Mundo do Black Power de Tayd” de Kiussan de Oliveira, fizemos no CEI Vereador Homero Domingues
da Silva uma arte em 3D com aproximadamente 80 cm de altura em papelao, tintas guache e cola quente.

8. DISCUSSAO

Por meio da agdo de se trabalhar com a literatura negra em sala de aula e posteriormente produzir arte
identidade em telas e imagens que representam as pessoas negras e seus descendentes com diversos tipos
de recursos na escola, houve a percepcio de que muitas pessoas se autorreconheceram e ou
reconheceram alguém préximo nas producdes. Foi o caso do entregador de merenda no CEU Perus, por
exemplo, que solicitara para me chamar para dizer o quanto era valorativo o trabalho e que uma das
meninas negras ali representadas parecia com uma pessoa da sua familia. Também no CEU Perus, o
depoimento da Senhora Adriana, funciondria na escola ha mais de 12 anos, a que me narrara que “durante
todo o tempo em que trabalhou aqui nunca tinha visto uma coisa parecida com esta”. Na oficina
desenvolvida com os educadores no CEU Anhanguera ficou evidenciada também, apés a explanacio acerca
da problematizacdo das questbes sociais étnicas cotidianas com educandos e educadores e acerca da
valorizacdo da pessoa negra e afrodescendente dentro da escola, a necessidade de abordarmos cada vez
mais essa tematica com a intencionalidade de que as pessoas como um todo se percebam pertencentes e
valorizados nos diversos contextos, oportunizando assim contemplar as percep¢des das identidades dos
educandos e educadores inseridos no contexto escolar. O projeto Arte Identidade e Literatura Negra se
encontra em continuidade no CEU Parque Anhanguera com as criancas da EMEI e comunidade escolar. Até
o momento temos 11 telas com dimensdes variadas entre 80 cm a 1 m e pouco cada tela das personagens
negras que serdo molduradas para exposicao pela cidade de Sdo Paulo.

9. CONCLUSAO

Em meio as passagens vivenciadas tanto com as apresentagdes das literaturas negras, como nas produgoes
e exposicdo das artes identidade nas escolas elaboradas com as criangas, educadores e comunidade,
evidenciou-se o quanto as pessoas se identificaram e ou identificaram outras pessoas nas obras.
Percebemos por meio da reacdo e observacdo das pessoas diante das obras trabalhadas na escola, a
relevancia e a importancia dessa tematica a ser retratada, pois por meio deste trabalho, foi possivel
refletir, debater e problematizar questdes sociais étnicas cotidianas percebidas dentro e fora do contexto
escolar. Oportunizamos ainda por meio destas nossas a¢des a valorizagdo da pessoa negra buscando
referenciais nos afrodescendentes antepassados e atuais, propiciando contemplar as percepg¢des das
identidades as criangas, familiares e educadores em nosso contexto escolar/social.
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Capitulo 10

Cotas raciais no ensino superior e as trajetorias de
universitarias negras cotistas

Claudia Ferreira Alexandre Gomes
Fabiano José Dias

Resumo: Historicamente negras e negros, assim como as/os indigenas, tém sido
negligenciadas/os no que se refere ao acesso ao ensino superior. O debate sobre a
democratizacdo do ensino superior ganhou mais visibilidade a partir do ano 2000
quando as universidades publicas passaram a adotar politicas de a¢des afirmativas para
o ingresso em seus cursos. As politicas de a¢des afirmativas, neste caso especifico, as
cotas raciais surgiram como uma alternativa para diminuir as desigualdades existentes
entre negras/os e brancas/os em relacdo ao acesso ao ensino superior. Diante do
exposto, este artigo tem como objetivo compreender o impacto das cotas raciais no
ensino superior na trajetoria de universitarias negras cotistas. Esta é uma pesquisa
exploratéria, descritiva e de natureza qualitativa, constituindo o estudo de caso a
estratégia de pesquisa mais apropriada para nossa investigacdo. Para a coleta de dados
utilizamos entrevistas semiestruturadas, onde foram entrevistadas cinco (5)
universitarias cotistas, autodeclaradas negras, moradoras da Regido Metropolitana do
Recife (RMR). As entrevistas ocorreram entre os meses de junho e julho de 2019 e para
realizarmos a pesquisa, utilizamos a técnica metodolégica snowball sampling (bola de
neve), que é uma forma de amostra nao probabilistica utilizada em pesquisas sociais,
onde os participantes iniciais do estudo indicam novos participantes e assim
sucessivamente, até que seja alcancado o objetivo proposto ou o ponto de saturagao. A
partir das entrevistas realizadas, foi possivel perceber a importancia das cotas raciais
como elemento de acesso ao ensino superior e consequentemente de mudanca social na
vida de negras universitarias cotistas.

Palavras-chave: cotas raciais, ensino superior, politicas de acoes afirmativas, trajetorias,

universitarias negras.
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1.INTRODUCAO

A recusa em admitir a raca como um mecanismo gerador de desigualdades sociais repousa na crenca,
amplamente difundida, de que todas/os, independente de cor, desfrutam de uma situa¢do racial
harmoniosa e equilibrada em termos de tratamento e de acesso aos bens sociais, inclusive ao acesso a
universidade.

Apesar da expressiva presenca de negras e negros na populacdo do pais, distancias consideraveis separam
negras/os e brancas/os em varios setores da sociedade, principalmente no que se refere ao acesso ao
ensino superior, as cotas raciais tém auxiliado no processo de inclusdo da populagio negra na
universidade, haja vista que o ingresso ao ensino superior e sua conclusdo se consolidaram, nas dltimas
décadas, como um dos principais meios através do qual a populacdo negra vem garantindo o acesso a
posig¢des sociais mais valorizadas e melhor remuneradas.

Diante do exposto, o objetivo deste artigo é compreender o impacto das cotas raciais no ensino superior
na trajetéria de universitarias negras cotistas. Para além da introducdo e das consideragdes finais, este
artigo esta estruturado em trés sessdes que abordam aspectos referentes as politicas de acdes afirmativas,
especificamente as cotas raciais e as trajetorias de cinco universitarias negras cotistas. Na primeira sessao,
é descrito todo processo metodoldgico utilizado no desenvolvimento da pesquisa. A segunda sessdo trata
do referencial tedrico que fundamentou a pesquisa. Por fim, a terceira sessdo, versa sobre os resultados e
discussdes obtidos.

2. METODOLOGIA

0 artigo desenvolvido apresenta-se como uma pesquisa de natureza qualitativa, isto pela particularidade
que a caracteriza: uma relacdo dialégica com os sujeitos da mesma (MINAYO, 2009).

As pessoas pesquisadas foram cinco (5) mulheres que se afirmam e reconhecem-se como negras, todas
universitarias e cotistas, com idades entre 27 e 41 anos, cuja renda familiar varia entre 2 e 3,5 salarios-
minimos, todas moradoras da Regido Metropolitana de Recife, Pernambuco. Estas estudantes
universitarias foram encontradas no proprio espacgo da universidade: uma universidade publica em Recife,
pretendendo assim, captar informag¢des mais diretas sobre o cotidiano e a interagdo delas, observando
diretamente suas relacdes com a universidade e suas sociabilidades.

Para a coleta de informagdes, foram realizadas entrevistas semiestruturadas e também observagio
participante na universidade, pois a combinacdo dessas técnicas permite uma maior aproximacio dos
comportamentos sociais a partir das relacdes humanas, a fim de conseguir obter as dimensdes praticas e
simbdlicas da sociabilidade das universitarias negras cotistas.

Maria Izaura Pereira Queiroz (1988), ao tratar da entrevista semiestruturada, a considera uma técnica de
coleta de dados que supde uma conversagido continuada entre informante e pesquisadora/or e que deve
ser dirigida por esta/este, de acordo com seus objetivos.

As entrevistas ocorreram entre os meses de junho e julho de 2019 e foram realizadas na propria
universidade a qual elas fazem parte. Cada entrevista durou em média 40 minutos.

3. REFERENCIAL TEORICO
3.1. ENSINO SUPERIOR NO BRASIL: BREVE CONTEXTUALIZACAO HISTORICA

0 ensino superior brasileiro constituiu um acontecimento tardio, quando comparado com os do contexto
europeu e latino-americano. As primeiras universidades na América Latina foram criadas nos séculos XVI
e XVII, quando ja existiam varias universidades na Europa.

Ao contrario da colonizagdo espanhola, na América Latina os portugueses mostravam-se hostis a criagdo
de escolas superiores e de universidades em sua coldnia brasileira. As primeiras instituicdes de ensino
superior (IES) no Brasil foram criadas somente no inicio do século XIX, com a transferéncia da corte
portuguesa, em 1808, para a colonia. Elas tinham por objetivo apenas fornecer quadros profissionais para
desempenhar diferentes fun¢des ocupacionais na corte (MARTINS e VIEIRA, 2014).
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No final do Império (1889) o pais contava com somente seis escolas superiores voltadas para a formacao
de juristas, médicos e engenheiros. Em 1900, nio existiam mais que 24 escolas de ensino superior; trés
décadas depois o sistema contava com uma centena de institui¢cdes, sendo que varias delas foram criadas
pelo setor privado, principalmente pela iniciativa confessional catélica (MARTINS e VIEIRA, 2014).

0 ensino superior no Brasil s6 veio a adquirir cunho universitario nos anos 30. Contudo, de 1808 quando
foram criadas as primeiras escolas superiores até 1934, o modelo de ensino superior estava direcionado
na formagdo para profissdes liberais tradicionais, como direito e medicina ou para as engenharias
(SAMPAIO, 1991).

A expansdo da educacgdo superior faz parte do conjunto de metas acordadas entre o governo brasileiro,
Banco Mundial e FM], resultando na implantagao dos seguintes programas: Programa Universidade para
Todos (PROUNI)®3; o Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES)!% o Programa
Universidade Aberta do Brasil (UAB)!> e o Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansao das
Universidades Federais (Reuni) - (AGAPITO, 2016).

A ampliacdo do acesso e uma maior inclusdo social no ensino superior aconteceu devido aos programas
citados e pela introdugao das Politicas de A¢des Afirmativas no setor publico (NEVES, MORCHE e ANHAIA,
2011).

3.2. POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS: CONCEPCOES INICIAIS

A expressao tem origem nos Estados Unidos, local que ainda hoje se constitui como importante referéncia
no assunto. Os Estados Unidos desenvolve a ideia de a¢do afirmativa, exigindo que o Estado, para além de
garantir leis antissegregacionistas, viesse também a assumir uma postura ativa para a melhoria das
condi¢des da populagdo negra. Mas a ac¢do afirmativa nao ficou restrita aos Estados Unidos. Experiéncias
semelhantes ocorreram em varios paises da Europa Ocidental, na india, Malasia, Australia, Canad4,
Nigéria, Africa do Sul, Argentina, Cuba, dentre outros (MOEHLECKE, 2002).

O termo ac¢ao afirmativa chega ao Brasil carregado de uma diversidade de sentidos, o que em grande parte
reflete os debates e experiéncias histdricas dos paises em que foram desenvolvidas.

Os primeiros esbo¢os de uma politica de agdes afirmativas no Brasil, ocorreram em 1996, quando o
Congresso Nacional aprovou um projeto de lei que estabelecia uma cota minima de 30% para a
participacdo de mulheres na lista de candidatos dos partidos (BIGOSSI, 2009).

Sobre Acdo Afirmativa Arabela Oliven (2007, p.30) diz que:

“O termo Ac¢do Afirmativa refere-se a um conjunto de politicas publicas para
proteger minorias e grupos que, em uma determinada sociedade, tenham sido
discriminados no passado. A agdo afirmativa visa remover barreiras, formais e
informais, que impecam o acesso de certos grupos ao mercado de trabalho,
universidades e posi¢coes de lideranca. Em termos praticos, as a¢des afirmativas
incentivam as organizacdes a agir positivamente a fim de favorecer pessoas de
segmentos sociais discriminados a terem oportunidade de ascender a postos de
comando”.

Silva & Morais (2015, p. 31) resumem que ag¢des afirmativas é “[..] tratar de desigualdades, de
preconceitos, de discriminagdes, mas ndo s6. E tratar justamente de meios para superar as desigualdades,
combater os preconceitos, denunciar discriminagdes, além de reconhecer e valorizar as diferencas”.

13 O Programa Universidade para Todos (PROUNI) foi institucionalizado pela Lei n. 11.096, em 13 de janeiro de 2005,
com a finalidade de conceder bolsas de estudo integrais e parciais em cursos de graduacao e sequenciais de formagao
especifica, em institui¢des de ensino superior privadas. (PROUNI, 2017).

14 O Fundo de Financiamento Estudantil (FIES) é um programa destinado a financiar a graduacdao na educagao
superior de estudantes matriculados em IES privadas (presencial e a distancia) que tenham avalia¢ao positiva do MEC.
(FIES, 2016).

15 A Universidade Aberta do Brasil é um sistema integrado por universidades publicas que oferece cursos de nivel
superior na modalidade a distancia para professores, dirigentes, gestores e trabalhadores da educagao basica, que tém
dificuldade de acesso a formagio universitaria presencial. (MINISTERIO DA EDUCACAO, 2016).
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A igualdade é outra bandeira que acompanha as politicas de a¢des afirmativas. Através da inclusao, cria-se
uma oportunizacdo para o ingresso de um determinado grupo minoritario e com a possibilidade de
conhecer e resolver tais situagdes comecando assim um processo de tratamento para diminuir as
desigualdades sociais®.

A construgdo das ac¢des afirmativas perpassa por dimensdes, sociais, econdmicas, histdricas, geograficas,
politicas, étnicas, entre outros. Discussdes relacionadas a equidade, inclusdo, qualidade e afins se unem
para uma democratiza¢do de direitos, dentre esses, encontram-se as cotas raciais no ensino superior,
vislumbrando que a educacdo é um dos possiveis caminhos para ascensao social.

3.3. COTAS RACIAIS NO ENSINO SUPERIOR

A Lei de Cotas regulamentada pelo Decreto n. 7.824, de 11 de outubro de 2012, traz como finalidade
ampliar as oportunidades de acesso das pessoas ao ensino superior, bem como, ao ensino técnico de nivel
médio e objetiva democratizar as condi¢des de acesso, minimizar os efeitos das desigualdades sociais e
étnico-raciais e contribuir para a promog¢ao da inclusdo social pela educagdo (NASCIMENTO, 2016).

Aprovada em 2012, a lei federal 12.1771, tornou obrigatoéria a reserva de vagas para pretos, pardos e
indigenas, alunos de escola publica e de baixa renda, nas institui¢des federais de ensino superior. Essa
medida legal e obrigatdria determina que as Universidades, Institutos e Centros Federais reservem 50%
das suas vagas para estudantes oriundos de escola publica. Dentre elas, havera reserva de um percentual
especial destinado a estudantes negros (autoidentificados como de cor “parda” ou “preta”) e indigenas
(GUARNIERI e SILVA, 2017).

O primeiro Programa de Cotas brasileiro foi implementado em 2003 pela Universidade Estadual do Rio de
Janeiro (UER]). Desde entdo, a quantidade de universidades que aderiram ao programa de cotas foi
ascendendo rapidamente em um curto periodo (GUARNIERI e SILVA, 2017).

Os direitos fundamentais com base na igualdade ndo sdo capazes de incorporar todos os sujeitos e suas
especificidades, alguns sujeitos e/ou determinados grupos de direitos, exigem um tratamento
diferenciado, precisam ser consideradas algumas peculiaridades, tendo a necessidade de uma protec¢io
particularizada, em razio de sua proépria vulnerabilidade social (SANTOS, 2012).

E neste contexto que, nas ultimas décadas, o tema inclusdo social no ensino superior tem se transformado
em questdo prioritaria de movimentos sociais, especialmente do movimento negro e indigena, da mesma
forma que de politicas publicas e de politicas das institui¢cdes de ensino superior, como forma de enfrentar
e superar as desigualdades (NASCIMENTO, 2016).

Ao analisar diferentes modalidades de “a¢des afirmativas” raciais em universidades brasileiras
desenvolvidas até 2012, Daflon (2013) conclui que ha no pais grande heterogeneidade de critérios, com
implicagdes negativas acerca da aceitagdo dos critérios raciais pela populacdo em geral. A desigualdade
social tende a ser mais aceita como critérios de inclusdo dos Programas.

Transcorridos sete anos da aprovagdo da lei de cotas, alguns resultados de pesquisa apontam para o
aumento da populagdo negra nas universidades. A expectativa é de que o nimero de pretos, pardos e
indigenas aumente significativamente nos campi e altere a realidade do espelho distorcido, ou seja:
“apesar dos avangos nos ultimos anos, o campus brasileiro continua sendo um espelho que distorce a
sociedade. Numeros analisados e contas feitas, a conclusdo a que se chega é uma so6: os cursos de
graduacdo hipertrofiam, no campus, as desigualdades existentes” (RISTOFF, 2013, p. 11).

7

Cabe ressaltar que esse rol de questdes ndo é exaustivo e, paralelamente, permanece o campo de
representacdes sobre relagdes étnico-raciais no Brasil, que se caracteriza em um espaco de disputas e
também de dificil assimilacao na universidade, “ainda alimentada pela ideia do perigo de se racializar uma
sociedade que nunca teve o fator racial como critério para a diferenciacdo de sua sociabilidade” (PAIVA,
2013, p. 66).

16 O Brasil é conhecido por ter um dos mais elevados niveis de desigualdade no mundo e isso esta intimamente ligado
a educacao (FERREIRA; PAES DE BARROS, 2000). O Brasil também é uma sociedade multirracial, na qual metade da
populagdo é classificada como “ndo branca” e ha fortes correlagdes entre origens étnicas, renda e oportunidades de
instrugdo (SCHWARTZMAN, 2005).
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De acordo com Rosa (2015) a maioria das/os alunas/os que ingressam por cotas raciais possuem
escolarizacdo superior a de suas mies e de seus pais, e geralmente sdo oriundos de periferias e
consequentemente também possuem uma renda baixa”. Tais alunas/os acabam apresentando uma série
de empecilhos para permanecerem na universidade, fato que também se confirma em nossa pesquisa,
como mostram nossos resultados e discussoes.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

Nesta sessdo apresentamos os perfis socioecondmicos e os resultados das entrevistas realizadas com as
cinco (5) entrevistadas, todas universitarias negras cotistas, moradoras da Regido Metropolitana do Recife
em Pernambuco. As falas destacadas sdo as mais significativas em relacdo a tematica abordada. Optamos
por nomear cada entrevistada e para preservar suas identidades demos a elas nomes ficticios.

Perfil socioecondmico das entrevistadas

Cassia Débora Gabriele Gisele
Idade 37 35 41 28 27
Género F F F F F
Cor Preta Preta Parda Parda Preta
Estado civil Casada Solteira Solteira Casada Solteira
Node dependentes 0 0 1 0 0
Ne de pessoas que moram em sua 4 3 6 2 4
casa (incluindo vocé)
Re,n'da familiar (em salarios- 3 2 35 2 3
minimos)

Administracdo | Pedagogia Pedagogia Histéria Sociologia

Curso/Turno Noite Manha Manha Noite Noite
Ensino Médio (escola publica ou Publica Publica Publica Piblica | Publica
privada)

Fonte: elaborado pela autora

Com o objetivo de compreender o impacto das cotas raciais no ensino superior na trajetéria de cinco (5)
universitarias negras cotistas, realizamos entrevistas semiestruturadas contendo dez (10) perguntas. As
respostas apresentadas neste artigo sdo as que entendemos ser as mais relevantes para nosso objetivo.
Iniciamos nossa entrevista com a seguinte pergunta:

Vocé fez algum curso preparatdrio para ingressar na universidade?

Alda: “Eu até gostaria, mas a mensalidade estd acima de minhas condigdes, se pagasse a mensalidade,
faltaria dinheiro para outras coisas em casa”.

Cassia: “Fiz, mas foi um na comunidade mesmo, todos os professores eram voluntdrios, as vezes faltavam as
aulas. E uma ajuda, mas ndo dd pra comparar com um cursinho pago”.

Gisele: “Ndo. Eu estudei sozinha em casa, mas senti que faz uma diferenca grande, comparado a quem fez”.
Qual a sua maior dificuldade para ingressar na universidade?

Cassia: “No meu caso, sempre tive dificuldade com matemadtica, fisica e quimica e no Enem isso também é
cobrado, ndo tive uma boa base no ensino médio, por isso minhas notas no Enem sempre foram baixas,
demorei para passar.”

Gabriele: “Toda a minha formagdo no ensino médio, foi complicada, em muitos momentos faltaram
professores de tudo: matemdtica, quimica, até de portugués. Sem uma boa base fica dificil passar no Enem”.,
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Ao ingressar na universidade vocé precisou trabalhar para poder continuar estudando? (se sim,
em que?).

Alda: “Comecei a dar aulas de reforgo pra ajudar com minha passagem e xérox, os gastos s@o muitos”.

Débora: “Trabalho desde meus 19 anos, jd fiz de quase tudo, babd, telemarketing, maquiadora... mas sé tive a
carteira assinada hd 5 anos. Atualmente trabalho como auxiliar administrativo em uma escola particular.

Gisele: “Até 5 meses atrds eu trabalhava como operadora de telemarketing, mas agora estou sem emprego,
dependendo da ajuda de meus pais”.

O curso que vocé faz, é o curso que vocé sempre desejou? Por qué?

Cassia: “Sempre pensei em fazer design, mas minha nota nunca foi o suficiente, nunca fui boa com cdlculos.
Aquela histéria de um ensino médio ruim”...

Gabriele: “Meu sonho era fazer direito, mas a nota é muito alta e histéria era o que achei que mais se
aproximava e depois pensei que quando terminar, ao menos posso dar aula, fazer um concurso pra
professora”...

Gisele: “Sempre gostei de sociologia, mas tenho pensado muito, porque o cendrio ndo td bom pra ninguém e
pra sociologia menos ainda. Tenho pensado em outra graduagdo”,

Vocé recebe alguma ajuda (programa social) da universidade/outros?
Alda: “Ndo. Jd me inscrevi para receber auxilio passagem, mas nunca fui contemplada”.
Cassia: “Dd universidade ndo recebo nada, mas eu recebo o bolsa familia”.

Gabriele: “Ndo recebo nada. Qualquer ajuda pra passagem, xérox, lanche... jd seria bem-vinda, mas
infelizmente o cendrio ndo td fdcil”.

0 que as cotas (raciais) significam para vocé?

Alda: “Provavelmente se ndo fossem as cotas eu ndo teria passado. S6 quem veio de escola ptiblica sabe a
dificuldade que é pra tirar boa nota no enem. As cotas foram minha salvagdo”.

Céassia: “As cotas sdo uma maneira de compensar a populagdo negra por tudo de ruim que ela vem passando
desde a escraviddo. Acho uma coisa maravilhosa, porque sé vou competir com pessoas de minha mesma
situagdo”.

Grabriele: “Significam que eu vou ter um futuro melhor que meus pais. Eles ndo conseguiram nem ter o

ensino médio e eu terei curso superior...dd uma esperanga de ter uma vida melhor”.

Na universidade vocé enxerga diferencas/desigualdades entre estudantes cotistas e nao cotistas
(cotas raciais)?

Débora: “Ndo vejo diferenca no sentido das capacidades, mas algumas vezes jd escutei uns comentdrios
estranhos vindos de professores a respeito das cotas raciais. O que pra mim é péssimo, porque se eles que sdo
professores falam isso, imagina os alunos”.

Gisele: “Em muitas situagées, nds cotistas nos saimos melhores até do que quem ndo é cotista. Alguns colegas
gostam de fazer brincadeiras quando sabem que somos cotistas, s6 que a gente dd a melhor resposta com as
boas notas”.

Para vocé qual a maior dificuldade de estudantes cotistas na universidade?

Alda: “Na minha opinido é a questdo de vocé passar e ndo ter como se manter. Muitos dos cotistas tém uma
condigdo de vida dificil, falta até dinheiro para passagem. Por isso que seria importante a universidade estd
atenta as condigées dos cotistas negros”.

Cassia: “Acho que é a questdo de como se manter estudando e conciliar com trabalho. Fica muito dificil”.

Débora: “Parece que tudo é feito para ndo funcionar para os cotistas... mas nés somos resisténcia e no fim dd
tudo certo”.
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Como a universidade poderia ajudar seus estudantes negras/os cotistas?

Cassia: “Tentando nos envolver em projetos que fossem remunerados. Assim nés estariamos fazendo coisas
relacionadas com a universidade e também dando uma contribuicdo para a sociedade”,

Grabriele: “Nds precisamos de toda ajuda possivel, porque isso vem de ld de trds, familia sem condigées de
estudar, escola ptiblica... entdo a universidade tem que abragar os cotistas, ter mais bolsas, mais projetos. A
gente tem que se sentir em casa”.

Gisele: “A universidade tem que fazer o papel dela, e ajudar pessoas negras a se formar é ajudar a sociedade,
porque quando um negro se forma, o Brasil melhora. Por isso acho que deveria ter algo que ajudasse com
passagem, cépias...coisas do tipo”.

Enquanto mulher negra, universitaria e cotista, o que vocé espera do futuro?

Alda: “Espero me formar, conseguir um emprego na minha drea e poder ajudar outras pessoas como eu, que
sonhavam em ter curso superior”.

Cassia: “Sempre penso em um futuro melhor com mais igualde e justica, principalmente para pessoas negras,
porque somos nés que mais sofremos e mais morremos”.

Gisele: “Espero terminar a faculdade e ter mais oportunidades de emprego... espero poder viver em um pais
em que a gente seja mais respeitado”...

5. CONSIDERACOES FINAIS

A enorme luta das organizagdes negras, tem feito com que o estado brasileiro comece a reconhecer a
situacdo diferenciada/desigual entre negras/os e brancas/os e a consequente necessidade de medidas de
combate ao racismo e a desigualdade racial.

0 uso de agdes afirmativas auxilia no processo de redistribuicdo de oportunidades, uma vez que o acesso
ao ensino superior publico pode acarretar em uma mudanga de vida para negras e negros em situacdo de
vulnerabilidade socioecondémica.

A lei de cotas para o ensino superior é um instrumento importante para que a populaciao negra tenha um
maior acesso a universidade, espaco historicamente privilegiado. E importante que haja um consenso na
sociedade brasileira sobre a importancia de ter politicas ativas para diminuir o peso de um passado
desigual, haja vista que o sistema de cotas em universidades e os programas sociais tém melhorado a vida
da populagdo negra no Brasil.

Atualmente, o acesso a universidade publica se d4 por meio de um processo de sele¢do no qual a maior
parte dos aprovados sdo estudantes egressos de escolas privadas ou que possuem recursos necessarios
para o custeio de cursos preparatérios ao exame de admissdo e sendo a populagdo negra a maioria da
populacdo pobre e/ou miseravel de nosso pais, cria-se uma dindmica de inversdo proporcional no
processo de inclusdo no ensino superior publico no Brasil.

Defender a presenga cada vez maior e efetiva de negras e negros na universidade publica brasileira, é uma
acdo positiva, imprescindivel e estratégica para combater o racismo e fortalecer o processo democratico,
sendo a politica de cotas raciais nas universidades publicas, um instrumento estratégico e imprescindivel
para alterarmos o estado das coisas, na sociedade racista em que vivemos.
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Capitulo 11

Narrativas (auto)biogrdficas de professores sobre
racismo, preconceito e desigualdade, Ilha Solteira, SP

Eduardo Vasconcelos da Silva
Léia Teixeira Lacerda

Resumo: Este texto apresenta os resultados da pesquisa desenvolvida no Programa de
Po6s-Graduacgdo Stricto Sensu Mestrado em Educacdo da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul (UEMS) - Unidade de Paranaiba, no periodo de 2014 a 2016. Para tanto,
busca discutir e compreender a percep¢do de professores que atuam no Ensino
Fundamental do 12. ao 52 ano em Ilha Solteira, no Estado de Sao Paulo, em 03 (trés)
escolas da rede municipal. A proposta busca estabelecer, com esses educadores, um
didlogo sobre as questdes étnico-raciais que possibilite a compreensao de como eles
lidam com o preconceito, o racismo, as questoes de raca e de cor presentes no cotidiano
escolar, analisando suas experiéncias pessoais e profissionais vivenciadas sobre essa

tematica.

Palavras-Chaves: Preconceito. Discriminac¢ao racial. Narrativas. Ensino Fundamental.
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1.INTRODUCAO

Este capitulo apresenta os resultados da pesquisa desenvolvida no Programa de Pés-Graduacao Stricto
Sensu Mestrado em Educacdo da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS) - Unidade de
Paranaiba, no periodo de 2014 a 2016. Para tanto, busca discutir e compreender a percepgio de 6 (seis)
professores da Educacio Basica da cidade de Ilha Solteira, situada no Estado de Sdo Paulo, que atuam no
Ensino Fundamental, do 12. ao 52 ano, da rede municipal nas Escolas Paulo Freire, Licia Maria Donato
Garcia e Aparecida Benedita Brito da Silva, a fim de estabelecer, com esses educadores, um didlogo sobre
as questodes étnico-raciais que possibilite a compreensdo de como eles lidam com o preconceito, o racismo
e as questdes de raca e de cor presentes na convivéncia social, analisando suas experiéncias pessoais e
profissionais vivenciadas sobre essa tematica.

Assim, é necessario contextualizar o local onde foi realizada a pesquisa, pois a cidade foi planejada em
1968 pela Companhia Energética do Estado de Sdo Paulo (CESP), cujas casas foram construidas
considerando critérios de nivel funcional e salarial, pois, quanto maior o grau de formacao profissional,
melhor a casa em que iriam residir e o clube que frequentariam, evidenciado segundo Savio (2011, p.53),
que “as divisdes provocaram o surgimento de verdadeiras “castas” entre os moradores, contribuindo para
o crescimento do preconceito entre os habitantes”. Esse autor também salienta que “a ideia de agrupar a
populacdo por niveis de categorias profissionais talvez tenha sido a mais polémica de todo o projeto e a
que causou mais problemas para a populagio ao longo dos préximos anos”. (SAVIO, 2011, p.50).

Desse modo, como docentes do ensino superior o propdsito de realizar esta pesquisa, articulada a histéria
de vida, surgiu, inicialmente, em razdo das inquietacdes de um dos autores deste texto, com relagdo ao
racismo e ao preconceito existente no Brasil, partindo de uma compreensao local.

Sabemos que lidar com o preconceito racial e com praticas discriminatérias sdo assuntos extremamente
complexos e, muitas vezes, promovem as identifica¢cdes, geralmente caracterizadas pelo senso comum,
identificando o sujeito em relacido ao objeto, sendo necessario “[..] questionar e desconstruir os mitos de
superioridade e inferioridade entre grupos humanos que foram introjetados neles pela cultura racista na
qual foram socializados” (MUNANGA, 2005, p.17).

Soligo (2014, p. 184) argumenta que, apesar da existéncia do mito da democracia racial, “[..] que se funda
na cren¢a de que somos um pais racialmente democratico porque brancos e negros vivem em aparente
harmonia, porque nao tivemos a experiéncia de apartheid e ndo manifestamos diretamente os nossos
preconceitos”; preconceitos estes que podem ser notados na sociedade e na escola, onde constitui um
importante espaco em que se desenvolve o tenso processo de construgdo das identidades. Conforme
Garcia (2010, p. 20), “a identidade ndo é algo ‘dado’ ou que se possua, ao contrario, é algo que se
desenvolve ao longo da vida.A identidade ndo é um atributo fixo para uma pessoa, mas sim um fenémeno

relacional”, que se constitui no relacionamento com o outro.

Segundo Garcia (2010. p.20), a construgio da identidade “[...] é influenciada por aspectos pessoais, sociais
e cognitivos”. Nosso objeto de estudo é a questdo do preconceito racial ao longo da trajetéria de vida do
professor, relacionado a sua pratica pedagégica, apresentando as narrativas (auto)biograficas como
recurso pedagégico na formacdo de professores, bem como instrumento formativo e investigativo no
processo de ensino e de aprendizagem.

O objetivo deste estudo realizado a partir de uma revisdo bibliografica é apresentar algumas discussdes
referentes as expressdes do racismo e a cor como elemento de exclusio; reflexdes entre as relagdes étnico-
raciais e a educacdo e a pesquisa (auto)biografica, elegendo a escola como espago de rememoracio.

Nesse sentido, a pesquisa foi desenvolvida em uma linha investigativa que busca compreender a relagido
dos professores com sua pratica referente ao preconceito racial, portanto, se trata da compreensao de
fendmenos, que, segundo Trivifios (2013, p. 43), “a fenomenologia é o estudo das esséncias, e todos os
problemas, segundo ela, tornam a definir esséncias: a esséncia da percepc¢do, a esséncia da consciéncia

.1

A pesquisa esta estruturada na abordagem metodoldgica qualitativa, que, conforme Chizzotti (2001,
p.104), “a pesquisa qualitativa objetiva, em geral, provocar o esclarecimento de uma situagdo para uma
tomada de consciéncia pelos préprios pesquisados dos seus problemas e das condi¢des que os geram, a
fim de elaborar os meios e estratégias de resolvé-los”.
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Esta pesquisa apresenta as narrativas (auto)biograficas como mecanismo de autoformacao docente e, para
fundamentar a nossa discussdo, trabalharemos com as contribui¢cdes teéricas de Clandinin e Connely
(2011), Ferrarotti (2014), Josso (2010), Novoa (1999), Passeggi (2008, 2011), Pineau e Le Grand (2012) e
Souza, E. (2006). As consideragdes propostas por estes autores e suas pesquisas, nos dardo suporte para
fundamentara importancia das histdrias de vida como instrumento de investigacio e formacao.

Nessa visdo, buscamos respostas as questdes apresentadas referente a identidade, racismo, preconceito e
desigualdade, nos seguintes autores: Gomes (2003), Cavalleiro (2001), Freire (1979), Guimaraes (2012),
Hall (2014), Marcelo Garcia (1999), e Munanga (2005, 2006), tendo em vista que, por meio das
contribuicées desses autores, é possivel discutirmos a importancia das histérias de vida, na vida do
professor como elemento de formacéo.

2.AS EXPRESSOES DO RACISMO E A COR COMO ELEMENTO DE EXCLUSAO

Iniciamos o século XXI no Brasil, e a sociedade, como em toda a sua histéria, vive suas mudancas e
transformagdes sociais. Para Munanga e Gomes (2006, p. 11), alguns fatos marcam a sociedade,
principalmente os conflitos do homem na relagdo com seu semelhante; e algumas perguntas sido
recorrentes, tais como: “Quem somos? De onde viemos? Para onde vamos? Essas perguntas que as
pessoas fazem para conhecer a si e reconhecer aos outros, para definir-se e para identificar-se”.

Ao se identificar é apresentado ao homem, varios caminhos, diversas perguntas e possiveis respostas, bem
como, temas da igualdade social, diversidade étnico-raciais e racismo. Esses temas sdo debatidos em
diferentes espacos, no entanto no contexto da sociedade atual estd distante do discurso de ser
compreendido e adotado em gestos, atitudes e comportamentos, pois “as tensdes que permeiam as
relagdes entre grupos e diversos povos e as praticas sociais mostram que o racismo existe e se manifesta
de modo extremamente complexo, o que exige de nés um olhar cuidadoso e atento [..]” (MUNANGA;
GOMES, 2006, p.179). Nesse sentido, é necessario superar atitudes discriminatoérias, como o racismo,
definido como:

[...] um comportamento, uma agao resultante da aversao, por vezes, do ddio, em
relagdo a pessoas que possuem um pertencimento racial observavel por meio
de sinais, tais como cor de pele, tipo de cabelo, formato de olho, etc. Ele é
resultado da crenca de que existem racas ou tipos humanos superiores e
inferiores, a qual se tenta impor como Unica e verdadeira. (MUNANGA; GOMES,
2006, p. 179).

O racismo e suas varias expressdes podem manifestar-se pela inferiorizagdo do outro, mediante uma
crenca de superioridade, atitudes de preconceito fundamentadas em caracteristicas fenotipicas, como a
cor da pele de uma pessoa. Sant’Ana (2005, p. 41) define que “o racismo ¢ a pior forma de discriminac¢io
porque o discriminado ndo pode mudar as caracteristicas que a natureza lhe deu”.

Para Guimaraes (2012, p.21), ao se referir a cor, cujo alvo geralmente é o negro, “no Brasil Colonia, os
portugueses usavam o termo negro ndo apenas para referir aos de pele mais escura, como acontecia na
Europa, mas para se referir aos escravos - os indios, por exemplo, eram chamados de ‘negros da terra’
para diferencia-los dos negros da Africa”. “Na segunda metade do século XIX, [..] o termo ‘preto’ passa a
abarcar igualmente africanos e descendentes de africanos. ‘Negro’ deixa de designar a ‘cor’ e passa,

paulatinamente, a ter um significado mais racial e pejorativo” (GUIMARAES, 2012, p. 22).

Nesse sentido, para Guimardes (2012, p. 11): “[...] em toda parte, em todos os tempos, o branco sempre
simbolizou as virtudes e o bem, enquanto o negro significou o seu contrario - o sinistro, o mal, os
defeitos”. Podemos citar que o branco simboliza a paz; a roupa branca para dar sorte, muito utilizada no
Brasil no réveillon; a pomba da paz é branca; é também associado a limpeza; houve consenso no Vaticano,
a fumaca é branca.

BN

Por outro lado, ha algumas associagdes feitas a “cor preta”, ou seja, o qualificativo negro, que estdo
constantemente na sociedade relacionadas a um mau pressagio ou a um desentendimento: a coisa “ta”
preta (dificuldade); vela preta; magia negra; lingua preta (fofoqueiro); gato preto (sindnimo de azar);
galinha preta; humor negro; lista negra (ameaga); livro preto (punicdo na escola); vestimenta preta (luto);
cavaleiro negro; peste negra; nuvem negra; abismo negro; buraco negro; o passado dele é negro; servico
de preto e outros.
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Logicamente, esses conceitos negativos relacionados a cor negra acabam exercendo certa influéncia nas
pessoas, em especial na formacdo das criangas que estdo em processo de desenvolvimento e na construgdo
de valores e as conduzem a olhar o negro como algo inferior.

Ignorar as expressdes do racismo, silenciando essa tematica, ou optar pela neutralidade favorece a
reproducido dos preconceitos e das praticas discriminatdrias. Com isso, dificulta-se a compreensido dos
comportamentos preconceituosos presentes muitas vezes no ambito escolar. Freire (2010, p.30) nos
coloca que, “quando o homem compreende sua realidade, pode levantar hip6teses sobre o desafio dessa
realidade e procurar solugdes”, e a educagio faz parte desse processo de transformacao social.

A educacgdo deve ser um espacgo de formacdo de individuos, ndo podendo ser compreendida como uma
instituicdo neutra, tendo em vista que nido ha acdo educativa neutra. Assim, a instituicdo escolar deve
oportunizar um espaco de participacio, diretamente ligada a construgdo histérico-cultural e a formacdo
do homem, como um ser com potencial cognitivo, capaz de transformar a sua verdade.

Gomes (2003, p.170) nos chama a atencdo para esse fato quando salienta que: “a escola é vista, aqui, como
um espaco em que aprendemos e compartilhamos nido sé contelidos e saberes escolares, mas, também,
valores, crenc¢as e habitos, assim como preconceitos raciais, de género, de classe e de idade”. Nessa
perspectiva, quando pensamos a escola, discutimos como espago de formagdo, e “o olhar lancado sobre o
negro e sua cultura, na escola, tanto pode valorizar identidades e diferencas quanto pode estigmatiza-
las,discrimina-las, segrega-las e até mesmo nega-las” (GOMES, 2003, p.172).

Dessa perspectiva, o trabalho surgiu do avanco das discussdes sobre as tensas relagdes raciais
re(produzidas) ao longo da histdria, referentes ao racismo e ao preconceito em nossa sociedade,
evidenciando a complexidade do assunto.

3. REFLEXOES ENTRE AS RELACOES ETNICO-RACIAIS E A EDUCACAO

A escravidao remete ao processo de abolicio no Brasil, que ocorreu em 1888, que, de acordo com
Cavalleiro (2001, p.7), “carregamos a desprezivel marca de ser a ultima nag¢io a abolir a escravidao.
Lutamos ainda hoje para que tenhamos uma democracia substantiva”, fato que trouxe marcas profundas,
porque a tdo esperada liberdade aconteceu, mas veio acompanhada da inferioridade social, da
marginalizacdo e da desigualdade.

Consequentemente sdo necessarias agdes educativas e politicas que visem a construcdo de uma sociedade
mais justa e igualitaria, o que somente ocorrerd na aceitacdo das diferencgas, na estreita relacdo com o
outro. Tematica referente a igualdade, sistema de cotas, inclusao, ou seja, politicas de a¢des afirmativas,
sdo assuntos que incomodam, e, sobretudo, revelam as contradi¢des histérico-sociais, presentes desde o
processo de colonizagdo e de escraviddo ocorridos no Brasil.

Munanga e Gomes (2006, p. 186) afirmam que as a¢des afirmativas:

[..] podem ser entendidas como um conjunto de politica, agcdes e orientagdes
publicas ou privadas, de carater compulsério (obrigatério), facultativo (nao-
obrigatério), ou voluntario que tém como objetivo corrigir as desigualdades
historicamente impostas a determinados grupos sociais e/ou étnico/raciais
com um histérico comprovado de discriminacdo e exclusao.

Nesse sentido, com a efetivacdo da Lei n? 10.639/2003, que alterou a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, incluindo a obrigatoriedade do ensino da Histéria e Cultura Afro-brasileira nas
institui¢des publicas e privadas de ensino, exige-se dos professores e gestores uma mudanca de postura; a
implementacdo de uma série de acdes pedagogicas que valorizem as diferencas, dentro de uma educagao
para as relagdes étnico-raciais (BRASIL, 2003). Portanto, a pesquisa trata-se de ndo somente de discutir o
racismo, a formacdo docente, a histéria de vida dos professores, mas de avaliar a efetividade da lei, com a
inclusdo dos contetdos estabelecidos, pois:

Cabe ao Estado promover e incentivar politicas de reparagdes, no que cumpre
ao disposto na Constituicao Federal, Art. 205, que assinala o dever do Estado de
garantir indistintamente, por meio da educacgdo, iguais direitos para o pleno
desenvolvimento de todos e de cada um, enquanto pessoa, cidaddo ou
profissional. Sem a intervencdo do Estado, os postos a margem, entre eles os
afro-brasileiros, dificilmente, e as estatisticas o mostram sem deixar duavidas,
romperdo o sistema meritocratico que agrava desigualdades e gera injustica, ao
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reger-se por critérios de exclusdo, fundados em preconceitos e manutengio de
privilégios para os sempre privilegiados (BRASIL, 2004, p.11).

Politica de reparag¢des implica em igualdade no exercicio de direitos sociais e a educagdo como mecanismo
de educar para as relagdes étnico-raciais, significa assumir a responsabilidade na construcdo das
identidades, e os contetidos devem apontar a formulagio de projetos que visem a valorizacdo da histoéria e
cultura dos afro-brasileiros e dos africanos.

Marcelo Garcia (2010, p.14), em artigo sobre formacao docente, preceitua que “conhecimento didatico do
conteddo se vincula a forma como os professores consideram que é preciso ajudar os alunos a
compreender um determinado contetido”. A inclusdo desse ensino nos curriculos escolares revela que a
escola precisa tragar estratégias para enfrentar e discutir seu papel perante as questdes étnico-raciais,
pois a sociedade vivencia uma pluralidade cultural, e as discussdes sdo frutos de anos de luta do
Movimento Negro. Movimento este que nos direciona para o sujeito histérico e politico, que luta para
reafirmar a sua identidade. Hall (2014, p.11, grifos do autor) expressa, de modo preciso, a problematica ao
afirmar que “a identidade é formada na ‘interacdo’ entre o eu e a sociedade”.

Como destaca Munanga (2005, p.13), “[...] a superac¢do do racismo na escola sera sempre um libelo contra
uma das mais perversas formas de violéncia perpetradas cotidianamente na sociedade brasileira. A
violéncia racial escolar atenta contra o presente, deforma o passado e corrdi o futuro”.

A escola tem o desafio de refletir sobre a dindmica escolar por causa da multiculturalidade existente na
sociedade, pois é preciso “[..] saber lidar com as vidas diferentes, os valores diferentes, as atitudes
diferentes, as crencas, os sistemas sociais, as institui¢cdes e estruturas e no como eles estdo todos unidos
para aprender e ensinar [..]” (CLANDININ; CONNELLY, 2011, p. 22). Valorizar as diferengas, porque as
pessoas sdo diferentes, e respeitar as crencas, de cunho identitario, visando ao reconhecimento de uma
classe, deve ser construido pela convivéncia social. Portanto, é preciso haver acdes para proteger os
grupos minoritarios, grupos sociais que tenham sido discriminados no passado, uma luta por igualdade
racial de direito e de fato.

Dessa forma, partimos do entendimento de que docéncia é uma atividade intelectual, que exige dos
professores a capacidade de se posicionarem criticamente sobre esse tema, refletir e modificar sua pratica
docente.

4. PESQUISA (AUTO)BIOGRAFICA: A ESCOLA E UM LUGAR DE REMEMORACAO

No século XIX, “na Franca sob a influéncia do pensamento de Auguste Comte, desenvolveu-se uma visao da
ciéncia estruturada sobre o modelo das matematicas e das ciéncias fisicas”. (PINEAU e LE GRAND, 2012, p.
63). Esses autores ainda relatam que, nessa época, comega a surgir o interesse do estudo do homem como
um ser histérico, por meio das pesquisas (auto)biografica.

Nesta mesma época, em meio ao debate das ciéncias sociais, surgem outros fenomendlogos, como Albion
Small, William Thomas, Robert Park, que estdo entre os pioneiros, “ndo apenas da sociologia americana,
mas igualmente da chamada Escola de Chicago” (PINEAU; LE GRAND, 2012, p. 66).

Segundo Coulon (1995, p. 7) a Escola de Chicago é assim chamada por ser um “ “[...] conjunto de trabalhos
de pesquisa socioldgica realizados, entre 1915 e 1940, por professores e estudantes da Universidade de
Chicago”. Trabalho que visava os estudos sobre os problemas dos fendmenos urbanos que enfrentava a
cidade, alta taxa de crescimento, greve operdrias, imigrantes de varias origens, diferentes culturas,
pobreza, pois havia uma preocupacdo com os seus sujeitos, tornado o principal centro de investiga¢do
sociolégica. A escola deixou um importante legado na area da fenomenologia sociolégica, abrindo o
caminho para as pesquisas que envolvem as histérias de vida.

Conforme os autores é possivel perceber, nesse sentido, a importancia das ciéncias sociais e humana, pois,
nesse periodo, varios especialistas encarregados de estudar a validade cientifica da abordagem biografica,
reconheceram “a grande riqueza do documento autobiografico e consideraram que muitos problemas
socioldgicos s6 podiam ser tratados daquela maneira” (PINEAU; LE GRAND, 2012, p. 71).

Uma vez sistematizados os relatos autobiograficos, as narrativas se transformardo em conhecimento
cientifico, pois serdo ressignificadas por quem as produziu e modelizadoras para quem decide toma-las
como objetos de investigacdo e transformacao da pratica pedagégica.

As abordagens auto(biograficas) obtidas por meio do registro da histéria de vida fazem reaparecer o
sujeito diante do sistema, possibilitando um tipo de conhecimento mais préximo das atividades educativas
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e do cotidiano dos professores. Segundo Passeggi (2008, p. 118), “[...] o uso das histérias de vida em
formagdo e dos memoriais de formagdo, como praticas reflexivas e autoformativas, repousa sobre a
possibilidade de acompanhar o outro em sua reflexdo sobre os modos como ele da sentido ao seu encontro
como mundo”. O relato da proépria experiéncia vivida e a troca de experiéncias entre os pares tém se
tornado parte da formagdo continuada dos professores. No entanto, para que isto aconteca, espagos
precisam ser abertos nas escolas para que os educadores exponham seus relatos autobiograficos, e que
sirvam de reflexdo sobre sua pratica e de modelo para seus pares.

Dessa perspectiva, evidenciar a voz dos sujeitos investigados em um tempo e espaco determinados,
ressignificando a propria trajetdria percorrida, contribuira para a formacido da identidade do professor,
produzindo “[..Jum processo de conhecimento de si e dos significados que atribuimos aos diferentes
fendmenos que mobilizam e tecem a nossa vida individual /coletiva” (SOUZA, E., 2006, p. 27).

Para Souza, E. (2006, p. 29), “[...] na histéria de vida, diferente do depoimento, quem decide o que deve ou
ndo ser contado é o ator, a partir da narrativa da sua vida, ndo exercendo papel importante a cronologia
dos acontecimentos e sim o percurso vivido pelo mesmo”. Portanto, a narrativa autobiografica conduz ao
conhecimento e a compreensio de diversos aspectos relacionados ao narrador, ndo se resumindo a um
unico aspecto, mas ampliando o olhar do processo formativo. A professora e pesquisadora Marie-Christine
Josso, evidencia a importancia das histdrias de vida ao registrar que

As histérias de vida tornaram-se, nos anos 1980, um material de pesquisa
muito em voga nas ciéncias do humano, e ndo ha simpoésio, coléoquio ou
encontro cientifico que ndo lhes conceda um lugar importante. No campo da
educacdo, além dos trabalhos de pesquisa-formagdo, assistimos ao
desenvolvimento nos curriculos, nomeadamente na formacio de professores,
de uma sensibilidade a histéria dos aprendenetes e da sua relacdo com o saber,
ao tempo em que a formagdo continuada se abria ao reconhecimento dos
saberes adquiridos. (JOSSO, 2010, p. 27).

Para a autora, as pesquisas que utilizam histérias de vida servem como instrumento de formagio, uma vez
que propiciam aos atores sociais um lugar de reconstrucio de saberes profissionais, buscando no passado
instrumentos para o didlogo no presente. “Nesse sentido, portanto, a histéria é importante enquanto
memoria coletiva do passado, consciéncia critica do presente e premissa operatéria para o futuro”
(FERRAROTTI, 2014, p.53).

Busca-se neste processo de rememoracdo, lembrancas do passado e significagcbes para o presente.
Abrahdo (2011, p.170), menciona que a “[..] rememorac¢do com reflexdo sobre fatos narrados, que formam
uma trama com sentido a fim de auxiliar na clarificacdo de aspectos, dimensdes e momentos da prépria
formagao, inseridos na compreensdo mais abrangente dos fatos narrados [...]".

Percebe-se nas palavras dos autores citados que a experiéncia de vida na formagao é um processo de
permanente construgdo, que também ¢é resultante de vivéncias cotidianas; nesse sentido, abre
possibilidades para pensar a formacdo de professores sob a perspectiva formativa, abordando as
potencialidades das narrativas.

Souza. (2014, p.75), nos auxilia e revela a proposta deste estudo quando a autora relata que “a verdadeira
superacdo do racismo e de tudo que a sociedade escravista engendrou ao longo dos anos deve comegar
pela sua rememoracio, pelas narrativas”.

5.CONSIDERACOES FINAIS

A maior riqueza do homem ¢é a sua incompletude. Nesse ponto sou abastado.
Palavras que me aceitam como sou - eu ndo aceito. Nao aguento ser apenas um
sujeito que abre portas, que puxa valvulas, que olha o relégio, que compra pao
as 6 horas da tarde, que vai l1a fora, que aponta lapis, que vé a uva, etc. Perdoai.
Mas eu preciso ser outros. Eu preciso renovar o homem usando borboletas.
(BARROS, 1998, p. 52).

Dessa perspectiva, é possivel afirmar que as pesquisas que utilizam histérias de vida é um instrumento de
formacgdo, uma vez que propiciam aos atores sociais um lugar de reconstrucao de saberes profissionais,
buscando no passado instrumentos para o didlogo no presente, permitindo “a formacao do eu no olhar do
outro” (HALL, 2014, p.24). Esse olhar com base nas discussdes realizadas com os autores citados, no
presente texto, foi possivel observar situagdes conflituosas no processo de constitui¢ido social do sujeito.



Série Educar - Volume 9 -Diversidade

Desse modo, lamentavelmente, a discriminacdo e a estigmatizacdo estdo presentes na sociedade,
estabelecendo meios de categorizar as pessoas. Tais manifesta¢cdes geram humilhag¢des e discriminagdes
aos grupos minoritarios e a escola aparece como espaco de reeducacdo, e deve estar aberta a
multiculturalidade que se tem apresentado e ser construida em torno de ideias e de atitudes que gerem
mudan¢as de paradigmas. Reverter o quadro de desigualdade envolve tensdes e construcdo de
representagdes positivas e de praticas pedagégicas que discutam a tematica das relacdes étnico-raciais.

Educar para as relagdes étnico-raciais deve ser uma prioridade na pratica docente, o que significa
mudanca de postura de todo o sistema educacional, assumindo a responsabilidade de elaborar projetos
pedagdgicos de forma significativa, que evidenciam a superagio das discrimina¢cdes de qualquer natureza,
pois, no espacgo escolar, as diferencas se encontram, como um lugar privilegiado na construcdo de
identidades, “uma vez que a identidade muda de acordo com a forma como o sujeito é interpelado ou
representado, a identificacdo nao é automatica, mas pode ser ganhada ou perdida” (HALL, 2014, p.16).

0 homem estd em construgao, e Freire (1979, p. 27) explica que a educagdo somente é possivel porque
“[...] o homem pode refletir sobre si mesmo [..]”, um ser inacabado e incompleto, eis a raiz da educacao.
Estamos em construcdo e, como agentes diretos na pratica educativa, temos que rever a trajetdria escolar
do educador. Para isso, refletir sobre o desenvolvimento pessoal e profissional permitira ao docente rever
sua praxis pedagogica; e deve ser centrada na acdo-reflexdo-acdo, permitindo um didlogo permanente
entre a sua identidade profissional e suas memorias, “[...] por meio do qual o autor se (auto) avalia e tece
reflexdes criticas sobre o seu percurso intelectual e profissional, em fun¢do de uma demanda institucional”
(PASSEGGI, 2008, p. 120).

No poema de Barros (1998), identificamos sua insatisfagdo com relacdo a rotina, os comportamentos
rotineiros. Somos incompletos, precisamos do outro. O outro nos completa, e pode nos levar a
transformacdo. Também somos o outro de alguém e como as borboletas, é preciso haver renovagio de

mentalidade de valores e principalmente de atitudes.

0 ser humano busca respostas para dar sentido a vida, para se encontrar. A procura daquilo que realmente
lhe faz sentido, o que nos leva a imaginar que um dia todos viverdo em uma sociedade onde as pessoas nio
serdo discriminadas pela cor da sua pele.

REFERENCIAS

[1] Abrahdo, M. H. M.Memoriais de formagdo: a (re) significacio das imagens-lembrangas/recordac¢des
referéncias para a pedagoga em formacdo. Educacdo, Porto Alegre, v. 34, n. 2, p. 165-172, maio/ago. 2011. Disponivel
em:http://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/faced/article/view/8708/6353. Acesso em: 25out. 2019.

[2] Brasil. Diretrizes curriculares nacionais para a educacdo das relacdes étnico-raciais e para o ensino de
histéria e cultura afro-brasileira e africana. 2004. Disponivel em:
http://portal.inep.gov.br/documents/186968/484184 /Diretrizes+curriculares+nacional+para+a+educa%C3%A7%C
3%A3o0+das+rela%C3%A7%C3%B5es+%C3%A9tnico-
raciais+e+para+o+ensino+de+hist%C3%B3ria+e+cultura+afro-brasileira+e+africana/f66ce7ca-e0c8-4dbd-8df3-
4c2783f06386?version=1.2. Acesso em: 25out. 2019.

[3] Brasil. Lei n°10.639, de 9 de janeiro de 2003.Altera a Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educa¢do nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da temadtica "Histéria e Cultura Afro-Brasileira”, e da outras providéncias. Didrio Oficial [da]
Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 10 jan. 2003, p. 1.Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.639.htm. Acesso em: 25out. 2019.

[4] Barros, M de. Retrato do artista quando coisa. Rio de Janeiro: Record, 1998.

[5] Cavalleiro, E. dos S. (Org.) Racismo e anti-racismo na educacdo: repensando nossa escola. Sdo Paulo:
Summus, 2001.

[6] Chizzotti, A. Pesquisa em ciéncias humanas e sociais. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

[7] Clandinin, D. J.; Connelly, M. F. Pesquisa narrativa: experiéncia e histéria em pesquisa qualitativa. Traducdo

Grupo de Pesquisa Narrativa e Educacio de Professores. Uberlandia: EDUFU/ILEEL/UFU, 2011. @
[8] Delory-Momberger, C. Biografia e educacio: figuras do individuo-projeto. Traducio e revisio cientifica Maria

da Conceigdo Passeggi, Jodo Gomes da Silva Neto, Luis Passeggi. 2. ed. Natal, RN: EDUFRN, 2014.

[9] Ferrarotti, F. Historia e histérias de vida: O método biografico nas ciéncias sociais.Tradu¢do Carlos Eduardo
Galvdo e Maria Concei¢do Passeggi. Natal. RN: EDUFRN, 2014.


http://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/faced/article/view/8708/6353
http://portal.inep.gov.br/documents/186968/484184/Diretrizes+curriculares+nacional+para+a+educa%C3%A7%C3%A3o+das+rela%C3%A7%C3%B5es+%C3%A9tnico-raciais+e+para+o+ensino+de+hist%C3%B3ria+e+cultura+afro-brasileira+e+africana/f66ce7ca-e0c8-4dbd-8df3-4c2783f06386?version=1.2
http://portal.inep.gov.br/documents/186968/484184/Diretrizes+curriculares+nacional+para+a+educa%C3%A7%C3%A3o+das+rela%C3%A7%C3%B5es+%C3%A9tnico-raciais+e+para+o+ensino+de+hist%C3%B3ria+e+cultura+afro-brasileira+e+africana/f66ce7ca-e0c8-4dbd-8df3-4c2783f06386?version=1.2
http://portal.inep.gov.br/documents/186968/484184/Diretrizes+curriculares+nacional+para+a+educa%C3%A7%C3%A3o+das+rela%C3%A7%C3%B5es+%C3%A9tnico-raciais+e+para+o+ensino+de+hist%C3%B3ria+e+cultura+afro-brasileira+e+africana/f66ce7ca-e0c8-4dbd-8df3-4c2783f06386?version=1.2
http://portal.inep.gov.br/documents/186968/484184/Diretrizes+curriculares+nacional+para+a+educa%C3%A7%C3%A3o+das+rela%C3%A7%C3%B5es+%C3%A9tnico-raciais+e+para+o+ensino+de+hist%C3%B3ria+e+cultura+afro-brasileira+e+africana/f66ce7ca-e0c8-4dbd-8df3-4c2783f06386?version=1.2

Série Educar - Volume 9 -Diversidade

[10] Freire, P. Educagdo e mudanga. Tradugdo de Moacir Gadotti e Lillian Lopes Martin. 32. ed. Campinas: Paz e
Terra, 2010.
[11] Freire, P. Educagdo e mudanga. Tradugdo de Moacir Gadotti e Lilian Lopes

Martin. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1979.

[12] Gomes, N. L. Educacdo, identidade negra e formacgdo de professores/as: um olhar sobre o corpo negro e o
cabelo crespo. Educacdo e Pesquisa, Sdo Paulo, v. 29, n. 1, p. 167-182, jan./jun. 2003. Disponivel em:
http://www.revistas.usp.br/ep/article /view/27905/29677. Acesso em: 25out. 2019.

[13] Guimaries, A. S. A. Preconceito racial: modos, temas e tempos. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

[14] Hall, S. A identidade cultural na pés-modernidade. Trad. Tadeu Tomaz Silva e Guacira Lopes Louro. Rio de
Janeiro: Lamparina, 2014.

[15] Josso, M.-C. Experiéncias de vida e formacdo. Traducdo de José Claudio e Julia Ferreira; revisdo cientifica
Maria da Conceigdo Passeggi. 2. ed. rev. ampl. Natal, RN: EDUFRN; Sdo Paulo: Paulus, 2010.

[16] Marcelo Garcia, C. Formacgao de professores: para uma mudanga educativa. Portugal: Porto Editora, 1999.

[17] Marcelo Garcia, C. O professor iniciante, a pratica pedagogica e o sentido da experiéncia. Revista Brasileira de
Pesquisa sobre Formacdo Docente, Belo Horizonte, v. 3, n. 3, p. 11-49, 2010.

[18] Munanga, K. (Org.). Superando o racismo na escola. 2. ed. Brasilia: MEC-SECAD, 2005.

[19] Munanga, K.; GOMES, N. L. O negro no Brasil de hoje. Sdo Paulo: Global Editora, 2006.

[20] Né6voa, A. (Org). Profissao professor. 2 ed. Porto: Porto Ed. 1999.

[21] Passeggi, M. da C. Memoriais: injunc¢do institucional e sedu¢do autobiografica. In: Passeggi, M. da C.; Souza, E.
C. de (Org.). (Auto)biografia: formacao, territérios e saberes. Natal: EDUFRN; Sdo Paulo: PAULUS, 2008.

[22] Passeggi, M. da C. A experiéncia em formacdo. Educacao, Porto Alegre, v. 34, n. 2, p. 147-156, maio/ago. 2011.
Disponivel em: http://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/faced/article/view/8697. Acesso em:250ut. 2019.
[23] Pineau, G.; Le Grand, ]. L. As histérias de vida. Natal: EDUFRN, 2012.

[24] Soligo, A. O racismo camuflado no Brasil e seus guetos simbolicos. In: Gallo, S. (Org.). As diferentes faces do
racismo e suas implica¢des na escola. Campinas, SP: Edi¢oes Leitura Critica; ABL, 2014.

[25] Savio, F. Ilha Solteira: um sonho, uma histéria. Sdo José do Rio Preto: THS Editora, 2011.

[26] Sant’ana, A. O. Histdria e conceitos bésicos sobre o racismo e seus derivados. In: Munanga, K. (Org.). Superando o

racismo na escola. 2. ed. Brasilia: MEC-SECAD, 2005.

[27] Souza, E. C. de. A arte de contar e trocar experiéncias: reflexdes teérico-metodolégicas sobre histéria de vida
em formacdo. Revista Educacio em Questdo, Natal: EDUFRN, v. 25, n. 11, p. 22-39, 2006. Disponivel em:
http://www.revistaeduquestao.educ.ufrn.br/pdfs/v25n11.pdf. Acesso em: 25out. 2019.

[28] Souza, M. C. C. C. de. A escola e a memdria. Braganca Paulista: IFANCDAPH/EDUSF, 2000.

[29] Souza, M. C. C. C. de. O medo de que os negros entrem na escola: a recusa do direito a educa¢do no Brasil.
Revista da ABPN, América do Norte, . 6, p- 61-77, fev. 2014. Disponivel em:
https://www.semanticscholar.org/paper/0-Medo-de-que-0OS-Negros-Entrem-na-Escola%3A-A-Recusa-
Souza/0b8788bea7ee346bf34b20e8ed389ed5e1055894. Acesso em: 250ut. 2019.

[30] Trivifios, Augusto N. S. Introducdo a pesquisa em ciéncias sociais: a pesquisa qualitativa em educagdo: a
pratica reflexiva. 1.ed. 22. reimpr. Sdo Paulo: Atlas, 2013.


http://www.preac.unicamp.br/cdc/?p=639
http://www.preac.unicamp.br/cdc/?p=639
https://www.semanticscholar.org/paper/O-MEDO-DE-QUE-OS-NEGROS-ENTREM-NA-ESCOLA%3A-A-RECUSA-Souza/0b8788bea7ee346bf34b20e8ed389ed5e1055894
https://www.semanticscholar.org/paper/O-MEDO-DE-QUE-OS-NEGROS-ENTREM-NA-ESCOLA%3A-A-RECUSA-Souza/0b8788bea7ee346bf34b20e8ed389ed5e1055894

Capitulo 12

Educacdo de jovens e adultos: A importdncia da
cultura Afro-Brasileira aplicada no cotidiano escolar

Carlos Alberto da Silva Sant’Anna

Resumo: Esse trabalho tencionou discorrer sobre a cultura afro-brasileira. Para isso,
analisou-se minuciosamente como as escolas trabalham com esse tema no curriculo
escolar e qual a compreensdao dos alunos sobre esse assunto. Dessa forma, o objetivo
geral foi pautado em identificar se os alunos matriculados na modalidade da Educacao
de Jovens e Adultos (EJA) do 92 ano do ensino fundamental (re) conhecem a histéria e a
cultura dos negros na sociedade brasileira. Os objetivos especificos tiveram como
propoésito conceituar a cultura afro-brasileira, assim como analisar o ensino na
modalidade de EJA e refletir se os alunos da EJA conhecem a histéria e cultura dos seus
ascendentes. Por isso, optou-se por uma pesquisa de cunho quantitativo subsidiada nas
referéncias bibliograficas e pautado na pesquisa de campo. Concluiu-se que sdo
necessarias mais aulas para que todos os alunos entendam a importancia dessa tematica

e consigam compreender a cultura afro-brasileira na sociedade.

Palavras-chave: Africanidade, EJA, Ensino Fundamental.
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1.INTRODUCAO

O Brasil é um dos paises que mais tem a populagido negra. Os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE, 2018) comprovam essa afirmag¢io. Sendo assim, no ano de 2010 cerca de 7,6% da
populacgdo era preta e 43,1% parda. Cabe ressaltar que a populacdo parda é definida por essa entidade
como uma miscigenacdo que envolve as etnias negras e indigenas com qualquer outro povo. Contudo,
mesmo que a maioria da populagdo seja composta por mesticos, esses desconhecem sua ascendéncia e
acabam negligenciando a cultura afro-brasileira por diversas razdes.

Dessa maneira, outro ponto acentuado pelo IBGE (2018) é que o contexto da sociedade brasileira é
permeada por desigualdades raciais, quer dizer, a cor ou etnia da pessoa acaba incidindo diretamente em
aspectos sociais, por exemplo, no mercado de trabalho os brancos tém os melhores salarios, os melhores
empregos, a maior parcela de desempregados é negra, dentre outros fatores socioeconémicos. Assim, a
dificuldade de ascensdo do negro na sociedade brasileira é quase uma utopia, isto é, ha um estere6tipo
atrelado a cor que infere diretamente nas escolhas que circundam o individuo. Por um olhar mais critico e
analitico é perceptivel que as herangas histéricas foram injustas e, por isso, até hoje o Brasil tem essa
discrepancia social.

A Educagio de Jovens e Adultos (EJA) tem como designio oferecer o acesso para os sujeitos que nido
concluiram a educagido basica por alguma razdo. Dessa forma, a mesma esta subsidiada na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) n2. 9394/96. Assim, a EJA é uma modalidade de ensino
que estd fundamentada em principios como a equidade, diversidade e inclusdo. Na LDBEN n2. 9394/ 96
(BRASIL, 1996), em seu artigo 42 e inciso VII, assinala que a escola precisa ofertar a EJA no ensino regular
e adequar essa modalidade as necessidades dos alunos, para que esses permanecam na instituicdo.
Portanto, o artigo 37 enfatiza essa afirmacao, pois “a educag¢do de jovens e adultos sera destinada aqueles
que ndo tiveram acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental e médio na idade prépria e
constituira instrumento para a educagio e a aprendizagem ao longo da vida” (Brasil, 1998, online7).

De acordo com Passos (2012) as desigualdades histdricas socioecondmicas relacionadas a populacdo
negra sdo exorbitantes. Por esse panorama, hd uma disparidade quando o assunto é a escolariza¢do dos
negros, e essa particularidade torna-se mais nitida quando sdo analisados a conclusao das trés etapas da
educacdo basica por essa etnia, uma vez que, a grande maioria ndo consegue concluir o ensino
fundamental e a maioria dos nimeros referentes a evasao escolar estd associado a cor da pele.

Freire (1986) aponta que a educacdo como pratica da liberdade precisa contemplar atos e atitudes
libertadoras. Em outras palavras, a educacgdo é libertadora e para que ela seja visualizada por essa
concepgao é essencial que os alunos se transformem em cidaddos com a ambicdo de transformar o mundo.
O analfabetismo social esta atrelado a uma heranga histérica marcada pela educagcdo bancaria onde o
oprimido sonha torna-se opressor para dominar o outro. Essa forma de exploracdo e opressdo que esta
associada as pessoas é uma forma de analfabetismo, dado que, quando o homem conhece a sua histéria e a
sua heranga ele quer ajudar a “libertar” os seus irmaos. “Quando alguém diz que a educagdo é afirmacdo da
liberdade e toma as palavras a sério — isto é, quando as toma por sua significacdo real — se obriga, neste
mesmo momento, a reconhecer o fato da opressao, do mesmo modo que a luta pela libertagdo” (Freire,
1986, p. 6).

Posto isto, esse estudo tem como objetivo geral identificar se os alunos matriculados no EJA (re) conhecem
a histéria e cultura dos negros na sociedade brasileira. Os objetivos especificos giram em torno de
conceituar a cultura afro-brasileira, analisar o ensino na modalidade EJA e refletir se os alunos da EJA
conhecem a histéria e a cultura dos seus ascendentes. A metodologia foi de carater quantitativo,
fundamentados na referéncia bibliografica e complementado com a pesquisa de campo.

2. METODOLOGIA

Essa pesquisa esta alicercada na metodologia de pesquisa exploratdria. A pesquisa exploratdria tem como
peculiaridade permitir que se trabalhe com técnicas que vao subsidiar informagdes imprescindiveis no
desenvolvimento do estudo. Alias, a pesquisa exploratéria é mais flexivel. “Na maioria dos casos, essas
pesquisas envolvem: (a) levantamento bibliografico; (b) entrevistas com pessoas que tiveram experiéncias
praticas com o problema pesquisado; e (c) andlise de exemplos que "estimulem a compreensao” (Selltiz et
al, 1967, p. 63, apud Gil, 2002, p. 41).

Y Modelo de legislacdo armazenado online no site do planalto.
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Desse modo, essa investigacao foi alicercada na pesquisa quantitativa, pois foram usados questiondarios de
pesquisa aberto e fechado com a finalidade de reunir porcentagem sobre o conhecimento dos discentes
sobre a tematica. Nesse sentido, Gil (2002) enfatiza que os estudos dessa natureza sio alicercados nos
dados estatisticos e sdo representados, na maioria das vezes, por de meio de graficos.

A pesquisa de referéncia bibliografica foi construida considerando autores e pesquisadores que
discorriam e discutiam sobre o assunto. Para isso, foram reunidos artigos e livros que mais fossem
pertinentes para esse trabalho. Por conseguinte, Gil (2002) descreve que a pesquisa bibliografica é aquela
que oportuniza que o investigador amplie o seu campo de observacdo e se fundamente em uma maior
sucessdo de fendmenos. E, a pesquisa de campo tem como instrumento técnicas de observacdo para que
essas respondam as perguntas compostas para o desenvolvimento dessa pesquisa. Destarte:

Tipicamente, o estudo de campo focaliza uma comunidade, que ndo é
necessariamente geografica, jA que pode ser uma comunidade de trabalho, de
estudo, de lazer ou voltada para qualquer outra atividade humana.
Basicamente, a pesquisa é desenvolvida por meio da observacdo direta das
atividades do grupo estudado e de entrevistas com informantes para captar
suas explicacdes e interpretacdes do que ocorre no grupo (Gil, 2002, p. 53).

Por conseguinte, esse estudo foi realizado nas turmas de 92 ano da Educacdo de Jovens e Adultos, na
Escola Municipal Estanislau Ribeiro do Amaral, localizada no municipio de Nova Iguacu, Estado do Rio de

Janeiro.

3. DESENVOLVIMENTO

E isto que nos leva, de um lado, a critica e a recusa ao ensino “bancario”, de
outro, a compreender que, apesar dele, o educando a ele submetido ndo esta
fadado a fenecer; em que pese o ensino "bancario”, que deforma a necessaria
criatividade do educando e do educador, o educando a ele sujeitado pode, ndo
por causa do contetido cujo “conhecimento” lhe foi transferido, mas por causa
do processo mesmo de aprender, dar, como se diz na linguagem popular, a volta
por cima e superar o autoritarismo e o erro epistemolégico do “bancarismo”
(Freire, 1997, p. 13).

Conforme abordado por Freire (1997) a educac¢do pode ser fundamentada em algumas “metodologias”.
Portanto, por essa nuance hd a educacdo bancaria, a problematizadora e a libertadora. A educagio
bancaria é aquela em que o professor é o Unico detentor do saber, ou seja, ele é aquele que transmite o
conhecimento. Por esse viés, a pratica bancaria reprime o aluno e, embora esse tenha uma resisténcia, na
maioria dos casos o aluno acaba sendo “doutrinado”. Transportando essa realidade para o ensino da
cultura afro-brasileira é notdrio que se for engendrar pela histéria reproduzida pelos materiais didaticos e
adotado na grade curricular das instituicdes educacionais, os fatos da colonizacdo sdao narrados pelo
angulo dos europeus sem serem consideradas os pontos de vista dos indios e dos negros. A reprodugio
ndo é problematizada ou mesmo estimula o educando a pensar e refletir, ao contrario, por esse panorama
os alunos sdo apenas depositos de contetidos, e esses contetdos nio sio voltados para o senso critico ou
mesmo nos acontecimentos reais presentes na memoria dos acontecimentos do passado.

Ainda fundamentados em Freire (1997) a educacao libertadora é pautada em principios humanistas e tem
como técnica se contrapor a educacdo bancdaria. Consequentemente, a educagio libertadora é aquela em
que tem como propésito formar o individuo para a vida em sociedade, e que esse sujeito tenha valores
morais, éticos e reflexivos para transformarem o corpo social. Essa “criticidade” é a base para o respeito, a
cultura, habitos, costumes e histéria dos povos, mas para que essa pratica torne-se real é primordial que
educador seja democratico e tenha como atribui¢do dentro da sua praxis a imprescindibilidade “[...]
reforcar a capacidade critica do educando, sua curiosidade, sua insubmissdo. Uma de suas tarefas
primordiais é trabalhar com os educandos a rigorosidade metdédica com que devem se “aproximar” dos
objetos cognosciveis (Freire, 1997, p. 13). Freire (1997) em seus estudos também salienta que educar é
reconhecer a identidade cultural e assumir que existe uma dimensdo individual que negligencia essa
realidade, e que tem como caracteristica a formagao subsidiada por uma elite opressora que ndo pondera
sobre a histéria e a cultura da classe trabalhadora.
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Passos (2012) evidencia que muitos estudos demonstram alguns pardmetros comparando negros e
brancos e é comprovada uma desigualdade explicita entre essas duas etnias no Brasil. Entdo, é
incontestavel que ha uma incompatibilidade quando tém analises de “indicadores como anos de estudo,
reprovacgio, evasio, distor¢do idade/ série, curriculo escolar desenvolvido, desempenho dos estudantes,
relacdo professor-aluno, qualidade do equipamento escolar e sua localizacio, entre outros” (Passos, 2012,
p. 138). O trajeto escolar entre essas duas etnias demonstra as desigualdades sociais e que se estendem
para outras esferas da sociedade. Por esse motivo, a maior parte de alunos evadidos da escola sdo negros
e/ ou pardos e a maioria dos estudantes que retornam para a escola e sio matriculados na modalidade da
EJA correspondem a esse grupo. Compreende-se que a histéria da colonizagdo, perpassando pela
libertacdo dos escravos e outros acontecimentos, contribuiram para esse paradigma, o qual os brancos
tendem a ser privilegiados em varios campos e os negros desconhecem sua cultura, tradigdo e acabam
tendo que abrir mio da educacido para entrar cedo no mercado de trabalho e ajudar no orcamento do lar.

Segundo Freire (2000, p. 16) o homem é um ser histérico e social, e, por isso, ele ndo pode “[..] abdicar da
possibilidade que veio sendo construida, social e historicamente, em nossa experiéncia existencial de,
intervindo no mundo, inteligi-lo e, em conseqiiéncia comunicar o inteligido”. Assim essa interacdo com a
historia, com a cultura e com raizes aproxima o sujeito do seu “eu”, ja que o passado responde a muitas
problematicas do presente, alids essa origem permite que o cidaddo entenda o molde da sua biografia.

Sendo assim, o Estado é laico e como extensdo, suas medidas e politicas publicas precisam seguir essa
configuracdo e contemplar a todos. A diversidade e a inclusdo precisam ser aspectos presentes na escola e
compor o curriculo do aluno. Nessa perspectiva, atualmente ha a lei n2. 10. 639/2003 que altera a LDBEN
e “estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino
a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira”, e da outras providéncias” (Brasil, 2003,
online). Essa legislacdo abrange a segunda e terceira etapa da educagio basica, isto €, as escolas publicas e
particulares que tenham o ensino fundamental e médio precisam agregar esses conteudos, inclusive
trabalhar com o dia da consciéncia negra. Porém mesmo com essa jurisprudéncia o ensino da Africa ainda
é negligenciado por muitas intui¢des educacionais e nao estdo incluidas nas disciplinas lecionadas para os
alunos.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC, 2018) aborda pontos importantes para a EJA e para o ensino
da cultura afro-brasileira. Por esse interim, a BNCC é um documento que tenciona exemplificar e pontuar o
ensino e aprendizagem para o educando em todas as etapas e para todas as modalidades da educagdo
basica. Desse modo, sdo apontados que o planejamento precisa amparar e “[...] reverter a situacdo de
exclusdo histérica que marginaliza grupos - como os povos indigenas originarios e as popula¢des das
comunidades remanescentes de quilombos e demais afrodescendentes - e as pessoas que ndo puderam
estudar ou completar sua escolaridade na idade propria” (BNCC, 2018, p. 15-16). Todos esses pormenores
possibilitam entender a necessidade e a relevancia da cultura afro-brasileira junto aos alunos da EJA.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) no Censo Escolar de 2018
publicou as informacoes referentes a Escola Municipal Estanislau Ribeiro do Amaral, localizada na Rua
Aristotelina Mariano de Souza, Bairro Ceramica, Municipio de Nova Iguacu (R]).

Em relacdo a infra-estrutura, a Escola Municipal Estanislau Ribeiro do Amaral, tem cerca de 16 salas de
aula sendo utilizadas 14. Dentre os equipamentos ha aparelhos de televisdo, videocassete, DVD, maquinas
copiadoras, retroprojetores, impressoras, projetores multimidias, maquinas fotograficas e computadores.
Esses equipamentos podem ser classificados em estados bons e regulares, possibilitando, uma dinamica e
suporte quando a aula é planejada considerando aspectos ludicos.

Ainda descrevendo o aspecto fisico dessa instituicdo educacional. Existe uma estrutura adaptada para os
alunos especiais e oferece o ensino na primeira e na segunda etapa da educagdo. Logo, ha 24 alunos na
educacdo infantil, 189 nos primeiros anos do ensino fundamental, 331 estudantes matriculados nos anos
finais do ensino fundamental e 390 na modalidade de EJA. Dessa maneira, ha um total de 934 alunos.

Considerando as informacgdes pertinentes nos paragrafos anteriores essa pesquisa foi realizada nas
turmas de 92 ano da escola (trés turmas) em maio de 2019. Para isso foram usados recursos pedagogicos
como quadro branco, aula expositiva e o uso de ferramentas como projetor multimidia para exibicdo de
filmes, imagens e textos.
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Nessa conjectura, o primeiro momento foi distribuido um questionario de perguntas abertas para os
alunos. Esse questionario foi distribuido antes do inicio da aula cujo tema era “Africanidades”. Esse
questionario continha 5 (cinco) perguntas que circundavam sobre esse assunto com o propo6sito de saber
o conhecimento prévio desses educandos. Essa aula foi realizada com materiais diversificados e debatido o
assunto apo6s analise e compreensio do texto pelos alunos.

Como ressaltado a aula foi lecionada para trés turmas que tiveram um total de 30 alunos que
voluntariamente participaram da pesquisa. De acordo com Silva (2014) a cultura afro-brasileira pode ser
conceituada a partir de elementos histéricos que constituiram para toda a composi¢do da descendéncia
dos negros trazidos do continente da Africa na época da colonizagio. Assim, essa heranga dos escravos
acometeu a sociedade brasileira, que nesse periodo estava sendo formada, e misturada com os costumes e
habitos de outros povos e etnias. Logo, a primeira pergunta para esse grupo de alunos teve o designio de
averiguar se eles (alunos) conheciam essa pluralidade de comportamentos e acdes herdados dessa
miscigenacao, isto é, o intuito ndo era verificar se os alunos tinham essa concepg¢ao cientifica voltado para
o contexto académico, mas se eles conseguiam compreender todo o cenario que compde a histéria do
Brasil e que tém marcas enfiticas no presente, além do mais, que fazem parte do cotidiano.
Consequentemente, a pergunta foi a seguinte: “Vocé sabe o significado da palavra africanidade?”. Dentre as
respostas, 3% responderam que sim e 97% que nao.

Para Algarve (2004) muitos professores por falta de conhecimento ou mesmo por resisténcia nio
oferecem aos seus alunos aulas que tenham como enfoque e entreveja a sua cultura. Fundamentado nessa
estimativa a segunda pergunta teve como foco analisar quantos discentes ja tinham participado de uma
aula cujo assunto fosse africanidade. Por essa perspectiva 7% dos estudantes responderam que sim e 93%
que nunca tivera aulas sobre essa tematica.

A terceira e quarta pergunta foram voltadas para um campo mais pessoal, uma vez que a primeira
pergunta refletia sobre o que é racismo e, a partir dessa idéia, se algum aluno ja havia passado por essa
situacdo de preconceito. O excéntrico nessas perguntas é que os alunos que sabiam definir o racismo
foram os mesmo que expressaram suas experiéncias e conseguiram identificar situacdes nessas vertentes.
Os demais ndo tinham uma melhor percepcdo sobre esse contetido e por isso ndo tinham clareza sobre
essa inferéncia. Entdo, 27% sabiam conceituar o que era racismo e ja haviam sofrido alguma forma de
preconceito e 73% ndo sabiam o que era e, por isso, ndo sabiam se ja haviam vivenciado tal situagao.

7

Hall (1996, p. 13, apud Santos, 2006, p. 90) entrevé que a identidade cultural é “formada e transformada
continuadamente em relacao as formas pelas quais somos representados ou interpelados nos sistemas
culturais que nos rodeiam”. Portanto, a identidade cultural é um sentimento, um reconhecimento, a
semelhanca é sentir-se representado por uma cultura, por um povo, por um sujeito. Desse modo, 3% dos
alunos sabiam o que era identidade cultural e 97% nao. O grafico 1 sintetiza todo esse contexto e é
representado pela porcentagem.

Grafico: Representagdo das respostas dos alunos para as perguntas no primeiro momento da aula

Sim Mg

Fonte: O préprio autor
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0 segundo momento foi a parte final, ou seja, ap6s explicar o que era africanidade, racismo e identidade
cultural tornou-se a repetir as perguntas com o acréscimo de mais uma. Nessa circunstancia, foi
perceptivel que o conhecimento sobre a cultura afro-brasileira foi entendida. Para isso a aula contou com
recursos e ferramentas de ambito pedagégico, como ja acentuado, esses elementos foram determinantes
para lecionar o contetdo de forma didatica, sistematizada e em uma linguagem simples. Nesse sentido, o
resultado final contou com uma troca de saberes na aprendizagem e uma aproximacdo com a histéria dos
negros no Brasil visualizada por outro ponto de vista. Ao repetir a pergunta sobre o significado da
africanidade 83% dos alunos haviam compreendido essa questdo. A segunda pergunta, se esses educando
ja haviam tido aula sobre africanidade o pressuposto é que apds a aula todos afirmassem que sim, contudo
13% continuaram afirmando que ndo. Assim sendo, a questdo envolvendo a definicdo de racismo e o
proprio preconceito, apés a assimilagdo da classe o percentual mudou drasticamente. Portanto, 87% dos
alunos sabiam o que era racismo e 45% ja tinha tido alguma experiéncia de racismo. Sobre identidade
cultural 80% ja discorriam com propriedade o que era e como estava presente no seu cotidiano. O grafico
2 demonstra esses indices e permite comparar o primeiro com o segundo momento

Grafico 2: Representacdo das respostas dos alunos para as perguntas no primeiro momento da aula
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Fonte: O préprio autor

E, por fim, 0 acréscimo da sexta pergunta tinha como objetivo captar a visdo do aluno sobre a aula, quer dizer,
qual o grau de importancia de todo esse cenario e ambientacdo da cultura afro-brasileira para eles. Essa pergunta
era a Unica no questionario que era fechada, uma vez que, a preocupacao era por meio dos dados tracarem um
paralelo sobre a perspectiva desses estudantes sobre a aula lecionada. Em outras palavras, a preocupacao era se 0
professor regente havia conseguido atrair atencdo desses discentes para a importancia sobre esse tema e se
realmente causou um diferencial dentro do processo de ensino e de aprendizagem. A pergunta foi a seguinte: “A
aula sobre africanidade e cultura afro-brasileira tem que nivel de importancia para vocé€?”. Dentre as opgdes tinha
a escolha de minimo, médio e maximo. Dessa forma, 93% dos alunos consideram o tema pertinente e importante.

Através destes resultados dois pontos tém um destaque substancial: o primeiro é que ainda ha uma auséncia de
comprometimento sobre aulas que tenham como prisma debater esse tema com os educandos, e, segundo,
mesmo que haja uma aula que pormenorize esse topico ainda é essencial que outros planejamentos sejam
realizados para discutir, analisar e refletir sobre esse contetdo, visto que, apenas um dia lecionando sobre o
assunto ndo é o suficiente, pois foram muitos anos negligenciando 0 mesmo.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Esse estudo teve como propdsito analisar o conhecimento dos alunos sobre a cultura afro-brasileira. Por
isso, foram definidas, conceituadas e compreendidas as contribuicdes do negro para a cultura para
brasileira, da mesma maneira que foi retratada a modalidade da EJA na hodiernidade.

No decorrer do desenvolvimento dessa investigacdo foram sublinhados os esteredtipos presentes na
educacdo. Assim, considerou-se importante demonstrar a educacdo bancaria e a educagao libertadora.
Esses elementos sdo essenciais para que o docente entenda a importancia do seu papel no processo de
ensino e da aprendizagem, bem como a necessidade de aulas que tenham como componentes a cultura
afro-brasileira.

Nesse sentido, atualmente o Brasil conta com legislagdes especificas que tornam obrigatdria o ensino da
cultura afro-brasileira nas escolas, mas que a teoria ndo procede a pratica. Esse advém tornou-se nitido na
pesquisa de campo, visto que, as maiores partes dos alunos nunca tiveram aula sobre a tematica dessa
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pesquisa - cultura afro-brasileira - e nem sabiam o significado de palavras basicas que estdo presentes no
cotidiano, como por exemplo: racismo. Concluiu-se que uma unica aula durante o ano letivo nio é
suficiente para que todos os educandos entendam o que é a cultura afro-brasileira, ou seja, sido
importantes mais planos de aulas, planejamentos, projetos e programas que tenham como perspectiva
difundir e propagar esse tema dentro da grade curricular.
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Capitulo 13

Diversidade cultural: Um estudo de caso a partir dos
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Resumo: O presente trabalho versa sobre Diversidade Cultural através de um estudo de
caso realizado com os ingressantes do curso de Letras Portugués da UFMT/CUR. Para
que o objetivo fosse alcancado, procurou-se analisar a diversidade cultural dos
ingressantes do curso de Letras Lingua Portuguesa que entraram no ano de 2018/1.
Para tanto, determinamos os seguintes objetivos especificos: analisar a percepc¢do que os
ingressantes do curso de Letras Lingua Portuguesa possuem sobre diversidade cultural;
identificar a existéncia da diversidade cultural dos ingressantes do 12 ano do curso de
Letras Lingua Portuguesa e investigar a interacdo entre os possiveis grupos culturais
identificados. Justifica-se a relevancia do tema tendo em vista que o ambiente
universitario € um espaco de vivencias, que nos possibilitam o enriquecimento a partir
das diversidades culturais. O procedimento metodologico foi de natureza quantitativa e
qualitativa, com o tipo de pesquisa estudo de caso. A coleta de dados foi realizada
através de questiondrio. Para fundamentacdo das andalises foram utilizadas as ideias de
Leite (2014), Costa (2015), Leal (2013) dentre outros. Os resultados apontaram que
embora a diversidade seja algo natural, a mesma nao é vista como tal, ocorrendo assim o

aparecimento do preconceito e da discriminacgao.

Palavras chave: Diversidade Cultural. Discentes. Universidade. Pluralidade.
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1.INTRODUCAO

Neste artigo abordaremos a diversidade cultural dos alunos da Universidade Federal de Mato Grosso,
através de um estudo de caso realizado com os ingressantes do curso de Letras Lingua Portuguesa, turma
2018/1. Para iniciar a discussao, apresentaremos uma conceituacao acerca do tema cultura.

A cultura nido é um objeto passivo de um conceito Unico. Pode-se definir cultura sob a perspectiva
antropoldgica, filoséfica e socioldgica. O antropdlogo Tylor (1917, p. 31, apud LARAIA, 1932, p. 25) define
cultura como um “todo complexo que inclui conhecimentos, crengas, arte, moral, leis, costumes ou
qualquer outra capacidade ou habitos adquiridos pelo homem como membro de uma sociedade”. Assim a
palavra “cultura”, abrange todas as manifestacées humanas desde o nascer com a insercdo na familia e,
posteriormente, nos grupos e na sociedade.

Aranha (2006, p. 58), também sob a visdo antropoldgica, afirma que “cultura é tudo o que o ser humano
produz para construir sua existéncia e atender a suas necessidades e desejos.” Com isso inferimos que o
ser humano além de ser inserido na cultura ao nascer, a partir de suas vivencias produz e propaga sua
cultura.

Nesse trabalho utilizamos o conceito de cultura proposto por Tylor e Aranha. Para analisar o cendrio da
sala de aula partimos da hipdétese que os alunos compreendem o que é diversidade cultural e a
importancia de valorizar e respeitar as diferencas. A escolha do objeto de pesquisa se justifica pela crenca
na importancia de conhecer/reconhecer a diversidade existente na sala de aula, pois a individualidade de
diferentes culturas é considerada como importante patrimonio da humanidade.

A fim de alcancar o objetivo proposto, buscou-se analisar a percep¢do que os ingressantes do curso de
Letras- Lingua Portuguesa possuem sobre diversidade cultural; identificar a existéncia da diversidade
cultural dos ingressantes do curso e investigar a interacdo entre os possiveis grupos culturais
identificados.

2.INICIANDO UMA DISCUSSAO SOBRE DIVERSIDADE CULTURAL

O Brasil é reconhecido como o pais de diversidade cultural, devido a composicdo étnica da populacido
baseada em diversas matrizes populacionais, como a europeia, africana e autéctone do qual se originou a
miscigenacgdo vista na atualidade.

Através desse encontro étnico, surgiram diferentes culturas e tradi¢des que se mesclaram para formagao
da vasta cultura miscigenada caracteristica do Brasil. Porém, a cultura que sobressaiu na época da
colonizagdo foi a dos colonizadores europeus (Portugueses) por se constituirem na elite dominante e, em
relacdo as tradi¢des do negro e do indio desde a colonizagdo, sendo que diversos aspectos dessas culturas,
principalmente a religiosidade sao nos dias atuais inferiorizadas e alvo de preconceitos.

Nesse sentido, Leal (2013, [ndo paginado]) em seu trabalho intitulado “Introdugdo a reflexao histérica do
contexto da diversidade cultural no Brasil e a manifestacdo da diversidade no ambiente escolar” relata que

Ha desde a origem da diversidade cultural no Brasil certa exaltagdo ao
colonizador europeu, difundida por um padrdo eurocéntrico e pela
disseminacdo de uma pretensa superioridade europeia em relacdo aos povos
que aqui se encontravam, os nativos da colonia (indigenas) e os diversos povos
de diferentes etnias do continente africano que vieram ao Brasil na condi¢ido de
mercadoria para alimentar séculos de escraviddo. Os dois tltimos povos foram
vistos por muito tempo pelas sociedades numa escala inferior em relagdo ao
portugués (europeu). Essa imagem de inferioridade disseminou-se entre a
populacdo brasileira, refletindo-se em preconceitos, marginalizacdo e racismo
ainda bastante presente nas sociedades, mesmo que de forma sutil ou
mascarada.

A autora afirma, que a cultura dos povos dominados era inferiorizada e marginalizadas pelo colonizador,
fendmeno cujo reflexos podem ser notados ainda hoje no Brasil, com a existéncia de preconceito cultural,
racial, sexual, entre outros.
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Tais fendmenos sdo perceptiveis em diversos espacos, entre os quais a escola, se destaca por reproduzir
um padrdo de ensino que privilegia o modelo de sociedade que segrega a diversidade cultural. Nesse
sentido, Leal (2013, [ndo paginado]) argumenta que

O distanciamento da cultura escolar com a cultura do estudante e/ou com a
cultura popular, muitas vezes causa neste, uma nio identificacdo com os
padrdes sociais e culturais e de certa forma com os conteddos, que por sua vez
ainda exalta as ac¢des do colonizador deixando as discussdes referentes as
outras matrizes, decorrentes da formagdo cultural brasileira e que é mais
proxima da realidade de uma maioria de cidadaos, a margem das abordagens
no ambiente escolar, ndo contemplando com este padrio unificado de ensino o
cenario de pluralidade do pais.

A partir do exposto, observa-se a cultura engessada que molda a educacgdo escolar no Brasil. As discussoes
que permeiam as aulas se distanciam da realidade dos alunos, evidenciando a exclusdo dos mesmos como
atores sociais ativos, visto que sua cultura é desvalorizada em detrimento do modelo de cultura “ideal”
para a educagao.

Neste sentido, com objetivo de combater o preconceito étnico e cultural foi aprovada a Lei 11. 645/08 que
tornar obrigatdrio o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e indigena como forma de fomentar a
conhecimento e debate diversidade cultural (LEAL, 2013).

Corroborando essa afirmacdo, Paula (2009, [ndo paginado]) considera que “[...] a exclusdo desse tema do
universo escolar durante longos anos, explica-se pela dificuldade que possui a sociedade brasileira, mais
especificamente o meio intelectual e cultural brasileiro em tratar de questdes relativas a injusticas e
discriminacoes étnico-sociais.”

7

Conforme a autora, é importante salientar a necessidade de pensar “essa problematica, [visto que]
determinadas ideias errdneas acerca de algumas etnias como a negra, a indigena e arabe continuario
sendo cada vez mais espalhadas, o que impossibilita a compreensdo do universo dessas culturas.”

E mister ressaltar que na atualidade, a tematica “diversidade cultural” vem a toma como algo primordial e
de suma importancia e que deve ser discutido ndo somente no ensino basico, mas também nas
universidades, lugares que como afirmamos sdo também palco de preconceitos com o diferente.

2.1 DIVERSIDADE CULTURAL: EM BUSCA DE UM CONCEITO

Na atualidade a palavra diversidade tem sido empregada nos mais diversos seguimentos sociais. E
possivel perceber a diversidade nos ambientes de trabalho, nos espagos de convivéncia coletiva, em suma,
em todo contexto social.

Entende-se por diversidade cultural diferencas referentes a cultura, étnica, ideoldgica, religiosa, entre
outras. O Brasil, por exemplo, é um pais com grande diversidade étnica, com sua populacdo formada por
um intenso processo de miscigenacdo de varios povos que juntos compde a identidade cultural brasileira.

Para Santos (2012 apud LEITE, 2014, p. 15) “A cultura é algo humano, no sentido em que se relaciona com
0 homem, em sua individualidade e em seus relacionamentos sociais, e com o meio em que se vive. A
cultura é tudo aquilo que ndo é natureza, ou seja, tudo o que é produzido pelo homem.”

Para Hanashiro e Carvalho (2005) existem defini¢ées variadas sobre o que possa ser diversidade. Para os
autores existem defini¢des tanto restritas como amplas. As restritas dizem respeito a questido de raga,
etnia e também género. |4 a definicdo no sentido amplo diz respeito sobre todas as diferencas humanas.
Portanto, ndo existe uma definigdo tnica para determinar o que é diversidade.

Para Cox Jr. (1993 apud HANASHIRO; CARVALHO, 2005,) a diversidade é como a representacdo, em um
sistema social, que representa desde pessoas com a mesma afiliagcdes a grupos claramente diferentes em
termos de significagdo cultural. Neste sentido, a representacao de sistema social é descrita por grupos
minoritarios e majoritarios.

Nesse sentido, Tomas Jr. (1991 apud HANASHIRO; CARVALHO, 2005, p. 4) vai além ao argumentar que
diversidade ndo se resume somente na questdo de raca, etnia e género, mas inclui todo o tipo de
diversidade. Pois conforme o autor, além das trés citadas a cima inclui também “a idade, a histéria pessoal
e corporativa, formacao educacional, funcdo e personalidade [...], estilo de vida, preferéncia sexual, origem
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geografica [..]” e outros. Embora, o tema seja rico em significados e conceitos, em nossa andlise utilizamos
o0 conceito proposto por Leite (2014), Costa (2015) e Leal (2013).

2.2 DIVERSIDADE NA UNIVERSIDADE

7

A reflexdo sobre educagdo e cultura é um tema pertinente, visto que, vivemos em uma sociedade
multicultural. Para Candu (2012, p. 13) “existe uma relacio intrinseca entre educacio e cultura(s). Estes
universos estdo profundamente entrelagados e ndo podem ser analisados se nido a partir de sua intima
articulacao.”

Promover uma educacdo ética e harmdnica, que prima pelo desenvolvimento integral do individuo é
garantir que todos possam usufruir dos mesmos direitos perante a sociedade. Quando pensamos nos
ingressantes no ensino superior devemos considerar todas essas caracteristicas que constitui o sujeito ao
longo do tempo.

A Lei de Diretrizes e Base no capitulo IV, trata da educacao Superior, no artigo 43 § VII explicita a
necessidade de “promover a extensdo, aberta a participacdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica geradas na instituicdao”
(LDB LEI N2 9.394/96).

Percebe-se que a LDB explicita a importancia de valorizar os conhecimentos cientificos considerando as
construcdes resultantes da interacdo cultural do individuo, sendo a escola o Iécus da educagio
sistematizada, este espaco deve ser propicio ao aprendizado dos educandos, constituindo a identidade do
sujeito e o senso critico que os habilite a participar da vida em sociedade.

De acordo com Fernandes (2012, [ndo paginado]):

Trabalhar com o tema diversidade cultural remete-nos a explorar um universo
representado por uma populacdo formada por inimeros grupos étnicos, com
seus costumes, com sua cultura, por meio de trabalhos interdisciplinares, como
uma das melhores formas de expressar os conhecimentos adquiridos ao longo
da vivencia académica.

Ao analisar o Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos deparamos com um tépico que trata
exclusivamente da educagdo Superior, nota-se que existe uma preocupacgio expressa nos documentos que
orientam a educac¢do no Brasil em relacdo ao sujeito que constitui e é constituido no ambito de formacgio
profissional e social. 0 documento acima citado mostra que,

O Programa Mundial de Educacdo em Direitos Humanos (ONU, 2005), ao
propor a constru¢do de uma cultura universal de direitos humanos por meio do
conhecimento, de habilidades e atitudes, aponta para as instituicdes de ensino
superior a nobre tarefa de formacgdo de cidaddos(as) habeis para participar de
uma sociedade livre, democratica e tolerante com as diferengas étnico-racial,
religiosa, cultural, territorial, fisico-individual, geracional, de género, de
orientacdo sexual, de opg¢do politica, de nacionalidade, dentre outras.

Dessa forma, ao pensar o individuo no Ensino Superior deve-se considerar o sujeito histérico, com sua
vivéncia e cultura. Neste sentido, valorizar a cultura e as diferengas é abrir portas para novos
conhecimentos, é compartilhar experiéncias e a partir delas contribuir para uma sociedade democratica e
livre de preconceitos e discriminagdo.

Freire (1996, p. 39-40) contribui defendendo que “A pratica preconceituosa de raga, de classe, de género
ofende a substantividade do ser humano e nega radicalmente a democracia.” O processo educativo ndo
corresponde a transferéncia de conhecimento, mas se efetiva quando ha uma preocupacao com o sujeito e
seu papel social, quando é dado ao cidaddo(d) o direito de participar ativamente da construg¢ao do saber.
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3.METODOLOGIA E COLETA DE DADOS

Para a concretizagdo da pesquisa foi utilizado a abordagem quanti-quali. Para Brugemann e Parpinelli
(2008) essa abordagem é

A combinacdo dos métodos quantitativo e qualitativo produz a triangulagio
metodolégica, que, numa relacdo entre opostos complementares, busca a
aproximacdo do positivismo e do compreensivismo. A triangulacio é uma
estratégia de pesquisa que contribui para aumentar o conhecimento de um
determinado tema, alcangar os objetivos tracados, observar e compreender a
realidade estudada.

Quanto a tipologia empregada utilizamos o estudo de caso, que segundo Cezar ([2007], [ndo paginado]),
“[..] é bastante amplo, pois permite que o fenomeno seja estudado com base em situagoes,
contemporaneas, que estejam acontecendo, ou em situacdes passadas, que ja ocorreram e que sejam
importantes para a compreensao das questdes da pesquisa colocadas.”

O locus da pesquisa foi a Universidade Federal de Mato grosso- UFMT, localizada no Campus de
Rondonédpolis-MT. Atualmente o campus possui dezenove cursos de Ensino superior, cinco cursos de Pés-
graduacao Stricto Senso em nivel de mestrado.

A turma do primeiro ano do curso de Letras-Lingua Portuguesa, escolhida para essa pesquisa possui 36
(trinta e seis) alunos matriculados, dos quais 22 (vinte e dois) estavam presentes na aplicacdo dos
questionarios. Por este motivo a pesquisa ndo abarcou a totalidade dos discentes, mas 78% (setenta e oito
por cento) de questionarios respondidos. O instrumento de coleta de dados utilizado foi o questionario
que segundo Sampiere, Collado e Lucio (2006, 35), “[...] consiste em um conjunto de questdes com relacio
a uma ou mais variaveis a serem medidas.” O questionario foi elaborado com questdes abertas e fechadas
contendo 12 (doze) perguntas.

De posse do material coletado foi realizada a tabulacdo das respostas obtidas. Esses dados foram
analisados de forma quantitativa e posteriormente qualitativa na qual buscamos interpreta-los e
compreendé-los a partir do embasamento tedrico.

4.ANALISE DOS RESULTADOS

Foram realizadas 11 (onze) perguntas. As 6 (seis) primeiras perguntas eram voltadas a identificacdo do
publico participante e 5 (cinco) perguntas finais sobre o tema central da pesquisa “Diversidade Cultural”.

Nas primeiras perguntas foram investigados a idade, sexo, naturalidade, autodeclaracdo de cor e opgio
religiosa. Dos pesquisados, 50% (cinquenta por cento) possuem idade entre dezoito e vinte anos. Os
outros 50% (cinquenta por cento) se dividem em faixas etarias variadas. Também foi descoberto que 74%
(setenta e quatro por cento) sdo do sexo feminino.

Verificou-se também que mais de 70% (setenta por cento) dos discentes sdo de Mato Grosso, advindo de
cidades variadas, o restante sdo oriundos de outros estados. Ao serem perguntados como se consideram
em relacdo ao grupo étnico a que pertencem, quase a metade, cerca de 45% (quarenta e cinco por cento)
ndo se considera nem branco, nem negro e nem indio. Talvez por se considerarem resultantes da
miscigenacdo. Dos restantes 41 % (quarenta e um por cento) se declararam negros e uma minoria
disseram ser brancos.

Em relacdo a opgao religiosa, a quase totalidade 95% (noventa e cinco por cento) afirmaram seguir a
algum tipo de crenga religiosa. Destes, 56% (cinquenta e seis por cento), se declararam catélicos. Vindo
em seguida com 25% (vinte e cinco por cento) a religido evangélica, espirita 13% (treze por cento) e de
matrizes africanas 6% (seis por cento).
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4.1 NA SUA CONCEPCAO, EXISTE DIVERSIDADE CULTURAL NA SALA DE AULA?

No total de 95% (noventa e cinco por cento) por cento dos discentes disseram que sim e uma pequena
porcentagem de 5% (cinco por cento) relataram que ndo ha diversidade em sala de aula. Nota-se que
ainda existe uma porcentagem consideravel de académicos que afirmaram ndo existir diversidade. O
referido dado nos leva a reflexdo, esses académicos teria uma visdo homogeneizada da sala de aula? O que
conduziram a tal resposta? Segundo Fernandes, ([201?] apud GADOTT]I, 1992 p. 23):

A diversidade cultural é a riqueza da humanidade. Para cumprir sua tarefa
humanista, a escola precisa mostrar aos alunos que existem outras culturas
além da sua. Por isso, a escola tem que ser local como ponto de partida, mas tem
que ser internacional e intercultural como ponto de chegada. (..) Escola
auténoma significa escola curiosa, ousada, buscando dialogar com todas as
culturas e concep¢des de mundo. Pluralismo ndo significa ecletismo, um
conjunto amorfo de retalhos culturais. Significa sobre tudo didlogo com todas as
culturas, a partir de uma cultura que se abre as demais.

A partir das consideracdes de Gadotti, é possivel interpretar as respostas a questdo apresentada pela
perspectiva da necessidade de valorizagdo do tema diversidade cultural no ambito da sala de aula,
especificamente na turma do primeiro ano do curso Letras- Lingua Portuguesa da UFMT/CUR, sendo este
o Locus da pesquisa.

4.2 COMO VOCE VE A INTERACAO PROFESSOR/ALUNO, ALUNO/PROFESSOR E ALUNO/ALUNO?

Através dos dados, foi identificado que trinta e cinco por cento dos investigados disseram que a interagao
entre professor/aluno, aluno/professor e aluno/aluno é razoavel, trinta e um por cento relataram que ha
uma boa interacdo entre os mesmos, uma porcentagem de vinte e oito por cento disseram que a interacio
que existe em sala de aula é ruim e somente seis por cento disseram que existe uma interagdo muito boa.

Dessa forma, é possivel supor que na sala de aula a interacdo nio se efetiva como esperado, tanto entre
professor/aluno, como entre aluno/professor e aluno/aluno. Contudo, pode se questionar o motivo dessas
ocorréncias? Uma possibilidade que talvez explique, seja o fato de haver grupos predeterminados em sala
de aula, causando assim o distanciamento dos outros da sala.

Em relagdo a interagdo professor/aluno, foi citada sendo razoavel, isso talvez ocorra pelo fato de haver
algum conflito. Com base nessas informagoes, Miller (2002, 276), comenta que “a relagdo professor-aluno
pode se mostrar conflituosa, pois se baseia no convivio de classes sociais, culturas, valores e objetivos
diferentes.”

Nesse sentido, Campos (1996, [ndo paginado]) elucida que “a interagdo entre professores e alunos na sala
de aula se constitui como um dos principais elementos no processo de ensino-aprendizagem, sendo que
sua compreensao ndo apenas facilita este processo como também influi na sua qualidade.”

Portanto, é necessario que exista uma boa interacdo entre as partes que compdem a comunidade
académica, haja vista que, a interagdo é essencial para a efetivacdo da aprendizagem. E para que isso
ocorra é preciso que o docente ndo somente transmita conhecimento, mas, também, aprenda a ouvir os
alunos. Nesse contexto, Libanio (1994 apud MILLER, 2002, p. 278) relata que:

O professor ndo apenas transmite uma informacdo ou faz perguntas, mas
também ouve os alunos. Deve dar-lhes atenc¢do e cuidar para que aprendam a
expressar-se, a expor opinides e dar respostas. O trabalho docente nunca é
unidirecional. As respostas e opinides mostram como eles estdo reagindo a
atuacdo do professor, as dificuldades que encontram na assimilacdo dos
conhecimentos. Servem, também, para diagnosticar as causas que dao origem a
essas dificuldades.

Podemos perceber que o proposito fundamental do professor ndo se restringe a fazer perguntas e
transmitir informag¢des, mais ensinar os educandos a raciocinar, pensar de forma critica e
consequentemente passarem a expor suas opinides construindo assim seu conhecimento. Entretanto, esse
propdsito muitas vezes acaba por ser afetado, pelo fato de ndo haver a sensibilidade do professor de ouvir
o discente, ndo diagnosticando dessa forma onde esta a dificuldade do mesmo.

De acordo com a interpretacao de Miller (2002) é mister ressaltar que apesar de o docente ter autoridade
dentro da sala de aula, é necessario que o mesmo ndo aja com autoritarismo, visto que tal atitude pode
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afastar o discente causando assim dificuldades de aprendizagem pelo fato de ter medo de sanar suas
duvidas com o professor, “o que podera prejudicar a relacdo [entre professor/aluno] uma vez que o
dialogo é um elemento fundamental da aprendizagem” (MILLER, 2002 [n3o paginado]).

Porém, ndo podemos deixar de comentar que o professor também nio deve permitir a indisciplina, que
pode atrapalhar o rendimento nio sé de o aluno indisciplinado mais toda a turma. Portanto, é necessario
que “para exercer a autoridade, o docente deve saber da importancia do seu trabalho e mesclar com a
afetividade a sua autoridade, recorrendo, entdo, ao didlogo como forma de chegar ao resultado
pretendido: uma classe integrada, compenetrada e interessada” (MILLER, 2002, [ndo paginado].

4.3 NA SUA OPINIAO, NO AMBIENTE UNIVERSITARIO VALORIZA E RESPEITA SUA CULTURA?

De acordo com os dados coletados, pode-se afirmar que grande parte dos entrevistados, ou seja, sessenta e
quatro por cento responderam que na universidade ha o respeito e a valorizacdo da cultura de cada um.
Para embasar essa discussdo, Leite (2014, p. 48) versa que “a escola tem o papel de acolher e atender
indistintamente, incentivando e promovendo o resgate do passado das pessoas, no que se refere a cultura
de cada povo, de cada comunidade.”

Porém, ndo podemos desprezar que uma porcentagem consideravel de trinta e seis por cento disseram
ndo existir no ambito académico o respeito e a valorizacdo da sua cultura. Isso ocorre, segundo Leite
(2014, p. 19) pelo fato dessa tematica ser ainda um obstaculo para escola “justamente, lidar com a questdo
das varias formas de diversidade presentes no seu interior (nivel sdcio econdmico, género, etnia, raga,
orientacdo sexual, religido, idade, etc.).”

Tomando por base essas concepgdes, percebe-se a existéncia de contrassenso de opinides, pois ao mesmo
tempo que a universidade inclui, para 36% (trinta e seis por cento) dos discentes, ela também exclui.
Ademais, isso pode ocorrer como dito anteriormente que inclusdo se constitui como um dos maiores
desafios da instituicdo.

Leite (2014, p. 25) salienta que dentro do ambito escolar deve haver mudangas em relagdo a
discriminagdo praticada com “grupos sociais étnicos e de representagdes culturais diversos, visto que a
instituicdo [...] deve ser formadora de individuos que reconhegam a diversidade cultural.”

Uma teoria que talvez explique, a negacdo da suposta hegemonia e/ou predominancia da cultura de
origem cristd sobretudo de origem catdlica. A percep¢do de tal hegemonia por parte de um segmento
intelectual de viés politico e ideolégico voltado para as minorias sociais promove a exaltacdo das praticas
culturais/religiosas das ditas “minorias” em detrimento da cultura supostamente hegemoénica na
sociedade em geral.

4.4 ALGUMA VEZ VOCE JA FOI ALVO DE DISCRIMINAGAO NA UNIVERSIDADE

Quando indagados se ja sofreram discriminacdo dentro da instituicdo, foi possivel observar que o
equivalente de 73% (setenta e trés por cento) relataram nunca ter sofrido alguma discriminagio, vindo
em seguida 18% (dezoito por cento) dos discentes que disseram ter sofrido discriminagdo muitas vezes e
9% (nove por cento) relataram ter sido alvo algumas vezes.

Se somarmos a porcentagem dos alunos que sofreram muito com o preconceito na universidade, com os
que foram alvos, algumas vezes, teremos uma porcentagem de 27% (vinte e sete por cento), niimero esse
muito elevado. “Embora seja natural a diversidade, a mesma ndo é acolhida tdo naturalmente, e deste
modo nasce a discriminacdo e o preconceito” (LEITE, 2014, p. 28).

Neste contexto, de acordo com PCN (1999 apud LEITE, 2014, p. 25) “a propria agdo educativa é um reflexo
da discriminagdo que ocorre na sociedade, haja vista que as expressdes geradas na relagdo professor aluno
em sala de aula influencia na qualidade do ensino especialmente para as camadas populares.” Tal fato,
decorre da reprodugdo das relagdes de poder entre as classes sociais que se replicam também na escola,
atingindo ndo apenas a relacdo aluno/professor, mas também a qualidade de ensino, que para os
seguimentos mais populares nao alcangam niveis satisfatorios, diferente das classes mais abastadas.

Espera-se de um ambiente universitario que seja um lugar inclusivo e sem discriminac¢do cultural, porém,
apesar de uma parcela de 73% (setenta e trés por cento) relatarem nunca ter passado por discriminagdo
na institui¢do, ainda existem pessoas que passam por tal constrangimento e isso pode acarretar a essas
pessoas traumas irreparaveis. Para tanto, Leite (2014, p. 42) relata que “embora a diversidade sempre
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tenha estado presente nas salas de aula, na formagdo heterogénea das turmas, nos diferentes ritmos de
aprendizagem [...]” ainda existe tal preconceito tanto social, cultural e étnico.

4.5 ATE 0 MOMENTO, JA FOI ABORDADO EM SEU CURSO A TEMATICA “DIVERSIDADE CULTURAL”?

No que diz respeito a abordagem da tematica “diversidade cultural” no curso de Letras- Lingua
Portuguesa, sessenta e dois por cento dos discentes afirmaram ter participado de aulas sobre o referido
assunto. Porém, trinta e oito por cento dos discentes disseram que nido houve a abordagem do assunto em
sala de aula. Os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs, 1997, p. 63) nos auxiliam na interpreta¢do das
respostas ao citar que,

A atencdo a diversidade deve se concretizar em medidas que levem em conta
ndo sé as capacidades intelectuais e os conhecimentos de que o aluno dispde,
mas também seus interesses e motivagdes. Esse conjunto constitui a capacidade
geral do aluno para aprendizagem em um determinado momento.

Ao contrapor as repostas com o texto dos PCNs é possivel notar uma contradi¢do. Ao tratarmos a
diversidade como um fator primordial ao aprendizado e compararmos com o grafico, é notdério a caréncia
da tematica em sala de aula, percebendo assim, que se faz necessario explorar com mais efetividade o
assunto no contexto académico. Os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs, 1997. p. 63) apontam que “a
atengdo a diversidade é um principio comprometido com a equidade, ou seja, com o direito de todos os
alunos realizarem as aprendizagens fundamentais para seu desenvolvimento e socializa¢ido.”

5.CONSIDERACOES FINAIS
Apoés arealizagido da analise, percebemos que

A [universidade] é um espago polissémico marcado por diferengas, a cultura
manifesta-se de maneira diversa na [universidade] e tem como de pano de
fundo a formacgao do Brasil, enraizada por uma pluralidade cultural que tem
como base as matrizes africanas, indigena e européia, que demarcam a origem
do cenario multicultural do pais. (LEAL, 2013, [ndo paginado]).

A partir dessa abordagem foi possivel verificar que apesar da diversidade cultural estar presente no Brasil,
e por consequéncia em sala de aula, tal fato ndo exclui a existéncia do preconceito, ndo somente social,
como também étnico, cultural, religioso entre outros.

Os resultados apontados na andlise chamam atengio para questdes ligadas a diversidade na academia,
visto que, a porcentagem dos alunos que sofreram muito com o preconceito na universidade, com os que
foram alvos, algumas vezes, teremos um total de 27% (vinte e sete por cento), nimero esse muito elevado.
“Embora seja natural a diversidade, a mesma ndo é acolhida tdo naturalmente, e deste modo nasce a
discriminacdo e o preconceito” (LEITE, 2014, p. 28). Portanto, faz-se necessario o aprofundamento desse
estudo, haja vista que nido houve o esgotamento do tema, no sentido de que, a investigacdo realizada
podera auxiliar pesquisas futuras sobre o tema diversidade cultural.

REFERENCIAS

[1] Academia de Ciéncias do Estado de Sdo Paulo (ACIESP). A¢des afirmativas nas universidades brasileiras. [S. 1.:
s.n.], [2007?]. Disponivel em: < https://jornal.usp.br/wp-content/uploads/acoes.pdf>. Acesso em: 13 jul. 2018.

[2] Alves, Laura Maria Silva Araujo. Leitura e Universidade: comportamento de leitura na formacgado do pedagogo
da UFPA. Revista Margens, Par3, V. 4, n. 5, p- 1-21, 2008. Disponivel em:<
http://www.anpae.org.br/congressos_antigos/simposio2007/227.pdf>. Acesso em: 28 jan. 2017.

[3] Aranha, Maria Lucia Arruda. Filosofia da educacgdo. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.

[4] Brasil. Comité Nacional de Educacdo em Direitos Humanos. Plano Nacional de Educagdo em Direitos
Humanos, Brasilia: Secretaria Especial dos Direitos Humanos, Ministério da Educagdo, Ministério da Justica, Unesco,
2007. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=2191-plano-
nacional-pdf&category_slug=dezembro-2009-pdf&Itemid=30192.

[5] Brasil. LDB: Lei de diretrizes e bases da educagdo nacional. 9. ed. Brasileira: Cimara dos Deputados; Edi¢cdes
Camara, 2014.



Série Educar - Volume 9 -Diversidade

[6] Buggemann, Odaléia Maria; Parpinelli, Angela Mary. Utilizando as abordagens quantitativa e qualitativa na
producdo do conhecimento. Revista da escola de enfermagem da USP. Sdo Paulo, p. 563-568, 2008. Disponivel em:<
http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v42n3/v42n3a20>. Acesso em: 16 mai. 2018.

[7] Campos, Luiz Fernando de Lara. Introducdo a interagdo em sala de aula: elementos para compreensao.
Psicologia Escolar e Educacional, Campinas, SP, v.1, n. 1, 1996. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413-85571996000100012>. Acesso em: 08 set. 2018.

[8] Campos, Luiz Fernando de Lara. Introdugdo a interacdo em sala de aula: elementos para compreensao.
Psicologia Escolar e Educacional, Campinas, SP, v.1, n. 1, 1996. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413-85571996000100012>. Acesso em: 08 set. 2018.

[9] Cesar, Ana Maria Cesar, Ana Maria Roux VAlentini Coelho. Método de estudo de caso (Case Studies) ou
método do caso (Teaching Cases)? Uma analise dos dois métodos no ensino de pesquisa em administracdo. Revista
Eletronica Mackenzie de Casos, Sdo Paulo, v. 1, n. 1, p. 1-23, 2005. Disponivel em:
<www.mackenzie.br/fileadmin/Graduado/CCSA/remac/jul_dez_05/06.pdf>. Acesso em: 05 mar. 2017.

[10] Fernandes, Jodo André Tavares. Uma reflexdo sobre a diversidade cultural na universidade: respeito as
diferencas.  Contribuiciones a las  Ciéncias  Sociales. = Sdo  Paulo, = 2005. Disponivel em:
<http://www.ucs.br/etc/conferencias/index.php/anpedsul/9anpedsul/paper/viewFile/3183/420>. Acesso em: 12
set. 2018.

[11] Ferreira, A. B. H. Aurélio século XXI: o minidicionario da lingua portuguesa. 5 ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2001.

[12] Freire, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 17. ed. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 1996.

[13] Hanashiro, Darcy Mitiko Mori. Diversidade cultural: panorama atual e reflexdes para a realidade brasileira.
REAd, Sao Paulo, v.11, n. 5, ed. 47, set/out. 2005. Disponivel em: <
http://seer.ufrgs.br/index.php/read/article /view/40623/25835>. Acesso em: 06 mai. 2018.

[14] Laraia, Roque de Barros. Cultura - Um conceito Antropoldgico. 14 ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.
Disponivel em  <https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/4362514/mod_resource/content/1/Bloco%201%20-
%20Text0%20-%20Cultura%20-%20um%20conceito%20antropol%C3%B3gico%20Roque%20Laraia.pdf>. Acesso
em: 28 fev. 2019.

[15] Leal, Alessandra dos Santos. Introdugéo a reflexdo histérica do contexto da diversidade cultural no brasil e a
manifestacdo da diversidade no ambiente escolar. In: Simposio Nacional de Histéria, 27, Natal, NR, 2013. Anais... Natal,
NR: Anpua, 2013. Disponivel em:
<www.snh2013.anpuh.org/resources/anais/.../1371341055_Arquivo_ArtigoAnpuh.p..>. Acesso em: 08 set. 2018.

[16] Leite, Maria Aparecida. Diversidade Cultural no contexto escolar. 2014. 54 f. Monografia (Especializacdo
Fundamentos da Educagdo) - Universidade Estadual de Paraiba, Paraiba, 2014. Disponivel
em:<http://dspace.bc.uepb.edu.br/jspui/bitstream/123456789/5737/1/PDF%?20-
%?20Maria%?20Aparecida%?20Leite.pdf>. Acesso em: 10 ago. 2018.

[17] Marconi, Mariana de Andrade; Lakatos, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. In:___. Técnicas de pesquisa 7. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2011. p. 86-91.

[18] Moreira, Antdnio Flavio; Candu, Vera Maria(orgs). Multiculturalismo. 9. ed. Petrépolis: Vozes, 2012.

[19] Muller, Luiza de Souza. A interacdo professor- aluno no processo educativo. Intefracdo ensino- pesquisa-
extensao. [S. L], ano 8, n. 31, 2002. Disponivel em:
https://www.usjt.br/proex/arquivos/produtos_academicos/276_31.pdf>. Acesso em: 05 jul. 2018.

[20] Sampiere, Roberto Hernandez; Collado, Carlos Fernandez; Lucio, Pilar Baptista. O processo de pesquisa e os
enfoques quantitativo e qualitativo: rumo a um modelo integral. In:___. Metodologia de pesquisa. 3. ed. Sdo Paulo:
Mcgraw-Hell, 2006. p. 5-7.

[21] Sampiere, Roberto Hernanez; Collado, Carlos Fernandez; Lucio, Pilar Baptista. O processo de pesquisa e os
enfoques quantitativo e qualitativo: rumo a um modelo integral. In:__. Metodologia de pesquisa. 3. ed. Sao Paulo:
Mcgraw-Hell, 2006. p. 5-7.

[22] Serfert, Tatiane Andrade. Diversidade cultural. [S. l: s. n.], [201?]. Disponivel em:
http://www.cult.ufba.br/maisdefinicoes/Diversidadecultural.pdf>. Acesso em: 04 jul. 2018.

[23] Brasil. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: introdugio aos parametros
curriculares nacionais. Brasilia: MEC: SEF, 1997. Disponivel em: <
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro01.pdf >. Acesso em: 05 set. 2018.



Capitulo 14

Diversidade e Educacdo: A importdancia do espaco
escolar no fortalecimento de identidades étnicas

Elaine Barbosa Caldeira Gongalves
George Lauro Ribeiro de Brito
Antonio Wanderley de Oliveira

Resumo: E preciso refletir sobre educar na diversidade, pois ensinar e aprender junto
com os estudantes indios e nio indios a conviver uns com 0s outros diariamente,
respeitando as diferencas fisicas, sociais e culturais, difere do que se vivenciava quando
se tinha o indio estudando, predominantemente, na aldeia. Para tanto, firmados no
aparato teoérico-metodoldgico interdisciplinar da Analise de Discurso Critica (ADC)
(Chouliaraki & Fairclough, 1999; Fairclough, 2001; 2003), apresentamos uma breve
revisdo de literatura e uma analise da conjuntura em que se inserem os Xerente no
municipio de Tocantinia-TO e uma reflexdo sobre algumas possiveis formas de se
combater praticas sociais e discursivas que visam assegurar a construcdo de uma
identidade legitimadora que ofusca, nega, apaga as diferengas. E, em segundo lugar,
refletimos sobre a importancia da escola como um ambiente propicio para o
fortalecimento de valores como o respeito a pluralidade cultural, a convivéncia na
diversidade, a inclusdo, o combate a intolerancia e ao preconceito, entre outros. Nesse
novo contexto, a escola, a partir do contato com o ndo indigena, passa a ser o local para
se trazer a tona a imperativa reflexdo em um espaco multicultural sobre alteridade,
identidade, diferenca, exclusdo, aceitacdo: fundamental para desvelar discursos
pretensamente “universais” que silenciam e “engessam” identidades diversificadas
como, também, para desconstruir esteredtipos que mascaram a “nao aceitagdo da

diferenca” e, por conseguinte, para conquistar a cidadania multicultural.

Palavras-chave: Educagao. Diversidade. Xerente. Identidade. Escola.
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1.INTRODUCAO

A confluéncia de tantas e tdo variadas matrizes formadoras [do Brasil] poderia
ter resultado numa sociedade multiétnica, dilacerada pela oposicdo de
componentes diferenciados e imisciveis. Ocorreu justamente o contrario, uma
vez que, apesar de sobreviverem na fisionomia somatica e no espirito dos
brasileiros os signos de sua multipla ancestralidade, nio se diferenciaram em
antagdnicas minorias raciais, culturais ou regionais, vinculadas a lealdades
étnicas proprias e disputantes de autonomia frente a nacdo. As nicas excegdes
sdo algumas microetnias tribais que sobreviveram como ilhas, cercadas pela
populagdo brasileira .

Darcy Ribeiro

Pensando nas palavras do antropdlogo Darcy Ribeiro sobre a formagio do povo brasileiro, percebemos
que a condicdo de viver como ilhas, imposta a microetnias tribais para a conservacao de identidade(s)
étnica(s), ainda é atual. Essa condicdo revela que “o projeto de uma “unidade nacional” resultou e ainda
resulta de um processo continuado e violento de unificacdo politica e cultural, logrado, “muitas vezes”,
mediante um esfor¢o deliberado de supressido de toda identidade étnica discrepante” (Ribeiro, 1997, p.
20). E como se as aldeias, como ilhas, estivessem estanques pelo seu afastamento cultural, social, politico e
econdmico do padrio estabelecido pela ordem colonial e, por isso, para além das fronteiras da civiliza¢ido
(separadas por troncos fincados para sustentar essa fronteira). Visdo essa que fundamenta e prolifera, até
hoje, a dicotomia “selvagens” (navegantes indios) e “civilizados” (navegantes ndo indios).

Todavia, como “todos nés estamos, a contragosto, por designio ou a revelia, em movimento” (Bauman,
1999, p. 8), o desfacelamento da divisa dessa fronteira simbdlica entre os ditos “selvagens” e “civilizados”
¢ inevitavel no mundo p6s-moderno em que velhas barreiras ja ndo se sustentam mais (corroidas pelas
aguas), pois estamos em movimento mesmo que fisicamente estejamos imoéveis: a mobilidade ndo é uma
op¢ao realista num mundo em permanente mudanca. As aldeias dos Xerente, tidas até entdo como “ilhas
fluviais isoladas”, agora “fundem-se” com o restante do territério. Nao ha como trata-las mais, embora de
fato nunca tenham de todo sido, como “ilhas isoladas”. O movimento de deslocamento, cada vez mais
intensificado, dos Xerente para a cidade revela que ndo ha “microetnias tribais que sobrevivem como ilhas
cercadas pela populagido brasileira” no liquido mundo moderno. Todos sdo populagio brasileira (nova
realidade liquefeita da cidade). E, no entanto, os efeitos dessa nova condi¢do tendem a ser radicalmente
desiguais. E as identidades, portanto, ndo podem mais ser abordadas sem a consideragdo da diferenca em
um processo de constituicdo instavel e sempre aberto a novas possibilidades de (re) significacées de novas
formas de conhecimento, cultura, simbolos e identidades.

Surgem, nessa nova conjuntura, oportunidades para se vivenciar ndo somente a educa¢do para a
diversidade quanto na diversidade. O desafio agora é educar na diversidade promovendo o respeito e a
admiracdo pelo que é diferente no mesmo ambiente escolar. Isto é, novas possibilidades para se devolver
uma relagio respeitosa para com o Outro no exercicio da convivéncia diaria com as diferencas. E preciso
refletir sobre educar na diversidade, pois ensinar e aprender junto com os estudantes indios e nao indios a
conviver uns com os outros diariamente, respeitando as diferencas fisicas, sociais e culturais, difere do que
se vivenciava quando se tinha o indio estudando, predominantemente, na aldeia.

Para tanto, firmados no arcabougo teérico-metodolégico interdisciplinar da Analise de Discurso Critica
(ADC), apresentamos uma analise da conjuntura em que se inserem os Xerente em Tocantinia-TO e uma
reflexao sobre algumas possiveis formas de se combater praticas sociais e discursivas excludentes. A ADC -
enquanto teoria e método - representa uma alternativa transdisciplinar de estudos da linguagem e de
praticas sociais que investiga fendomenos discursivos diversos, especialmente em relagdo a questdes de
poder, ideologia, hegemonia e constituicdo de identidades, trazendo no bojo de sua concep¢do uma
postura emancipatoéria que se empenha para tentar produzir transformagdes sociais.

Com base nisso, Fairclough e Chouliaraki (19999) e Fairclough (2003) ressaltam a importancia e a
necessidade do didlogo entre a ADC e as Ciéncias Sociais Criticas para revelar como discursos diferem em
como os elementos de eventos sociais (processos, pessoas, objetos, meios, ocorréncias, lugares) sdo
representados. Baseado na critica explanatéria do realismo critico, esse arcabougo tem como objetivo
refletir sobre a mudanca social contemporanea, sobre as mudancas globais de larga escala e sobre a
possibilidade de praticas emancipatoérias em estruturas cristalizadas na vida social.

Desse modo, os autores propdem que a reflexdo sobre a mudanga social em uma determinada localidade,
por exemplo, tenha como primeira etapa a percep¢do de um problema; como segunda etapa a verificagdo
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dos obstaculos para que o problema seja superado; como terceira etapa a fun¢do do problema na pratica;
como quarta etapa os possiveis modos de ultrapassar os obstaculos; e como quinta etapa a reflexdo sobre
analise.

Na primeira e segunda etapas, é necessario verificar os elementos da pratica social que sustentam o
problema. Essa verificagio se da a partir de trés focos correlacionados: analise da conjuntura (da
configuragdo de praticas das quais o discurso em andlise é parte, das praticas sociais associadas ao
problema ou das quais ele decorre), andlise da pratica particular (com énfase para os momentos da pratica
em foco no discurso, para as relacdes entre o discurso e outros momentos) e analise da semiose (em que
textos sdo vistos como forma de agir, representar e identificar na pratica social). Na analise da conjuntura
ndo ha analise de dados coletados ou gerados, mas um olhar para praticas sociais associadas ao problema
em estudo.

Neste trabalho realizaremos apenas a andlise da conjuntura por meio de uma revisao de literatura para
apresentar um breve histérico do povo Xerente (sua origem, histéria e cultura), uma andlise dos processos
conjunturais e estruturantes envoltos no evento da migracdo e a importancia da escola como um ambiente
propicio para o fortalecimento do respeito a pluralidade cultural e o combate ao preconceito.

2.0 POVO XERENTE, SUA ORIGEM, HISTORIA E CULTURA

Os Xerente, junto com os Xavante e Xakriaba, sdo classificados como ]Jé Centrais e se localizam no
municipio de Tocantinia (TO), a cerca de 70 km ao norte da capital do estado, Palmas, entre os rios
Tocantins e do Sono, nas terras indigenas Xerente e Funil, que somam 183.245,902 hectares (Schroeder,
2010, p. 67). Conforme dados do Diagndstico etnoambiental das terras indigenas Xerente e Funil,
realizado pela Opan e Gera/UFMT em 1999, a populacgdo Xerente era de 1.850 individuos, distribuidos em
34 aldeias e nas cidades de Tocantinia e Miracema do Tocantins. As maiores eram entdo Porteira (167),
Salto (158), Funil (186), Rio do Sono (104) e Brejo Comprido (80), mas a maioria contava com
contingentes de 30 a 40 pessoas. Nas cidades de Tocantinia e Miracema, eram 98 e 6 moradores
respectivamente, mas esta populacdo estava subestimada; ela cresceu a olhos vistos, sendo Tocantinia
hoje seguramente a maior “aldeia”, entre estudantes, aposentados e funciondrios das duas associa¢des
indigenas e de dois programas de assisténcia ao povo Xerente. Quanto aos estudantes, consta que em 2004
eram 221 alunos, do 52 ao 82 ano e no ensino médio, muitos deles residindo na cidade (Schroeder, 2010, p.
68).

Apesar de os Xerente terem apresentado um crescimento do quantitativo de indios nos ultimos anos ,
relatos dos séculos XIX e o XX revelaram as consequéncias sofridas por esse povo a partir do contato com
a populagdo nio indigena: conflitos por terra, doencas, falta de assisténcia governamental, entre outras
causas. Muitos indigenas foram dizimados. Como pontua Schroeder (2010, pp. 71-73): As doengas e a falta
de assisténcia governamental foram as principais causas de morte e, portanto, responsaveis por essa
alteracdo expressiva do niimero de Xerente ao longo de décadas. Atualmente, os Xerente apresentam
condi¢des de satide menos precarias, alcancando uma taxa de natalidade préxima dos 4%, bem acima da
média nacional (De Paula, 1999). Conforme dados divulgados pelo IBGE (2010) e pelo SIASI/SESAI (2014),
os Xerente possuem uma populacdo estimada em mais de 3.500 pessoas morando em 33 aldeias e em
zonas urbanas, principalmente, Tocantinia-TO. S0 a segunda maior etnia entre os povos indigenas do
estado do Tocantins cuja populagdo de indigenas chega a aproximadamente 10 mil habitantes distribuidos
em sete etnias com mais de 82 aldeias presentes em municipios de todas as regides do estado: Karaj3,
Xambio4, Javaé, Krahé Canela, Apinaje e Pankararu.

A primeira area demarcada, chamada de Terra Indigena Xerente, tem 167.542 hectares e estdo instalados
quatro postos da Funai que, por causa das deficiéncias or¢amentarias tem sido esvaziado de muitas de
suas func¢des, enquanto os Xerente passam a exercer sua prdpria agencialidade nas situagdes que
envolvem relagdes com os regionais ou institui¢des extra Funai. Na segunda area, chamada de Funil com
15.704 hectares, existe apenas um PI, onde foi instalado um posto médico as expensas do Consoércio
Lajeado-INVESTCO, responsavel pela constru¢do da Usina Hidrelétrica LEM-Lajeado (Oliveira-Reis, 2001).
Pela centralidade ocupada no mapa do estado do Tocantins, préxima a capital do estado e em uma regido
central do estado cortada por rios e serras, podemos ver como as terras Xerente no Municipio de
Tocantinia-TO ocupam uma posi¢ao estratégica que desperta o interesse de investidores.

O desdobramento social e cultural a partir dessa aceitacdo culminou num processo de reafirmacdo das
identidades étnicas, articulado no plano estratégico pan-indigena por meio da aceitagdo da denominagdo
genérica de indios ou indigenas, o que propiciou o resgate da autoestima dos povos indigenas, perdida ao
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longo dos séculos de dominagao e escravidao colonial. Como defende Luciano-Baniwa (2006, p. 33), o
indio de hoje é cheio de orgulho de ser indio, de ser originario, de ser portador de civilizacdo propria e de
pertencer a uma ancestralidade particular. O que nio significa que todos os indios sejam iguais e nem tdo
pouco semelhantes, mas que compartilham de interesses comuns, como os direitos coletivos, a histéria de
colonizagdo e a luta pela autonomia sociocultural de seus povos diante da sociedade global. O processo
migratério dos Xerente para a zona urbana tem colocado em evidencia a necessidade de se assegurar os
direitos coletivos e a importancia do espago escolar como uma das arenas centrais para o combate da
desigualdade.

3. MIGRACAO XERENTE: PROCESSOS CONJUNTURAIS E ESTRUTURANTES

O processo migratorio dos indios Xerente para a zona urbana, intensificado na tltima década, é causado
por transformacdes globais e locais no campo politico, econémico e social provenientes do fendmeno da
globalizacdo. Uma dessas mudangas foi a criacdo de Palmas, capital do Estado do Tocantins, a apenas
90km das terras indigenas Xerente. Essa criacdo desencadeou uma euforia provenientes de projetos
desenvolvimentistas incidentes, direta ou indiretamente, sobre a comunidade Xerente: constru¢do de
usinas hidrelétricas e de pontes, criagdo de areas para plantio de lavouras de soja, entre outras. Essa
integracdo, intensificada pelo contato interétnico, provoca mudangas culturais e identitarias, como no uso
cotidiano da lingua materna Xerente: as criancas Xerentes, que até os oito anos de idade falavam “somente
ou predominantemente” a lingua materna no ambiente familiar e intertribal, passam a usar, cada vez mais
cedo, também a Lingua Portuguesa. Além dessa mudanca no uso da lingua, esse contato ensejou novas
mudancas na comunidade indigena como, por exemplo, a transformacdo da percepg¢do sobre a
necessidade, o desejo e o consumo; o trabalho e o bem-estar; a educacio e o futuro; os relacionamentos
familiares e os pessoais.

Nessa conjuntura, uma das obras que mais acelerou a migracao dos Xerente para a cidade foi a construgao
da Usina Hidrelétrica Luis Eduardo Magalhdes (UHE) ou Usina Hidrelétrica do Lajeado, segunda
hidrelétrica, ap6s a da Serra da Mesa, construida préxima das aldeias Xerente no periodo entre 1998 a
2002. A construgao da UHE prejudicou o sistema de rogas de vazante, a fauna e a flora local, o volume
hidrico de escoamento e causou a contaminacdo do Rio Tocantins por dejetos, acarretando a morte de
peixes e animais. Com o intuito de “amenizar” o impacto causado, foi instituido o projeto denominado de
Programa de Compensag¢do Ambiental Xerente (PROCAMBIX) como forma de compensar os indios que
tiveram suas atividades prejudicadas pela construcdo da usina hidrelétrica. A empresa responsavel pela
obra se comprometeu com os indigenas no repasse de um valor de R$ 10 milhdes de reais, a serem pagos
no decorrer de oito anos. Esse programa, administrado pela Associacdo Indigena Akwé (Xerente)-AlA, com
sede na zona urbana de Tocantinia, colaborou para a intensificacio da mudanca dos Xerente para a cidade
pelo fato de trabalharem na administracdo da associagdo (Giraldin; Silva, 2002).

Outro projeto que contribuiu para intensificar o processo migratério Xerente, que serve também para
elucidar o impacto da globalizacdo na comunidade, mas com um foco social, foi a (re)construcao e
(re)estruturacdo do Centro Educacional Fé e Alegria - Frei Antdnio (escola em que desenvolvi minha
pesquisa de mestrado), por parte dos Jesuitas, visando atender a comunidade e, principalmente, aos indios
da etnia Xerente residentes na regido. Em 2000, o Colégio Estadual Frei Antonio passou a fazer parte do
Movimento de Educagdo Popular Integral e Promogio Social por meio de um convénio firmado entre a
Secretaria de Educacdo do Estado do Tocantins-SEDUC e a Fundagdo Fé e Alegria. Apds esse convénio, o
nimero de alunos indigenas na escola triplicou. Além desses projetos, outras a¢des desenvolvimentistas
“forcaram” a migracao dos Xerentes, como, por exemplo, o PRODECER III (Projeto de Desenvolvimento
Agricola do Cerrado), com aporte financeiro de US$ 138 milhdes de ddlares de grupos japoneses. Esse
projeto tem uma de suas areas de plantio de soja irrigada justamente na fronteira norte da area indigena
Xerente. Dessa maneira, o século XXI vem sendo palco de muitos (re)contornos “globalizantes” da
geografia no Brasil, com a constru¢do de obras faradnicas que rasgam, alteram e subvertem o ambiente, o
clima e a espacializacdo de comunidades inteiras.

Assim, a migracdo ndo é um fendmeno unicamente individual: alguns grupos movimentam-se
espacialmente em decorréncia de fatores politicos, econdmicos e ambientais que impactaram e, até
mesmo, inviabilizam sua permanéncia nos locais de origem. A mobilidade populacional no contexto dos
limites que esses fatores colocam para o conjunto de regides que possuem uma area de terras
pertencentes as reservas indigenas tem reflexos na identidade das comunidades afetadas por esses
projetos. Esse “rompimento das fronteiras da aldeia”, causado pelo processo migratério, coloca em xeque
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a “homogeneidade de um grupo” evidenciando a diferen¢a na comunidade e a essencialidade do processo
de educar na diversidade (mudam o curso das dguas rompendo fronteiras).

4. ROMPIMENTO DAS FRONTEIRAS: EDUCAR NA DIVERSIDADE

O fendmeno da migragdo Xerente enaltece, por conseguinte, o processo de definicdo da identidade e da
diferenca na comunidade estudada envolvendo disputas entre grupos sociais assimetricamente por
recursos materiais e simbolicos da sociedade (Silva, 2000, p. 83). Envoltos no processo (re)
territorializac¢do, tanto os indios que chegam ou (re) tornam a cidade quanto os ndo indios que ali estao
participam de encontros com a diferenca que acabam por (re) produzir/(re) constituir novas (re)
combinagbes identitarias marcadas pelas distintas formas de contato, por exemplo, entre estudantes
indios e ndo indios. Esses encontros fazem eclodir, em uma era de globalizacdo e mudangas sociais e
culturais cada vez mais rapidas, tensdes e conflitos étnicos pelo esmaecimento e apagamento das
fronteiras que demarcam as diferencas entre as praticas e as visdes culturais de indios e ndo indios
(navegagdo em dguas turbulentas).

Como a definicdo da etnicidade esta pautada no reconhecimento, pelos grupos étnicos e demais grupos
sociais, de suas diferengas culturais em relacdo aos outros grupos, o compartilhamento de caracteristicas
culturais gera uma fissura/uma dobra nesse processo de identificagdo e o local por exceléncia para se
trabalhar essa fissura é a escola: aprender a olhar a etnicidade, assim como a identidade, como um
processo social produzido e reproduzido ao longo do tempo por meio de transformagées e mudangas de
praticas das tradi¢des culturais. Ou seja, reconhecer que a etnicidade é construida a partir da relacdo com
o Outro (alteridade), sendo a diferenga étnica legitimada por aspectos historicos, sociais e politicos, cada
grupo étnico elabora um discurso sobre o outro, a partir de sua historicidade e perspectivas. Quando esse
discurso sobre o “Outro” se assemelha - em alguns aspectos - ao discurso sobre o “N6s”, ocorre um conflito
identitario. Por isso, as praticas de deslocamento sdo, por conseguinte, constituidas e constituintes de
significados identitarios ao possibilitar nos espacos fronteiricos a selecdo, (re) apropriacdo e (re)
significacdo de novos signos culturais (Geertz, 1978).

Buscando novos espagos para o exercicio da cidadania, ou melhor, um “lugar”, os Xerente (re) definem a
paisagem territorial e, dessa forma, o ambiente escolar urbano nesse novo territério. As novas
possibilidades de “ser no mundo” globalizado, em um territério multicultural, implica ndo apenas “um
rompimento impiedoso com toda e qualquer condicdo precedente”, mas “um processo sem-fim de
rupturas e fragmentacdes internas no seu préprio interior” (Harvey,1989, p. 12 apud Hall, 2006, p. 5). Por
isso, essas diferentes posicdes de sujeitos agora “deslocados, fragmentados, cambiantes e hibridos”, sem
localizacdo definida, em um territério de multiplos pertencimentos, ddo origem, num entre-lugar, a um
sujeito que ndo é nem indio e nem nio-indio (um sujeito que surge como voz de muitas dguas). Um novo
sujeito em um terceiro espago - “a escola”-, ndo caracteristicamente pertencente a um “cld” ou a um
determinado grupo.

As praticas discursivas e sociais oriundas desse terceiro espaco perturbam a relevancia dada a
“etnicidade” pelo surgimento dos outros de nés mesmos (nas dguas). E por isso que, sendo palco de todas
essas transformacodes, o movimento diaspérico dos Xerente “ativamente perturba a mecanica cultural e
histérica do pertencimento, revelando o poder fundamental do territério para (re) determinar a
identidade e importancia da reflexdo sobre esses processos no espago escolar. Como o “Outro” agora se
mistura com o “N@s” principalmente no espago escolar, ndo apenas em termos de ocupagio territorial, mas
em todas as formas de organizacdo social, politica, econdmica e cultural do novo territério, enleando
dicotomias como colonizado/colonizador, selvagem/civilizado, indio/ndo indio, as relagdes sociais estdo
em constante (re) configuracgdo a partir de mobiliza¢des politicas em torno de uma identidade étnica.

5. CONCLUSAO

A articulagdo social da diferencga, da perspectiva da minoria, é uma negociacdo complexa, em andamento,
que procura “conferir autoridade aos hibridismos culturais que emergem em momentos de transformacgio
historica”, principalmente, na escola (Bhabha, 1998, p. 20). O rompimento da fronteira entre a aldeia e a
cidade se torna, desse modo, o lugar a partir do qual algo comega a se fazer presente em um movimento
ndo dissimilar ao da articulagdo ambulante e ambivalente (nasce das dguas um novo sujeito hibrido). Um
sujeito fruto das transformacdes globais na potencialidade de seus aspectos economicos, politicos e
culturais que preciso ser considerado como um novo protagonista no ambiente escolar.
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Assim, nesse novo contexto, a escola, a partir do contato com o ndo indigena, passa a ser o local para se
trazer a tona a imperativa reflexdo em um espaco multicultural sobre alteridade, identidade, diferenca,
exclusdo, aceitacdo: fundamental para desvelar discursos pretensamente “universais” que silenciam e
“engessam” identidades diversificadas como, também, para desconstruir esteredtipos que mascaram a
“ndo aceitacdo da diferenca” e, por conseguinte, para conquistar a cidadania multicultural - espaco de
integracdo plena, de potenciacdo mutua do reconhecimento, de ruptura da homogeneidade e de
proliferacio da heterogeneidade. E uma das instituicdes que pode corroborar com a possibilidade de
reconhecimento da diferenca, pois reconhecer a diferenga é reconhecer que existem individuos e grupos
que sdo diferentes entre si, mas que possuem direitos correlatos, e que a convivéncia em uma sociedade
democratica depende da aceitacdo da ideia de compormos uma totalidade social heterogénea na qual nao
podera ocorrer a exclusdo de nenhum elemento da totalidade e os conflitos de interesse e de valores
deverao ser negociados pacificamente.

Educar na diferenca é uma possibilidade, portanto, de formar sujeitos que sejam capazes de articular
visdes de mundo diversas, articular valores universais com especificidades locais, capazes de olhar para o
‘outro’ para além das diferencas culturais (Morin, 2001). E uma forma de colocar os indios e ndo indios em
contato entre si, de estabelecer o intercimbio e propiciar as trocas necessarias em contato com o Outro
para (des)construir representacdes excludentes e fortalecer identidades étnicas.
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Resumo: Este trabalho teve como objetivo compartilhar um pouco da experiéncia
realizada dentro de um espaco escolar, de forma reflexiva sobre a importancia de
colocar-se no lugar do outro, almejando que os valores transcendam para além da sala
de aula. E um relato de experiéncia pautado no desenvolvimento de uma oficina por um
grupo interdisciplinar do PIBID da Universidade Federal de Pelotas em uma escola

estadual do sul do Rio Grande do Sul.
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1.INTRODUCAO

Primeiramente enfatizamos que este texto é derivado de um trabalho publicado em anais de evento
(LOPES et al., 2016), no qual, neste momento foi aprimorado com elementos apontados por uma banca
avaliadora. Trata-se de um relato de experiéncia que lida com o fazer docente durante a formacgio inicial
oportunizados pelo Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), o qual aproxima a
escola basica e a educacio superior publica.

De acordo com o relatério da CAPES (CAPES, 2013) o PIBID teve como objetivo valorizar e incentivar a
iniciacdo a docéncia na educacdo basica. O PIBID ofereceu bolsas para que alunos de licenciatura
experienciassem sua futura area de atuacdo contribuindo para a integracdo entre teoria e pratica
aproximando as Universidades das escolas de ensino basico. Conforme Assis (2017) o projeto contemplou
durante o periodo de 2014 a 2017:

[...]487 bolsistas, 92 supervisores e 34 coordenadores, divididos em 16
subprojetos, atuando em 17 escolas da rede publica estadual e municipal de
ensino, e também coordenadores de gestdo e um coordenador institucional.
Estd organizado em diferentes eixos de agcdes de modo a contemplar os
distintos aspectos da a¢do docente. Foram estipulados dois eixos transversais,
pelos os quais todos bolsistas deverdo perpassar, o eixo transversal de
formacdo didatico-pedagogica geral e o eixo transversal de formacdo didatico-
pedagdgica integrada (ASSIS, 2017, P.23)

Figura 1: Areas do Conhecimento UFPEL- Cursos pertencentes ao PIBID

Areas do
Canhecimano
UrFFel
Clénelas Cléncias Exalas @ Cléncias
EABTCAN SENEGES Bioldgicas suas Tecnologias Humanas Celns alctes
Mesta drea do Educazdo Fisica Maternitiza CCL Padagagia Danca
ke snhecirments nio 64 bolsistas 24 bolsistas 45 bolsistas 22 bolsistas
ha& cursos de
icentiatura na
UFPal
Eiologia Matarmatica C5 Filosofia Misica
45 bolsistas 24 bolsistas 25 balsistas 24 balsistas
Flaica Geagrafia i i;l:::’:“ &
24 bolsistas 36 bolsistas 1B bollatas
Quimica Histdaia Latras-Parugués
26 bolsistas 26 bolsistas 40 belsistas
CHincias Sociais Taalrs
30 bolsistas 12 bolsistas

Fonte: Assis (2017)

Em vista que a presente coletdnea traz a Educagdo no Século XXI: Ensino Superior, destacamos o
entrelacar que o PIBID proporcionou ao aproximar futuros professores ao seu campo de trabalho. Neste
contexto, as Universidades que aderiram ao PIBID, buscaram parcerias com as escolas para fomentar e
discutir praticas inovadoras e que possibilitaram o desenvolvimento da formacgao inicial dos académicos
que participaram do projeto (OLIVEIRA et al.,, 2017)

Considerando os aspectos mencionados, o PIBID da Universidade Federal de Pelotas, fez-se presente no
ambiente escolar identificando que se faz necessario uma abordagem de questdes relacionadas a grande
diversidade existente no ambiente escolar. Deste modo, proporcionando aos estudantes uma reflexdo
acerca da realidade do outro.
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A pesquisa de Assis (2017) relata a forma com que o PIBID era desenvolvido, sendo ele através do eixo
transversal de formagao didatico-pedagdgica integrada. A partir de temas transversais, foi possibilitada a
formacgdo interdisciplinar para todos. Kassar (2016) explica que um pais, como o Brasil, formado por
diferentes etnias, regado a diferengas socioecondmicas é evidente que essa diversidade seja imprimida na
escola.

“[...] a escola aparece como o equipamento social que, por sua obrigatoriedade,
faz parte do cotidiano da quase totalidade dos individuos de todas as classes
sociais. Nessa totalidade, encontra-se a diversidade[..]” (KASSAR, 2016,
p.1226).

Neste contexto, ressaltamos que a escola é um lugar para a constru¢do de conhecimento, contribuindo
para o desenvolvimento de um cidaddo encoberto de valores. Paro (2016) assinala que o primeiro objetivo
da educagdo é a humanizagdo do homem, o qual busca liberdade entrelacada a valores universais. Dessa
forma, a educacdo deve ter como uma de suas propostas vir a contribuir com a transformacio da
sociedade no sentido de torna-la mais democratica.

Na presenca disso, salientamos a reflexdo sobre o papel da inclusdo em suas diversas facetas. E nesse
sentido, que o espaco escolar deve viabilizar o desenvolvimento das culturas, das politicas e das praticas
inclusivas (GLAT; PLESCTH; FONTES, 2007). Por este caminho, o estudo tem como objetivo compartilhar
um pouco da diversidade que existe dentro de um espaco escolar, de forma reflexiva sobre a importancia
de colocar-se no lugar do outro, almejando que os valores transcendam para além da sala de aula.

2.METODOLOGIA

Trata-se de um relato de experiéncia a respeito de uma oficina com a tematica diversidade, a qual foi
nomeada de “Um Olhar Para o Outro”. Esta proposta foi desenvolvida por um grupo interdisciplinar do
PIBID. Para familiarizagdo com o processo do PIBID nesta escola, trazemos aqui sua organizac¢do. Cada
Pibidiano pertencia a dois grupos, o grupo de sua area de conhecimento e o grupo interdisciplinar.

A proposta da Oficina “Um Olhar Para o Outro”, partiu de um grupo interdisciplinar, no qual pertenciam
alunos de Educacgio Fisica, Geografia e Letras e professores/supervisores da escola das areas de Geografia
e Matematica, bem com a coordenadora do PIBID na escola da area da Educacdo Fisica. O tema que
norteou as atividades foi diversidade. A oficina foi desenvolvida em trés turmas de oitavos anos do
Instituto Estadual de Educacao Assis Brasil, uma escola de grande porte, alocada na regido central da
cidade o que abrange alunos de diversos bairros e com diversas caracteristicas sociais, sendo a mesmas
localizada na cidade de Pelotas, Rio Grande do Sul.

2.1 DESENVOLVIMENTO DA OFICINA

Como citado anteriormente, cada Pibidiano pertencia a dois grupos, deste modo havia reunides periédicas,
uma vez por semana na escola (grupo interdisciplinar) e uma vez na universidade (grupo de area), ou seja,
duas reunides relacionadas ao PIBID por semana. A oficina foi desenvolvida nas reunides
interdisciplinares, nas quais com o auxilio das professoras da escola foi diagnosticado a importancia de
trazer o debate sobre diversidade com os alunos.

A partir deste tema, foram criadas quatro oficinas com o tema norteador em que cada grupo ficou
responsavel por elaborar uma oficina, respectivamente denominadas: Um Olhar para o Outro; Eu curto
Jogar sem Violéncia; Multiplos Olhares e Identidade e Preconceito. Resgatamos neste texto
especificamente um relato da oficina “Um Olhar Para o Outro”.

Neste sentido, a oficina foi realizada com o intuito de despertar nos estudantes a reflexdo acerca da
realidade de pessoas com deficiéncia. Para isso foram aplicadas diversas atividades que os
proporcionaram vivéncias semelhantes as pessoas com deficiéncia. No decorrer da proposta os alunos
puderam realizar atividades nas quais ndo poderiam utilizar um dos seus sentidos e a partir disso colocar-
se no lugar de outro.

A prética foi realizada na sala de video da escola, a qual era ampla e possibilitou de maneira exemplar que
desenvolvéssemos as atividades, essas que foram construidas em trés momentos:
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Primeiro momento: explanacao tedrica com auxilio de Datashow. Foi realizada introdu¢ao do tema com os
estudantes, na qual traziamos o significado de deficiéncia seguido de relatos e imagens de pessoas
retiradas da internet sobre o cotidiano de pessoas com deficiéncia.

Segundo momento: vivéncia das atividades propostas.

Terceiro momento: momento reflexivo através de uma roda de conversa.

2.2 ATIVIDADES DA OFICINA

. Atividade com olhos vendados: o objetivo desta era experienciar uma atividade como uma pessoa
com deficiéncia visual. Os alunos foram divididos em duplas, em que um foi vendado e o outro teve que
distanciar-se e reproduzir um som, previamente acordado, até que o colega vendado o encontrasse.

. Atividade com olhos vendados: da mesma maneira que a atividade anterior, o objetivo desta era
focalizado na deficiéncia visual. Todos os alunos foram vendados e através do tato tinham de reconhecer
objetos.

. Atividade de compra e venda: neste momento, os alunos foram organizados em duplas e tiveram
de simular uma compra sem utilizar a fala, ou seja, colocando-se no lugar de uma pessoa muda.

. Atividade com skate: por fim, os alunos nesta atividade tinham como objetivo andar de skate sem
utilizar um dos membros do seu corpo, vivenciado a realidade de alguém com deficiéncia fisica.

3.ALGUMAS REFLEXOES

Ha a necessidade da escola se constituir como local de reconhecimento da diversidade, buscando sempre a
superacdo de qualquer tipo de discrimina¢do e zelando pela tolerincia e pelo respeito aos direitos
humanos. Para que isso aconteca é necessario primeiramente que haja “a conscientizacido acerca da
relevancia de praticas docentes que preparem futuras geragdes nos valores da tolerancia e apreciacdo a
diversidade cultural” (CANEN, 2001, p. 210).

A interdisciplinaridade deve tornar-se um processo reciproco de aprendizagens multiplas e interminaveis,
tendo como proposta promover uma nova forma de trabalhar o conhecimento, na qual haja interacdo
entre sujeitos-sociedade-conhecimentos na relagdo professor-aluno, professor-professor e aluno-aluno, de
maneira que o ambiente escolar seja dindmico e vivo e os conteidos e/ou temas geradores sejam
problematizados e vislumbrados juntamente com as outras disciplinas (AZEVEDO; ANDRADE, 2007).

A interdisciplinaridade ndo exclui as disciplinas, muito pelo contrario, preserva sua individualidade.
Porém integra as disciplinas a partir da compreensao de diversas causas ou fatores que intervém acerca
da realidade, bem como trabalha com todas as linguagens necessarias para a constituicio do
conhecimento.

Outro fator importante discutido neste processo foi a pluralidade cultural onde as atividades priorizavam
a promoc¢do de um espaco de discussdo e reflexdo sobre o papel da escola, principal contato com a
sociedade na vida das criangas, adolescentes e jovens. Na primeira parte da oficina foi enfatizado a questao
empatia, pois sem ela ndo conseguimos o respeito pelo qual acreditamos.

No segundo momento, a parte pratica, destacamos que grande maioria dos alunos participaram e
desafiaram a si mesmos devido a cada atividade conter um nivel de dificuldade singular. Nestas ocasides,
os alunos comentavam o quao dificil estava sendo para elas e, sinalizaram que mesmo sendo ali um espago
oportunizado para aquilo diferentemente das circunstancias que as pessoas com deficiéncia enfrentam em
seus cotidianos, como andar na rua, ir ao mercado.

Todas essas percepgdes foram resgatadas no terceiro momento quando realizada a roda de conversa ao
fim das atividades, sendo possivel captar que os momentos oportunizados foram positivos, em vista da
participagido ativa dos alunos.

O trabalho findou gerando debate, no qual se verificou o quanto é importante “colocar-se no lugar do
outro”, ndo somente por perceber as dificuldades, mas, despertando assim, a solidariedade, as
potencialidades de forma a evitar preconceitos e discriminacoes.

Entendendo a Escola como um espago de conhecimento, convivéncias, inclusido e respeito mutuo, esta
oficina objetivou buscar formas de perceber além da nossa realidade e, ao "olhar o outro’, ndo apenas
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olhamos, mas sim, nos colocamos no lugar dele, e agimos de forma como gostariamos que agissem
conosco, pois a experiéncia continua sendo o melhor caminho para o aperfeicoamento.

Sem duvida a inser¢cdo do PIBID no contexto desta escola proporcionou momentos de trabalhos
interdisciplinares envolvendo alunos de diferentes areas do conhecimento tendo como propdsito fazer
com que tais areas criassem um dialogo entre si para que juntas estabelecessem relacdes entre suas
diferentes formacoes.
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Candido Mendes. Especializacdo em Gestdo Escolar: Administragio, Supervisio e Orientagdo pela
Universidade Candido Mendes. Especializagio em Educagdo de Jovens e Adultos em AVM
Educacional LTDA. Graduacdo em Geografia pelas Faculdades Integradas Simonsen (ORBRACE)
Gestor Escolar pela rede municipal de educagdo do municipio do Rio de Janeiro-R]. Professor de
Geografia da Educacdo de Jovens e Adultos pela rede municipal de educacdo do municipio de Nova
Iguacu-R]
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CARMELIA APARECIDA SILVA MIRANDA

Pés-Doutorado em Histéria, Universidade de Lisboa UL-PT, Doutora em Histéria Social pela
Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo PUC (2006), Mestre em Historia Social pela Pontificia
Universidade Catélica de Sdao Paulo (1999). Graduada em Histéria UCSAL (1984). Atualmente é
Professora Titular da Universidade do Estado da Bahia Campus VII- Senhor do Bonfim e Professora
Permanente do Mestrado Profissional em Educacdo e Diversidade UNEB- Campus IV Jacobina;
Coordenadora do Laboratdrio de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Curriculo Mariinha Rodrigues
- LAHAFRO e Grupo de Estudos em Historia e Cultura Afro-Brasileira - GEHAFRO - UNEB - Campus
VII - Senhor do Bonfim. Experiéncia em Coordenacdo: Linha de Pesquisa do Mestrado em Historia
Regional e Local: Trajetéria de Populagdoes Afro-Brasileiras, Linha de Pesquisa II do Mestrado
Profissional em Educacdo e Diversidade: Cultura escolar, docéncia e diversidade, Mestrado
Profissional em Educagdo e Diversidade - MPED. Tem atua¢do na Linha de Histéria Social com
trabalhos desenvolvidos nas seguintes tematicas: Ensino de Historia, Estagio Supervisionado em
Histdria, escraviddo, manifesta¢cdes culturais, cultura, memoéria e comunidades quilombolas.
Membro do Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos de Historia Social da Cidade - NEHSC (Antigo
Grupo CORDIS), PUC/SP e do Nucleo de Estudos de Cultura e Cidade UNEB, membro do Grupo de
Pesquisa Diversidade, Formacgao, Educagdo Basica e Discursos - DIFEBA.

CLAUDIA FERREIRA ALEXANDRE GOMES

Doutoranda em Sociologia pela Universidade Federal da Paraiba (UFPB). Mestra em Consumo,
Cotidiano e Desenvolvimento Social pela Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE).
Pesquisadora do Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo, Raca, Género e Sexualidades Audre
Lorde (GEPERGES Audre Lorde) da UFRPE. Integrante do HUN - Grupo de Estudos e Pesquisas em
Sociologia e Relagdes Raciais da UFPB. Participante do Nucleo de Estudos e Pesquisas sobre a
Mulher (NUPEM) da UFRPE.

CLAUDIA MENDES RIBEIRO MOURA

Graduanda em Licenciatura Plena em Pedagogia na Universidade Federal do Maranhdo - UFMA
desde 2017.1. Integrante do Grupo de pesquisa: Feminismo Decolonial, Formacido de Professores e
Campesinato (Feminismos e Formagdo de Professores).

CLESIA GUIMARAES DOS SANTOS

Graduada em Pedagogia pela Faculdade Anhanguera de Rondonépolis (2016). Com especializacdo
em POS-GRADUACAO LATO SENSU em Educagdo Infantil com Enfase em Alfabetizacdo pela
Faculdade Albert Einstein (2017). Gradua¢do em andamento no curso Letras- Lingua Portuguesa
pela Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT). Participa do Programa Institucional de Bolsas
de Inicia¢do a Docéncia (Pibid), como aluna do subprojeto pela UFMT. Faz parte do GREPPE, Grupo
de Pesquisas em Politicas Educacionais.

CLEUMA SUELI SANTOS SUTO

Enfermeira, em andamento no curso de doutoramento pela EEUFBA. Mestra em enfermagem pela
UFBA, especializacdo em Obstetricia e Saude Publica pela UEFS. Professora da Universidade do
Estado da Bahia- Campus VII. Integrante do Grupo de Pesquisa Saide da mulher, género e
integralidade do cuidado. Tem experiéncia na area de Satude Coletiva, atuando principalmente nos
seguintes temas: HIV/Aids, sexualidade, atencdo basica, enfermagem e gestao.

DIANA MELISSA FERREIRA ALVES DINIZ

Cearense, formou-se em Direito pela Universidade Regional do Cariri (2017), onde cursou também
a especializagdo em Direito Penal de Criminologia(2018), tornando-se, em seguida, professora da
Casa(2018-2019) e ingressando no Mestrado em Direito da Universidade Federal Rural do Semi-
arido(2020).
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DILCEANNE DA SILVA COELHO

Graduada em Pedagogia pelo Instituto de Ciéncias Sociais Educacdo e Zootecnia - ICSEZ/UFAM,
Campus Parintins.

EDUARDO VASCONCELOS DA SILVA

Graduado em Pedagogia pela Faculdade de Ilha Solteira, SP (FAISA -2007). Especialista em
Psicopedagogia pela Faculdades Integradas Urubupunga de Pereira Barreto, SP (FIU-2008). Pos-
Graduacdao em Neuropedagogia pela Universidade de Jales, SP (UNIJALES -2010). Mestrado em
Educacdo pela Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (2016). Atualmente é professor no
Instituto de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Ilha Solteira (FAISA/FACILUZ).

ELAINE BARBOSA CALDEIRA GONCALVES

Professora do Instituto Federal de Brasilia - IFB, Brasilia, DF, Brasil, no Bacharelado em Letras.
Bacharel em Letras - UFT, Mestrado e Doutorado em Linguistica - UnB e Pés-Doutorado em
Educacdo na Universidade de Lisboa - Portugal. Interesses de Investigacdo: Tecnologias
Educativas, Linguistica Aplicada e Linguistica, Avaliacdo de Aprendizagem, Estratégias de Leitura e
Escrita.

ELIANA DO SACRAMENTO DE ALMEIDA

Graduada em Bacharelado em Enfermagem pela Universidade Estadual de Feira de Santana
(2002). Mestrado em Educacio e Diversidade pela Universidade de Estado da Bahia, Campus
Jacobina (2016). Possui especializagdo em Satide Publica com Enfase em PSF pela Universidade
Estacio de Sa (2005) e em Educagdo Profissional na Area de Satde: Enfermagem pela Escola
Nacional de Sadde Publica (2005). Atualmente é Professora Auxiliar da Universidade do Estado da
Bahia (UNEB) e pesquisadora do Laboratério de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Curriculo
Mariinha Rodrigues (LahAfro)

ELISANGELA SANTOS DE AMORIM

Graduacao em Pedagogia pela Universidade Federal do Maranhdo (2002), mestrado em Educacgdo
pela Universidade Federal do Maranhdo (2007) e doutorado em Curso de Pos-Graduagio
Interdisciplinar em Ciéncias Humanas pela Universidade Federal de Santa Catarina (2017).
Atualmente é professora adjunta da Universidade Federal do Maranhdo. Tem experiéncia na area
de Educacgdo, atuando principalmente nos seguintes temas: mulheres e magistério, estudos de
género e feminismo decolonial, com énfase na educacdo em assentamentos da Reforma Agraria e
formacgao de professoras/es.

ELUSIANO DA SILVA MELO JUNIOR

Graduando em Ciéncias Sociais pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, tendo sido
bolsista PIBID entre 2016 e 2018. Atualmente é bolsista RESPED, como também integrante do
Grupo de Estudos Culturais (GRUESC) e Nucleo de Estudos Afro Brasileiros (NEAB). Possui
interesse em antropologia, ensino, educacio e estudos de género e sexualidade.

FABIANO JOSE DIAS

Especialista em Psicomotricidade pela Bagozzi/Curitiba e em Educacdo Infantil pela
Uninter/Parana. Pedagogo pela Uninter/Parana e Gestor publico pelo Instituto Federal do Parana.
E professor do CMEI Pequeno Principe do Municipio de Pinhais no Parana.

GABRIELA DIEL DE ARRUDA

Graduada em Licenciatura em Educacdo Fisica pela Universidade Federal de Pelotas
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GEORGE LAURO RIBEIRO DE BRITO

Professor Associado da Universidade Federal do Tocantins - UFT no Bacharelado em Ciéncia da
Computagdo e no Programa de P6s-Gradua¢dao em Modelagem Computacional de Sistemas da UFT
(Mestrado e Doutorado). Bacharel em Engenharia Elétrica pela UFMT, Especialista em Gestdo
Publica pela UFT, Mestre em Engenharia Elétrica pela USP, Doutor em Engenharia Elétrica pela
UnB, Pés-Doutor em Tecnologias Educacionais pela Unversidade de Lisboa - Portugal. Interesses
de Pesquisa: Modelagem de Sistemas, Tecnologias Educacionais, Informatica Aplicada, Informatica
Juridica.

IRINEA DE LOURDES BATISTA

Graduada em Fisica, modalidade Licenciatura, pela Universidade Estadual Paulista Jalio de
Mesquita Filho, mestre em Ensino de Ciéncias (Modalidade Fisica e Quimica) pela Universidade de
Sao Paulo, doutora em Filosofia pela Universidade de Sao Paulo/ Université Paris VII, com pos-
doutorado em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade no Massachusetts Institute of Technologie (MIT).
Atualmente é Professora Associada no Departamento de Fisica da Universidade Estadual de
Londrina (UEL), atuando nos cursos de graduacdo em Fisica, de especilaizagdo em Ensino de Fisica
e em Historia e Filosofia da Ciéncia, e no Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu (Doutorado e
Mestrado) em Ensino de Ciéncias e Educa¢do Matematica (PECEM).

IZANE SOUZA FONSECA

Especialista em Gerenciamento de Projetos pelo Centro de Ensino LITERATUS. Graduada em
Pedagogia pelo Instituto de Ciéncias Sociais Educa¢do e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, Campus
Parintins.

JOICE MEIRELES GOMES AIRES

Graduada em Licenciatura em Geografia pela Universidade Federal do Rio Grande, atualmente
professora da rede estadual do Rio Grande do Sul.

KATHIA DOS SANTOS ROCHA

Bacharel em Biblioteconomia pela Universidade Federal de Mato Grosso, mestranda no programa
de p6s-graduacdo em educacdo pela mesma universidade, na linha de pesquisa Linguagem, cultura
e construcdo do conhecimento: perspectiva histérica e contemporanea. Voluntaria no projeto de
extensdo bibliotecas ptiblicas e comunitaria- MINITECAS LITERARIAS (2016-2019).

LEIA TEIXEIRA LACERDA

Possui Doutorado em Educagdo pela Universidade de Sdo Paulo (2009). Professora adjunta da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul no Curso de Pedagogia e no Programa de Mestrado
Profissional em Educacdo. Editora da Revista Brasileira de Educacdo, Cultura e Linguagem.
Atualmente responde pela Coordenadoria do Centro de Pesquisa, Ensino e Extensao Educacdo,
Linguagem, Memoria e Identidade/CELMI. Lider do Grupo de Pesquisa: Educacdo, Cultura e
Diversidade, vinculado a Rede de Pesquisa Internacional para América Latina, Europa e
Caribe/Rede ALEC. Tem experiéncia na area de psicologia, com énfase em psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem, formacao de professores, género, educagdo sexual, histdéria
indigena, histérias de vida e educagdo escolar indigena.

LETICIA TABOSA DIAS

Graduanda do curso de Pedagogia da Universidade Estadual do Ceara (UECE), foi bolsista do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) atuando na Escola Municipal
Projeto Nascente, atualmente é integrante do Grupo de Pesquisa Etica, Educacdo e Formacio
Humana.
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LIDIANE ALVES DA CUNHA

Dra em Ciéncias Sociais, coordenadora do PIBID Ciéncias Sociais e do GRUESC - grupo de Estudos
Culturais - UERN. Trabalha com os temas Ensino de Sociologia, Culturas Populares, Religiosidades
e Saberes da tradigao.

MARCIANNE SOUZA DA SILVA

Graduada em Pedagogia pelo Instituto de Ciéncias Sociais Educacio e Zootecnia - ICSEZ/UFAM,
Campus Parintins.

MARIA AUDIRENE DE SOUZA CORDEIRO

Doutora em Antropologia Social pela Universidade Federal do Amazonas (2017). Mestra em
Linguistica pela Universidade Federal do Para (2006). Licenciada Plena em Letras pela
Universidade Federal do Pard (1995). Atualmente, atua como professora adjunta da Universidade
Federal do Amazonas. Tem experiéncia na drea de Antropologia, com énfase em Antropologia
Social, atuando principalmente nos seguintes temas: referenciacdo-anafora encapsuladora,
pajelancga, babassué, xamanismo amazonico, cosmologia e praticas ndo biomédicas de cura.

MARIA CILENE LUCAS VIEIRA

Graduada em Letras - Portugués e Inglés pela Universidade Bandeirante de Sdo Paulo (2007).
Graduada em Pedagogia pela Universidade Nove de Julho (2012). Graduada em Artes Visuais pela
Universidade Metropolitana de Santos (2015). Especialista em Etica, Valores e Cidadania na Escola
pela USP (2012). Especialista em Gramatica e Texto da Lingua Portuguesa pela UNINOVE (2014).
Especialista em Traducdo - inglés/portugués - pela ANHANGUERA em (2010). Tem experiéncia na
area de Educacdo, com énfase em Ensino-Aprendizagem com temadticas inclusivas e ludico-
pedagdgicas. Escritora do liviro AMORA (2017) - literatura infantil com tematica étnico racial
inspirado no proéprio contexto educacional - apresentou este trabalho na Secretaria Municipal de
Sdo Paulo, na Academia Paulista de Letras; no 282 Congresso do Sindicato dos Profissionais de
Educacao de Sao Paulo no ano de 2017; 32 Congresso Nacional de Educa¢do em Pogos de Caldas -
MG; 112 Congresso ICLOC de Praticas na Sala de Aula; Sdo Paulo - SP; VIII Congresso Saberes da
Docéncia - Sdo Paulo, SP; I Congresso de Praticas e Pesquisas na Educacdo da Infancia: Professora
sim, tia ndo - Sdo Paulo. SP. AMORA foi e ainda esta sendo muito bem recebido com criticas
positivas tanto pelos educadores e sociedade paulista e paulistana, quanto pelos educadores dos
diversos estados brasileiros que ja tiveram acesso ao livro.

MARIA FLORENCIA DIAS BEZERRA BRASILEIRO

Mestranda em Educacgdo e Diversidade pela Universidade Estadual da Bahia, especialista em Satude
Publica pela Faculdade Pitagoras, em processo de especializacdo em Epidemiologia em Saide do
Trabalhador pelo ISC/UFBA, graduada em Enfermagem pela Universidade Catdlica do Salvador
(2007) e graduada em Fisioterapia pela Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica (2000).
Atualmente é fisioterapeuta pela Secretaria de Saide do Estado da Bahia, bolsista eventual da
Fundacdo Oswaldo Cruz e da Escola de Satide Publica. Tem experiéncia na area de Enfermagem,
com énfase em Saude Coletiva, atuando principalmente nas seguintes dareas: vigilancia
epidemioldgica, programa mais médico, vigilancia em satide do trabalhador e educagio popular em
saude.

MARIANA FONTANA

Graduacdo em Ciéncias Biolégicas pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho
campus de Assis, Mestra em Bioenergia pela Universidade Estadual de Londrina e atualmente
Doutoranda em Ensino de Ciéncias e Educagio Matematica pela Universidade Estadual de
Londrina.
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MARIANGELA DA ROSA AFONSO

Professora titular na Escola Superior de Educagio Fisica da Universidade Federal de Pelotas

RITA DE CASSIA DIAS NASCIMENTO

Enfermeira, em andamento no curso de mestrado em Educa¢do e Diversidade (MPED) pela
Universidade do Estado da Bahia (UNEB); Especialista em Satde Publica pela Universidade Estacio
de S4, Obstetricia pela Uninter e em Educacéo Profissional na Area de Satde: Enfermagem (ENSP).
Integrante do Grupo de Pesquisa sobre o Cuidado em Enfermagem (GPCEnf) e Grupo de Pesquisa
Diversidade, Formacdo e Educagio Basica (DIFEBA). Atuo nas linhas de Pesquisa de Epidemiologia
em Saude e Enfermagem, Satide da Mulher, Relagcdes étnico-raciais e integralidade do cuidado.
Exerco atualmente funcdo de Técnica de Vigilancia Epidemiolégica no municipio de Miguel
Calmon/BA e atuo como Professora Substituta da UNEB no curso de Bacharelado em Enfermagem
em Senhor do Bonfim/BA.

ROSA MARIA BARROS RIBEIRO

Doutora em Educacgdo pela Universidade Estadual de Campinas (2001), Mestre em Educac¢do pela
Universidade Federal do Ceara (1995) e graduada em Filosofia pela Universidade Estadual do
Ceara (1991). Atualmente é professora adjunta da Universidade Estadual do Ceara e coordena o
Grupo de Pesquisa Etica, Educagio e Formagio Humana. Tem experiéncia na 4rea de Educagio,
com énfase em Educagdo, atuando principalmente nos temas relacionados as discussdes étnico-
raciais, ética, moralidade e educagao.

THIAGO DA SILVA ROCHA

Graduando em Direito pela Universidade Regional do Cariri - URCA (CE), é membro do Grupo de
Estudos e Pesquisas em Direitos Humanos Fundamentais - GEDHUF; do Observatério
Constitucional: Processo Constitucional Contemporaneo e Judicidrio Brasileiro - URCA; do
Observatorio da Violéncia e dos Direitos Humanos na Regido do Cariri (CE); do Centro Académico
do Curso de Direito da URCA e estagiario do TJCE. Atualmente desenvolve a pesquisa intitulada:
Desafios para a Efetividade e Ampliacdo dos Direitos Sociais e Humanos no Municipio de Iguatu-
CE.

VANEZA OLIVEIRA DE SOUZA

Mestranda do Programa de P6s Graduag¢do em Educagdo e Diversidade (MPED-UNEB), Membro do
Grupo de Pesquisa Diversidade, Formacao, Educagao Basica e Discursos (DIFEBA), Graduada em
LETRAS, LINGUA INGLESA E LITERATURAS (455) pela Universidade do Estado da Bahia (2011) e
em Pedagogia Pela Unopar (2015), Especialista em Neuropedagogia e Psicanalise (2013).
Atualmente é professora do Centro Educacional Manoel Teixeira Leite. Tem experiéncia na area de
Humanas e Linguagens, pesquisa as Relagdes Etico-raciais e de Género na escola, com foco nas
mulheres/estudantes negras.

VINICIUS MELO DE FREITAS

Graduado em Pedagogia pelo Instituto de Ciéncias Sociais Educacao e Zootecnia - ICSEZ/UFAM,
Campus Parintins.
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